Santiago de Compostela

holetin de oferta

Concellariade

Dereitos Sociais, Santiago de Compostela

Promocion Econémica 981 543060

e Xuventude

Ofertas da
Comarca de
Compostela

CONDUTOR/A - REPARTIDOR/A (23-06-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Ria Alcalde Raimundo Lépez Pol, s/n 15707

axencialocaldecolocacion@santiagodecompostela gal

Oboletin de ofertas de emprego
atdpase dispofible en formato dixital

a través da paxina web
www.axencialocaldecolocacion.org

Descricion Grupo hostaleiro precisaincorporar
cocifieiros pararestaurante
tematico mexicanointegrado en
hotel.

Ofrecemos xornada completa

e contrato indefinido

23 de xufo de 2025 | @

Axencia Local de Colocacion
Santiago de Compostela

horas semanais(media xornada),
con posibilidade de ampliacién

en funcién do cumprimento de
obxectivos. Ofrécese unsalario
baixo convenio, méis comisidns por

vendas e obxectivos alcanzados.

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/a0QaGd

CAMAREIRO/A ( 23 -0 6 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Senestudos

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Experiencia minima: NonRequirida

Estudos minimos: ~ Senestudos

Experienciaminima: NonRequirida

Idiomas requiridos: Inglés - Bésico

Espafol - Nativo ou Bilingiie

Cofecementos necesarios:
Reparticion
Entrega de paqueteria
Conducién
Conducién de camiéns
Camions
Repartopaqueteria

Repartopalets

Descricidn: Descricidn do posto de traballo:
Buscamos un/a Condutor/a
repartidor/aresponsable

e eficiente paraunirse ao

noso equipo. A tda principal
responsabilidade serd a conducion
de camiéns para aentregade
paqueteriae paletsaclientes nunha

zona xeografica determinada.

Requisitos: -Titulaci én de conducidn
profesional categoria.
-Imprescindible CAP.

-Habilidade para carga e descarga
de vehculos.

Contrato Indefinido. Horario
completo.

Incorporacién inmediata.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNO4

COCINEIRO/A (23 -0 6 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Bacharelato

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:
Preparaciénde alimentos
Cocina creativa
Cocinainternacional
Elaboracién de menus
Hixiene dos alimentos
Comida
Restaurante

Cocifa mediterranea

Coifiecementos necesarios:
Servizo de mesa
Servizodebarra
Servizo de bebidas alcohélicas
Servizoensala
Servizodfrancesa
Preparaciénde bebidas
Hixiene dos alimentos

Restaurante

Descricidn: Solicitase camareiro/aeno
restaurante A Garita situado no
centro histérico de Santiago.
Neste posto terds a oportunidade
debrindarun excelente servizo
aosnosos clientes. As tlas tarefas
principais seran:

Atender as mesas realizando
pedidos de comida e bebida.

Servir os pratos e bebidas de forma
ordenada e coidadosa.

Manexar pedidos nabarrae
preparar bebidas alcohdlicas e non
alcohdlicas seguindo os estandares
de calidade e hixiene.

Manter limpa e organizadaarea
de traballo.

Buscamos persoas con
disponibilidade para traballar fins
de semana e fe stivos.

Ofrecemos un ambiente laboral
respectuoso, con horarios flexibles
e posibilidades de crecemento.
Contaras con capacitacion continua.
Se contas coas habilidades
requiridas e buscas ser parte do
noso equipo, envianos o teu CV.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/ehOp

ASESOR/A COMERCIAL ( 23 -0 6 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

i

CONCELLO DE
SANTIAGO

Concellaria de Dereitos e Servizos Sociais,
Promocion Econdmica e Xuventude

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima: NonRequirida

Cofiecementos necesarios:
Asesoramento de clientes
Elaboracién de propostas
comerciais
Vendadirecta
Comercio
Anélise de resultados comerciais
Captacién de contas
Negocios

Promocidn de vendas

Descricidn: Buscamos persoas
dindmicas,empdticas e con
vocacién paraintegrarse aonoso

equipo comercial. O posto é de 20

Funcidns principais:

Asesorar a potenciais alumnos
sobre os nosos programas
educativos.

Xestionar chamadas entrantes e
saintes.

Detectar necesidades formativas e
ofrecer soluciéns a medida.

Facer seguimento aos interesados
ataasuamatriculacion.

Cumprir cos obxectivos de

venda e calidade establecidos.

* X
* **
* *
*
* p Kk
UNION EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEQ
INVIERTE EN TU FUTURO

S (c emprego

pactc cmprego

SANTIAGO DE COMPOSTELA

* Manicura e pedicura

* Depilacion con fio

» Aparatolo x{a estética

* Saber mostrarben o teutraballo
enredes sociais: facer fotos de
calidade, coidar aimaxe, presentar
os teus servizos de forma atractiva.
Valdranse tanto perfis con
experienciacomorecentemente
tituladas conboaactitude e ganas
de aprender.

Nonse terdnen contacandidaturas
sen formacidén especificaen
estéticaninexperienciaminimano
sector.

Imprescindible vivir en Santiago de

Compostelaouarredores.

Requisitos: Excelentes habilidades de Incorporaciéninmediata
comunicaciénoral e escrita. Ofrecemos: » Xornada completa.
“Sorriso telefdnico” e actitude « Contrato segundo convenio.
positiva. * Soldo basee +incentivos por
Capacidade de persuasién e escoita rendemento.
activa. * Estabilidade, bo ambiente de
Orientacidnaresultados e ao traballo e posibilidade real de
cliente. crecemento profesional.
Experiencia en atencion ao Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eljn
cliente, vendas ouasesoramento
lorabi].
Manexo bésico de ferramentas Ofertapublicadaen: Infolobs
informéticas. Entidade/localidade: Santiago de Compostela
Ofrecemos: Contrato indefinido baixo convenio Estudos minimos: ~ Grao- GraoenEnfermeria

+comisiéns+posibilidade de
crecemento:

Posibilidade de crecemento
profesional.

Formacién continuaacargo da
empresa.

Boambiente de traballo e apoio
constante.

Horario Flexible (Luns a Venres)

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eStl

ESTETICISTA (23 -06 -2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade:

Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:

Tratamentos faciais
Tratamentos corporais
Tratamentos estéticos
Venda personalizada
Venda de cosmética

Esmaltado semipermanente

Descricion:

Buscamos Esteticistas conboa
actitude - Incorporaciéninmediata
(Santiago de Compostela)
EnKareliaBrows, centro de
belezareferente en Santiago de
Compostela, buscamos esteticistas
con formacidn, actitude positiva

e ganasreais de formar parte
dunequipo profesionaleen
crecemento.

Non faifalta que domines todas

as areas, pero sié imprescindible
que tefas formacidn en estética
(FP, academia privada ou similar)
esolturaenpolomenosunadas
seguintes:

« Tratamentos faciais e corporais

(limpezas, masaxes, coidado da pel)

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Imprescindibleresidente en Espafa.

Requisitos minimos:

-Diplomaturaou Grao en
Enfermer{ahomologado en Espana
- Colexiado/aen Colexio de
Enfermeria de Galicia

- Experienciade, polo menos,

unano en Hospitalizacion

Descricidn:

EsEnfermeiro/aeatépas te
enprocurade novosretos
profesionais? Queres formar parte
do grupo hospitalario privado de
referencia?

SearespostaéSl, segue lendo!
Actualmente atopamonos en
procuradun/aEnfermeiro/a
paracubrirunhainterinidade

de longaduraciénnoservizo.

Ofrécese:

- Contratacidn: interinidade de
longa duracién (coberturarisco de
embarazo e maternidade)

- Quendas rotatorias didrnas de
8:00ha22:00henocturnos de
22:00h a8:00h.

- Xornada completa
-Incorporacion inmediata

- Oportunidade de pertenceraun
Grupo en constante crecemento
Inscribeche d oferta e poderés
sertiapersoaseleccionada.
Esperdmosche!
Tipodeindustriade ofértaa

Atencidn sanitaria e hospitalaria

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/iliKyc
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OFICINA TECNICA (23-06-2025)

CAMAREIRO/A (23 - 0 6-2025)

Inclde fins de semana e festivos.

Ofertapublicadaen: Infolobs Oferta publicadaen: InfoJobs Categoria: Sanidade e salide - Outras
Entidade/localidade: Santiago de Compostela Entidade/localidade: Santiago de Compostela profesidns sanitarias
Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior Estudos minimos: ~ Senestudos Nivel: Empregado/a
Experienciaminima: Polo menos 2 anos Experienciaminima: NonRequirida Vacantes: 2

Coflecementos necesarios:

Habilidades técnicas

Xestion de proxectos de enxefier{a
Documentacién técnica

Xestion de obra

Instalacions

Autocad

Descricidn:

Descricidn do posto de traballo:
Buscamos un/aprofesional
altamente cualificado/a para
ocupar unhaposto clave nanosa
Oficina Técnica. Como parte do
noso equipo, serds responsable
da organizacién e planificacién

do dpto. técnico daempresa. As
tdas principais responsabilidades
incluirdn:

Xestion de proxectos: Planificar,
organizar e controlar o
desenvolvemento de proxectos de
carpinteria, fachadas ventiladas,
etc.asegurando o cumprimento dos
obxectivos e prazos establecidos.
Supervisar e coordinar o traballo
dos equipos técnicos, garantindo
acalidade e eficiencia das
fabricacions einstalacidns.
Fomentar unambiente de traballo
colaborativo e orientado a
resultados.

Habilidades técnicas: Aplicar os
teus cofiecementos especializados
endreas como instalacidns e
tecnoloxia pararesolver desafios
técnicos e ofrecer solucidns
innovadoras.

Xestion de proxectos: Planificar,
coordinar e controlar todas as
fases dos proxectos, desde a
documentacidn técnicaataa
xestién de obra.
Documentacidn técnica: Elaborar
esupervisaracreacionde
informes, especificaciéns e outros
documentos técnicos de alto nivel.
Postaenmarcha: Asegurar a
correctaimplementacione

funcionamento dos proxectos.

Requisitos:

Valdranse estudos de Delineacidn,
aparellador, ciclo superior de
Formacion Profesional ou similar.

Dominio de ferramentas e

programas especificos do sector (p.

ex., Preference, Sicar2 etc.).
Dominio de Autocad, interpretacion
de planos e contorna office.
Excelentes habilidades de
comunicacién, e traballo en equipo.
Capacidade para adaptarse a
contornas dinamicas e resolver
problemas de maneira eficiente.
Preferiblemente, experiencia
previaen Carpinter{a de Aluminio
ousimilar.

Persoa condotes de

organizacidn e xestion.

Idiomas requiridos: Inglés - Bésico

Espafiol - Nativo ou Bilingiie

Coifiecementos necesarios:
Servizo de mesa
Servizodebarra
Servizo de bebidas alcohélicas
Servizoensala
Servizodfrancesa
Preparacién de bebidas
Hixiene dos alimentos

Restaurante

Descricidn: Solicitase camareiro/aeno
restaurante A Garita situadono
centro histérico de Santiago.
Neste posto terds aoportunidade
de brindarun excelente servizo
aos nosos clientes. As tdas tarefas
principais seran:

Atender as mesas realizando
pedidos de comida e bebida.
Serviros pratos e bebidas de forma
ordenada e coidadosa.

Manexar pedidos nabarrae
preparar bebidas alcohdlicas e non
alcohdlicas seguindo os estandares
de calidade e hixiene.

Manter limpa e organizadaa area
de traballo.

Buscamos persoas con
disponibilidade para traballar fins
de semanae fe stivos.

Ofrecemos un ambiente laboral
respectuoso, conhorarios flexibles
e posibilidades de crecemento.
Contarés con capacitacién continua.
Se contas coas habilidades
requiridas e buscas ser parte do
noso equipo, envianos o teu CV.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnpj

APOIO RESPONSABLE DE
PLANIFICACION (23-06-2025)

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elGO

TECNICO/A INFORMATICO/A ( 23-0 6-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima: Polo menos 3 anos

Coflecementos necesarios:
Administracién de sistemas
Informatica
Asistencia técnica
Virtualizacion
Cisco
Administracién de sistemas Linux
Instalacién de hardware

Soporte técnico

Descricidn: Descricidon do posto de traballo.
Eneclipse estamos abuscarun/a
técnico/a de hardware ou técnico/a
informatico/a con cohecementos
enredes, seguridade e mantemento
de equipos informaticos para
incorporarse aonoso persoal.
Desde aempresaencargdmonos
daformacidn especifica paraque
poidas desenvolver as funciéns

do teupostode traballo.

Conecementos necesarios:
Sistemas (Windows, Mac e Linux).
Redes (Cofiecementos en Switch e
Firewall).
Seguridade (Instalacién e xestién
de Firewall e Antivirus).
Virtualizacién (Vmware e HyperV
tanto administracién como
instalacién).
Mantemento de servidores e
equipos informaticos.
Instalaciéon e cambios de pezas de
equipos informaticos.
Xestién e mantemento de

dominios e aloxamento.

Oferta publicadaen: InfoJobs Funcidns: Atencidn ao cliente.
Entidade/localidade: Santiago de Compostela Xestién de incidencias.
Estudos minimos: ~ Ciclo Formativo Grao Superior Mantemento preventivo

- Electricidade e Electrdnica e correctivo.
Experiencia minima: NonRequirida Xornada: Xornada semanal de 40 horas
Coifiecementos necesarios: Horario: LunsaVenres(de9.30a

Electronica - Electricidade

Puente grua

Descricidn: Empresa fabricante de maquinaria
de elevacién, de dmbito nacional,
precisa para Santiago de
Compostela (A Corufa):
APOIORESPONSABLE DE
PLANIFICACION (H/M/X)

-Xestién de almacén

As funciéns:
-Captacion de avar(as
-Realizar orzamentos de
reparacidns (valorar, preparar,
enviar e facer seguimento).
-Apoio aoresponsable en
planificacion de traballos e
imputaciéns.
Se cumpres cos requisitos e estas

interesado/a, estamos a buscarche!

Que ofrecemos?

Oportunidade de formar parte dun
equipo dinamico e comprometido
coaexcelencia.

Desenvolvemento profesional
continuo e acceso a formacién
especializada.

Remuneracidn competitivaacorde
ao teuperfil e experiencia.
Contornade traballo estimulante
eoportunidades de crecemento

dentro daorganizacién.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elG4

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/DO0zue

COIDADOR/A DE PERSOAS CON
DISCAPACIDADE (23 -0 6 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

13.30ede 15:30219:30).
Luns aVenres (de 8:00a16:00)
(15 Xulloa 15 Setembro)

Requisitos minimos: Experienciapreviade 3anos

Horario de veran:

Carné de conducir B
Dispoiibilidade para viaxar
Capacidade de traballo en equipo.
Boaactitude e presenza.
Habilidade paratraballar con
clientes directamente, comprender
as slias necesidades e ser

capazde propofer accions que

melloren os seus resultados.

crecer nunhaentidade con
impacto no ambito educativo e cun
equipo que che acompafie no teu
desenvolvemento? Segue lendo!
Unnovo proxecto,unnovoreto!!
Ataode agora, axestién laboral
estabaexternalizada, pero esta
organizacion decidiu crear o seu
propio departamento interno.
Buscamos unha persoajunior con
ganas de aprender e crecer desde
oinicio deste novo proxecto,
xunto aunequipo comprometido

e convocacion técnica.

0 teudiaadia?

Formaras parte do novo equipo
interno e daras soporte en tarefas
administrativas vinculadas &
xestién de practicas formativas
erelacidns laborais. Entre outras
funcions:

- Introducién e revisién de datos en
plataformasinternas.

- Tramitacién de contratos,
prérrogas e modificaciéns.

- Altas e baixas en Seguridade
Social (REDE).

- Organizacion documental e
contacto con centros educativos.
- Coordinacién co equipo senior
paraseguimento de convenios de
practicas.

Non estards s6/a: contards con
formacién e acompafiamento

desde o primeiro d{a.

0 que buscamos en ti:

FormaciénenRelaciéns Laborais,
Administracién ou similar.
Polomenos 1 ano de experienciana
arealaboral ou tarefas similares.
Bomanexo de ferramentas
ofimaticas e plataformas de
xestidns laborais.

Ganas de aprender, orde,
compromiso e vocacidn de servizo.
Valorable experiencia previa
xestionando practicas ou contacto

con centros de FP/universidades.

Que che ofrecemos?

- Contrato estable e xornada
completa.

-Horario flexible con teletraballo
ddas tardes por semana.
-Unhatarde presencial con entrada
e saidaadaptables.

- Xornada intensivano veran (de
8:00a15:00h,do1/06a030/09).
-Soldoentre 18.000 € e 20.000
€brutos/ano, segundo perfile
experiencia.

- Aoportunidade de crecer desde
oinicio nun proxecto convocacién
social.

Tipodeindustriade ofértaa
Servizos de RRHH

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOJ

CAMAREIRO/A (23 - 06 -2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Valdrase favorablemente:
Experiencia previaenpostos
similares
Cohecemento do sector das novas
tecnoloxias
Cofecemento de software
empresarial tipo ERP, CRM e TPV
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/ehOc

TECNICO/A LABORAL JUNIOR (23 -0 6 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Medio

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Experienciaminima: NonRequirida

Estudos minimos: Grao

Cofiecementos necesarios:
Xerontolox{a
Terceiraidade
Atencidn ao paciente
Traballo connenos/as
Asistencia a domicilio
Coidado persoal
Xeriatria

Atencién de maiores dependentes

Descricidn: Prestar apoios as persoas con
discapacidade nas Actividades
Bésicas da Vida Diaria. Traballo

aquendas mana, tarde, noite.

Experienciaminima: Polomenos1ano

Entidade/localidade:

Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Non Requirida

Idiomas requiridos:

Inglés - Bésico

Espafol - Nativo ou Bilingiie

Coifiecementos necesarios:

Servizo de mesa
Servizodebarra

Servizo de bebidas alcohélicas
Servizoensala
Servizodfrancesa
Preparacién de bebidas
Hixiene dos alimentos

Restaurante

Coflecementos necesarios:
Relacidns laborais
Contratos
Xestion

Administracién

Descricion: Apaixdnache a area laboral e buscas
atlaprimeiragranoportunidade?
Estamos a esperarche!

Tes formacién enRelaciéns
Laborais ou Administracién e xa
deches os teus primeiros pasos

nomundo laboral? Gustariache

Descricidn:

Solicitase camareiro/a.

Neste posto terds aoportunidade
debrindar un excelente servizo
aos nosos clientes. As tdas tarefas
principais seran:

Atender as mesas realizando
pedidos de comida e bebida.
Serviros pratos e bebidas de forma
ordenada e coidadosa.

Manexar pedidos nabarrae
preparar bebidas alcohdlicas e non

alcohdlicas seguindo os estandares



de calidade e hixiene.

Manter limpa e organizadaaérea
de traballo.

Buscamos persoas con
disponibilidade para traballar fins
de semanae fe stivos.

Ofrecemos unambiente laboral
respectuoso, con horarios flexibles

eposibilidades de crecemento.

Contaras con capacitacion continua.

Se contas coas habilidades
requiridas e buscas ser parte do

noso equipo, envianos o teu CV.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eOpE

ADESTRADOR /A DEPORTIVO/A (23-06-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade:

Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Outros titulos,

certificacidns e carnés

Experiencia minima:

Non Requirida

habilidades de comunicacién.
Disponibilidade para traballar
enquendade tarde, horario
comercial de Luns a Sébado
Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/dSWySl

AXUDANTE DE DEPENDENTE/A (23 -0 6 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: ~ Bacharelato

Experiencia minima: Polo menos1ano

Coifiecementos necesarios:
Atencion a publico
Caixa
Servizoensala
Tenda
Venda ao cliente
Reposicion
Limpeza
Recepcién de mercadoria

Inventario

Coflecementos necesarios:

Adestramento deportivo
Adestramento

Deportes

Adestramento de fitness
Adestramento persoal
Crosstraining
Halterofilia

Spining

Pilates adoito

Descricidon:

OFERTALABORAL
ADESTRADOR/A na Coruda.

Se queres formar parte donoso
equipo. Temos unha oferta para
cubrirunhabaixa temporal de longa
duracidnnonoso centro deportivo
da Corufa.

Encargarasche de dirixir
actividades de Crosstraning,
Halterofilia, Spinning e Pilates de
Chan.

Tes horas pagas parapreparar

as clases de Pilates Adoito e
Halterofilia.

Primeira semanade
acompafiamento en clase con
retribucién.

Horario inicial (ampliable en época
de vacaciéns)

Mércores 18:00- 22:00h

Xoves 17:00-21:00h

Sébado 9:00-13:30h

Absterse persoas sen titulacidn.
Aceptamos estudantes

ultimo curso CAFYD

Descricidn: Estamos abuscar unhapersoa
conboapredisposicion para
otrato conclientes para
incorporarse aonoso equipo
como Axudante de Dependente/a
enanosatendaKorner situada

en Santiago de Compostela.

Osrequisitosson: ~ Granhabilidade paraaatencionao
publico, servizo ensalae vendaao
cliente. Capacidade paraofrecer
unhaexcelente experiencia de
compraaos nosos clientes.
Experienciapreviaen caixa.
Dominio de sistemas de punto de
venda e procesos de cobranza.
Organizado/a e metddico/a.
Capacidade paralevaracabo
tarefas dereposicion, limpezae
inventario de maneira eficiente.
Habilidade para traballar en equipo
eachegaroseugranitodearea
entodas as tarefas dodfaadiada
tenda.

Disponibilidade paratraballar en
horario completo (40h), incluidos
fins de semana. O horario da
tenda é de lunsasébadode
10:30-14:00 e 16:30-20:30.

0 que che ofrecemos:Formar parte dun equipo

comprometido conofrecer amellor
experiencia de compra.
Unsalarioacorde d tiaexperiencia
e dispoiibilidade horaria.

Unha contornade traballo dindmico,

préximo e con bo ambiente.

politicas comerciais e os obxectivos
daempresa.

-Supervisidndirecta de todo o
proceso, desde averificacion do
pedido coas funciéns involucradas
entermos executivos ata a xestién
do crédito.

-Responsabilidade no cumprimento
daobxectivos dadreaxeografica
asignada, coninformes semanais e
definicion de medidas correctivas
paraastaconsecucién.

- Xestién e desenvolvemento

de “proxectos”através de
actividade técnicaevisitas en
obra, desenvolvemento do canle

prescricién e visitas a contratistas.

As zonas de actuacidon: - Galicia, Asturias, Salamanca,
Avila, Valladolid, Zamora,

Ledn, Segovia, Palencia.

Os requisitos: - experienciano posto, adquirida
enempresas modernas e
internacionais, preferiblemente
pertencentes ao sector da
construcidn, pintura, qu{mico
etc. (con especial referencia ao
tratamento de superficies),

- disponibilidade completae
continua paraviaxes nacionais.
-orientaciénaocliente, a
capacidade de negociacién, as
habilidades interpersoais, a
flexibilidade e 0 enfoque proactivo
sonelementos que caracterizano
perfil buscado.
-orientaciénaactividades técnicas
easistenciainsituorientadasaun
retorno comercial.

- dominio douso de ferramentas
informéticas e software
relacionado copostoe
preferiblemente cofiecemento do
idiomainglés.

Aempresaofrece aoportunidade
de traballar nunha contornaen
rapido desenvolvemento, asf
como a oportunidade de adquirir
experiencianunhacontornanova,
dindmico e internacional.

Lugar de traballo habitual:

Norte de Espafia

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/Xv_qSr

MECANICO PARA MAQUINARIA
XARDINERIA (23 -0 6 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eStm

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYx3

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

DEPEDENTE/A (23 - 06-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

DELEGADO/A COMERCIAL (23-06-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade:

Santiago de Compostela

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Senestudos

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Non Requirida

Experienciaminima: Polo menos 3 anos

Coflecementos necesarios:

Atencidn & publico
Venda

Venda polo mitido
Fidelizacién de clientes
Merchandising
Flexibilidade

Vendaao cliente

Asesoramento de clientes

Descricidn:

Dependente/ade fruteria

Cofiecementos necesarios:
Venda
Relaciones conclientes
Negociacién con grandes
superficies
Xestion comercial
Traballo por obxectivos
Captacidn de contas
Comunicaciéns empresariais

Asesoramento profesional

Descriciondo posto:

Buscamos unhapersoacon
excelentes habilidades de Atencidn
ao publico, Venda e Venda polo
milido para unirse aonoso equipo
nanosa fruteriasituadaen
Santiago de Compostela. Serds
responsable de atender aos
clientes, Fidelizacién de clientes,
realizar Merchandising e manter
atendaendptimas condiciéns.
Deberas demostrar Flexibilidade
e estar comprometido conbrindar
unha excelente Venda ao cliente

e Asesoramento de clientes.

Requisitos:

Habilidades sélidas de Atencidn ao
publico, Venda e Venda polo mitdo.
Capacidade paratraballaren
equipo e baixo presién.

Excelente presentacidn persoale

RESPONSABLE TECNICO
COMERCIAL AREANOROESTE.

O postoimplicaaresponsabilidade

Descricidn:

directadaampliacion,
desenvolvemento e fidelizacidn da
carteirade clientes, en particular
dos almacéns de material de
construcién, tendas de azulexos,
fabricantes e elaboradores de
pedranatural e artificial, a través
de:

-Planificacién das estratexias
comerciais mais adecuadas,
principalmente entermos de
captacién dos mellores prospectos
enegociacion optima das
condiciéns de venda.

-Definicion de ofertase

orzamentos que reflictanas

Estudos minimos: Ciclo Formativo Grao Medio

Experienciaminima: Polomenos1ano

Coflecementos necesarios:
Maquinaria
AGRICOLA
REPARACION
MANTEMENTO
Electronica - Electricidade

Manexo de maquinaria de xardiner(a

Requisitos minimos: -Ciclo formativo ouFP de grao
medio.
-Motivacién e ganas de traballar
enequipo.
-Residir preto do lugar de traballo.

-Carné de conducir

Descricidn: Apaixdnache o mundo da Xardineria
e contas con experiencia como
Mecénico/-a para maquinaria de
Xardiner{a? En AgricolaNoroeste
concesionario de tractores e
maquinaria agricola e de xardineria
John Deere, seguimos crecendo

e queremos que che incorpores
connosco!

Serespondiches sidnosapregunta,
temos unhaoportunidade
parati:estamos a buscar un/-a
Mecanico paraonoso centro

de: Santiago de Compostela

A tiamisién: Realizar diagndsticos, reparaciéns
e tarefas de mantemento
enequipos de servizo de
conservacion de zonas verdes,
tanto de propiedade do cliente

como do concesionario,

3\ boletin de ofertas de emprego

Como Mecénico/-a paramaquinaria
de Xardiner{aen AgricolaNoroeste,
Que farés,...?

- Como persoal de confianza da
empresa que poslie conecementos
de mecdnica en profundidade,
realizara traballos propios de taller
parareparacién e mantemento

de maquinaria de zonas verdes co
fin de garantir o correcto estado
de funcionamento da maquinaria
de servizo. Adicionalmente,
organizard os recursos materiais

4 stadisposicion e ocuparase de
elaborar e manter vivo o inventario
de equipos de traballo baixo a sda
supervision.

- Realizar diagndsticos, reparacions
e tarefas de mantemento en
equipos tanto de propiedade do
cliente como do concesionario.
-Reparacién e substitucién de
pezas gastadas, danadas ou
defectuosas.

-Mantemento e reparacién de
aspectos mecanicos, pneumaticos,
eléctricos e electrdnicos.

- Cumprimentar os informes

e tramites administrativos
correspondentes para cada
traballo, tempo dedicado etc.).
-Manter limpo o lugar de traballo,
asistir entarefasrelacionadas
coaorganizacion xeral do taller, as
ferramentas e os vehiculos.

- Cumprir as normas de seguridade
establecidas entodos os traballos
que lle sexan encomendados.

- Participar nos programas de
capacitacion certificadaenservizo
técnico que sexannecesarios
paraodesenvolvemento dos seus
conecementos e capacidades.

- Realizar diagnésticos e
reparacions sobre o terreo

cando sexanecesario.

Que esperamos de ti?- Certificado de profesionalidade

enmecdnicae experienciaprevia
demostrable como mecanico de
maquinaria de zonas verdes.

- Motivacidn e ganas de traballar
enequipo

- Residir preto do lugar de traballo

- Carné de conducir B1

Moi Valorable:

- Cofiecementos administrativos
paramanexar ferramentas
informaticas bésicas.
-Formacién enPrevencion de
Riscos Laborais (20 Horas) ou

cursos de PRL relacionados.

Que che ofrecemos?

- Contrato indefinido.

- Contornalaboral estable.
-Programade formacién continua
por parte daempresaoude John
Deere.

- Salario adeterminar

segundo valfa.

Compromiso coa lgualdade:

En AgricolaNoroeste somos unha
organizacion comprometida coa
Igualdade de Oportunidades entre
mulleres e homes. Atendendo

ao establecidononosoPlande
Igualdade, a presente ofertade
emprego redactouse coa premisa
danondiscriminacion porrazénde
xéneroraza, ideolox{a ou calquera
outro motivo e garantirase durante
todo o procesoaigualdade de
trato e de oportunidades d horade

avaliar as candidaturas recibidas.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOR
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XESTOR/A COMERCIAL (23 -06-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

CAPINTEIRO /A (23 -0 6 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

Estudos minimos: Senestudos

Experienciaminima: Polo menos 3 anos

Experienciaminima: Polo menos 2anos

Cofiecementos necesarios;
Negociacién comercial
Prospeccién de clientes
Distribucién industrial

Zona Santiago

Requisitos minimos: A quenbuscamos?
-Persoas conexperienciapreviaen
vendas, especialmente ensectores
técnicos, industriais ou B2B.
-Profesionais con capacidade
de planificacidn, orientacién
aresultados e habilidades de
comunicacidn.
-Persoas proactivas, organizadas
e con ganas de construir relaciéns
comerciais duradeiras.
-Residencia en Santiago
e cofiecemento do tecido

industrial local.

Cofiecementos necesarios:
Carpinteria
Ferramentas
Ebanister{a
Construcion
Reparacidn de mobles
Montaxe de mobles a medida
Méquina de corte de madeira

Desefio de mobles

Ofertas de

Galicia

TECNICO/A DE XESTION (17-06-2025)

Oferta publicadaen:

BOPLUGO

SOCORRISTA. (17-06-2025)

Oferta publicadaen: BOP DE OURENSE

Entidade/localidade: CONCELLO DA MERCA:

Descricidn:

Convocatoria e bases de seleccién
de persoal laboral temporal
paraa contratacion dunha
persoadesempregadaparal
postode vixilancia, rescate e

salvamento na piscina municipal.

Entidade/localidade:

CONCELLODEALFOZ:

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x4P)

Descricidon:

BASES DO PROCESO SELECTIVO
DE TECNICO/A DE XESTIONEN
PROPIEDADE E BOLSA DE GARDA

PEONS-PEOAS . (17-06-2025)

Ofertapublicadaen: BOP DE OURENSE

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x4YO

Entidade/localidade: CONCELLO DA TEIXEIRA:

NECESITASE CARPINTEIRO PARA
TALLER EMONTAXE XORNADA

COMPLETAPARATRABALLOSEN
ZONA DE CORUNA E ARREDORES.

Descricidn:

A BRIGADA DE INCENDIOS E CONDUTOR/A
MOTOBOMBA. (17-06-2025)

Ofertapublicadaen:

BOPLUGO

Descricidn:

Convocatoriaebasesparaa
seleccidn e posterior contratacion
de catro pedns/peoas forestais,

persoallaboral temporal

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eS54

Entidade/localidade:

CONCELLO DE GUNTIN:

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x4P0O

VENDEDOR/A (23 -0 6 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Descricidon:

CONVOCATORIAEBASES
PARASELECCIONARA
BRIGADADE INCENDIOSE
CONDUTOR/AMOTOBOMBA.

PEON-PEOA. CONDUTOR/A . XEFE/A
DE BRIGADA . (17-06-2025)

Oferta publicadaen: BOP DE OURENSE

Estudos minimos: ~ Senestudos

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x4Yo

Entidade/localidade: CONCELLO DE VILAR DE SANTOS:

Descricion Esunhapersoaconespirito
comercial, enerxia e ganas de
crecer nunha contorna profesional
solido?

Se che apaixonan as vendas, gozas
dotratococliente e queres formar
parte dun proxecto onde o teu
traballo tenimpactoreal... esta
oportunidade é para ti!

Desde ISPROX seleccionamos
paraunharecofecidaempresa
galegadosector dadistribucion
industrialun/a Xestor/a
Comercial paradesenvolver a
zona de Santiago de Compostela.
Tratase dunhaempresaenplena
fase de expansidn, que aposta
polo talento e ofrece unha
contornade traballo dindmico,

profesional e con proxeccidn.

Que fards no teudiaadia?
-Desenvolverds negocio na tia
zona, combinando captacion de
novos clientes con fidelizacién de
contas existentes.
-Asesorards ao cliente cun enfoque
técnico-comercial,acompandndoo
entodooprocesode venda.
-Xestionaras as tlas visitas,
orzamentos, condiciéns comerciais
eseguimento de operaciéns.
-Participards activamente
naconsecucién de obxectivos

individuais e do equipo.

Ofrécese .- Contrato indefinido desde o
primeirodia.

.- Salario fixo competitivo.

.- Sistema de comisidns atractivo,
baseadonas tlas vendas e marxes.
.- Coche de empresa, Surface, mébil
e tarxeta de combustible.

.- Integracién nun equipo

comercial préximo, colaborativo e
profesional.

.- Acompanamento inicial,
formacién e soporte continuado.

.- Seguro médico privado.
Sebuscasunproxecto estable, con
desenvolvemento profesional e
onde poidas deixar pegada, estaéa
tlaoportunidade.

Queremos cofiecerte! Apintache
eempezao teu préximo

desafio comercial connosco

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYxt

Experiencia minima: Polo menos1ano

Cofiecementos necesarios:
Atencidn a publico
Venda
Venda polo mitido
Fidelizaciénde clientes
Merchandising
Flexibilidade
Venda ao cliente

Asesoramento de clientes

A BRIGADA DE INCENDIOS E CONDUTOR/A
MOTOBOMBA. (17-06-2025)

Oferta publicadaen:

BOPLUGO

Entidade/localidade:

CONCELLODAS NOGAIS:

Descricidn:

CONVOCATORIAPARAA
SELECCION DE PERSOAL
LIMPADOR NAS PISCINAS
MUNICIPAIS.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x4YM

Descricidn: Babiek Moto Adventure é unha
boutique especializada en
equipamento premium paramotos
emotoristas. Nonsomos unha
tendamais: ofrecemos atencion
personalizada, marcas exclusivas
eunhaexperiencia lnicaparaos
verdadeiros apaixonados das dias
rodas.

Buscamos un/avendedor/a versétil,
con perfil comercial, afinidade co
mundo moteiro e capacidade para
xestionar tamén tarefas dixitais

e organizativas dentro da tenda.

Que faras? Asesorar de forma personalizada
navendade equipamentotécnicoe
accesorios paramotoristas.
Representar os valores das

nosas marcas premium con
profesionalidade e proximidade.
Xestionar parte do contido interno
daweb (actualizacién de produtos,
descricidns, imaxes etc.)/ etc.).
Colaborarnaxestionderedes
sociais (Instagram, Facebook etc.)/
etc.) conenfoque visual e préximo.
Realizar controis basicos de

stock, recepciénde mercadorfae
mantemento da orde.

Apoiar en eventos, promocions e

actividades relacionadas co sector.

SOCORRISTA. (17-06-2025)

Oferta publicadaen:

BOPLUGO

Entidade/localidade:

CONCELLODE PALAS DE REI:

Descricidn:

BASES E CONVOCATORIA PARA
ASELECCION DE 1 SOCORRISTA.
REFORZ0O DO EMPREGO 2025.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x4Y8

ENXENEIRO/A DE CAMINOS . (17-06-2025)

Oferta publicadaen:

BOP DA CORUNA

Entidade/localidade:

CONCELLO DE FENE:

Descricidn:

Convocatoriaebases paraa
contratacion laboral de 3 pedns/
peoas de brigada, 1 peén/peoa
condutor/ae 1 xefe/adebrigada
de prevencidn e defensa-extincién

contraincendios forestais.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x4PE

OPERARIO/A DE SERVIZ0OS
MULTIPLES . (17-06-2025)
Oferta publicadaen: DOG

Entidade/localidade: CONCELLO DO CORGO:

Descricidn:

Convocatoria para cubrir
unha praza de operario/a

de servizos miltiples.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x4PZ

ADMINISTRATIVO/A . (17-06-2025)

Oferta publicadaen: DOG

Entidade/localidade: CONCELLO DO MOANA:

Descricidn:

Convocatoria para cubrirunha

prazade administrativo/a.

Descricidn:

Convocatoria e basesreguladoras
do procesoselectivoparaa
creacion dunha lista de aspirantes
paraonomeamento como
funcionario/ainterino/a de postos/
prazas de enxefeiro/a de camiios,

canles e portos, mediante concurso.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x4PC

ADMINISTRATIVO/A . (17-06-2025)

Ofertapublicadaen: DOG

Entidade/localidade: CONCELLO DO MOANA:

Descricidn:

Convocatoria para cubrir unha

praza de administrativo/a.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x4Yk

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x4PC

PEONS-PEOAS . (17-06-2025)

Oferta publicadaen:

BOP DA CORUNA

BOLSA DE EMPRGO PARA O SAF (18-06-2025)

Ofertapublicadaen: BOPPONTEVEDRA

Entidade/localidade:

CONCELLO DE VALDOINO:

Entidade/localidade: CONCELLO DE ARBO:

Descricidn:

Convocatoria e bases especificas
paraacontratacion de 4 pedns
enréxime laboral temporal
paraarealizaciéndaobraou
servizo denominado “Limpeza

de montes e xestién de

biomasa”, APROL Rural 2025.

Descricidn:

CONVOCATORIADEBOLSADE
EMPREGO PARA O SERVIZO
DES.A.FDOANO 2025.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/496nbpn7

4 PEONS-PEOAS (18-06-2025)

Oferta publicadaen: BOP DA CORUNA

Que buscamos? Experienciapreviaenvendas,
idealmente entendas de moda
técnica, outdoor ou boutiques.
Paixén polas motos ou conexion
directa comundo moteiro.
Boaredaccién e manexo bdsicode
plataformas web (como WordPress,
Shopify ou similares).

Nocidns deredes sociais e
facilidade para crear contido visual
atractivo.

Organizacidn, responsabilidade e
actitude proactiva.

Valorable inglés ou outros idiomas.

Que ofrecemos? Incorporacién aunhaempresaen
crecemento, cun ambiente préximo
e dindmico.

Formaciénenproduto, ferramentas
dixitais e atencidn boutique.
Salario fixo +incentivos segundo
obxectivos.

Posibilidade de desenvolvemento
dentro do equipo (méis
responsabilidade segundo perfil).
Descontos enprodutoe

participacién en eventos moteiros.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x4Y9

Entidade/localidade: Concello da Laracha:

PEONS-PEOAS . (17-06-2025)

Oferta publicadaen:

BOP DE OURENSE

Descricidn:

Convocatoriaebasesreguladoras
paraaselecciénde 4 pedns/
peoas. Aprol Rural 2025.

Entidade/localidade:

CONCELLO DO CARBALLINO:

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yn26jk9b

Descricidn:

Convocatoriaebases de seleccion
paraacontratacién laboralde 2
xefes/as de brigada, 2 pedns/peoas
condutores/as e 4 peéns/peoas
paraparticipar naprevenciéne

defensadeincendios forestais.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x4Y1

EDUCADOR/A SOCIAL (18-06-2025)

Ofertapublicadaen: BOE

Entidade/localidade: CONCELLO DE NARON:

Descricidon:

CONVOCATORIAPARAA
SELECCION DUNHA PRAZA
DE EDUCADOR/ASOCIAL.

CONDUTOR/A DE TRACTOR CON
ROZADOIRA. (17-06-2025)

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mrxv3d9x

BRIGADA PREVENCION DE INCENDIOS (19-06-2025)

Oferta publicada en: BOP DE OURENSE Oferta publicadaen: BOP DA CORUNA
Entidade/localidade: CONCELLO DE CHANDREXA Entidade/localidade: Concello de Boimorto:
DE QUEIXA: Descricion: Convocatoria e aprobacién de

Descricidn:

Convocatoria paraa contratacion
de persoallaboral, baixo a
modalidade de contrato de
traballo laboral temporal
paraoseguinte postode
traballo: un/unha condutor/a

de tractor conrozadoira.

bases paraproceso seleccion
dunhabolsade traballo de
persoallaboraltemporal dunha
brigada de prevenciéne defensa
contraincendios forestais
2025 (1 xefe de brigada, 1 pedn

condutor e 3 pedns de brigada).

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/x4P4

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2ua37j9z

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSS6




5\ ofertas dc emprego

PEONS-PEOAS (19-06-2025)
Oferta publicada en: BOP DA CORUNA
Entidade/localidade: Concello de Santa Comba:

TRABALLADORES/AS ENCARGADOS/
AS DA PREVENCION E DEFENSA CONTRA

BRIGADA (23-06-2025)

Oferta publicadaen: BOPLUGO
Entidade/localidade: CONCELLO DE MONDONEDO
Descricidn: CONVOCATORIA EBASES
DO PROCESO DE SELECCION
DUNHA BRIGADA DE
PROTECCION E MANTEMENTO
DE ESPAZOS NATURAIS.FONDO
COMPENSACION AMBIENTAL 2025
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yeyphmsw

BRIGADA CONTRA INCENDIOS (23-06-2025)

Ofertapublicada en: BOP DA CORUNA
Entidade/localidade: CONCELLO DE Vimianzo

Descricion: Convocatoriado proceso

INCENDIOS FORESTAIS. (20-06-2025)
Ofertapublicadaen: BOPDE LUGO

Descricion: Convocatoriaeasbases doproceso

Entidade/localidade: CONCELLO DE SAMOS:

Descricidn: PROCEDEMENTO SELECTIVO
PARA A CONTRATACION DE TRES
TRABALLADORES ENCARGADOS
DAPREVENCION E DEFENSA
CONTRA INCENDIOS FORESTAIS
MEDIANTE A ACTUACION DUN
VEHICULO MOTOBOMBA.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3tf9rnpm

PERSOAL DE BRIGADA DE INCENDIOS.. (20-06-2025)

Ofertapublicadaen: BOPDE LUGO

Entidade/localidade: CONCELLO DE TRIACASTELA:

Descricién: BASES E CONVOCATORIA PARA
A SELECCION DE PERSOAL DE
BRIGADA DE INCENDIOS.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/shcvswjr

selectivo paraa contratacién selectivo mediante oposicién

de: 3 pednsaprolrural. paraacreaciondunhabolsade

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/ywhn7az3

VENDEDORES/AS -LIMPIADORES/AS (19-06-2025)

Ofertapublicadaen: BOP DE OURENSE
Entidade/localidade: CONCELLO DE ESGOS:

Descricion: Convocatoriaparaacontratacion

emprego paraacontratacion

de persoal laboral temporal
paraabrigadade incendios

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yh2mu3bh

DE XEFE/A DE BRIGADA (23-06-2025)

Ofertapublicadaen: BOPLUGO

Entidade/localidade: CONCELLO DE RIBEIRA DE PIQUIN

Descricién: CONVOCATORIAPARA1PRAZA
DE XEFE/A DE BRIGADA PARA
APREVENCION E DEFENSA
CONTRA INCENDIOS FORESTAIS

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/526easr3

AUXILIAR DE AXUDA A DOMICILIO (23-06-2025)

Oferta publicadaen: BOPLUGO
Entidade/localidade: CONCELLO DO VICEDO
Descricién: CONVOCATORIA E BASES PARA
ASELECCION DE 1 AUXILIAR
DE AXUDA ADOMICILIO
A XORNADA PARCIAL
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/526easr3

SOCORRISTAS (23-06-2025)

Oferta publicadaen: BOPLUGO
Entidade/localidade: CONCELLO DE VIVEIRO
Descricidon: CONVOCATORIADO
PROCESO SELECTIVO
PARA A CONTRATACION
DE5SOCORRISTAS
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2r2u2y8t

PALISTARETROEXCAVADORA

E CONDUTOR/A (21-06-2025)
Oferta publicadaen: LaVozde Galicia
Entidade/localidade: Zona Arteixo

laboral temporal de 2 vendedores/

as de entradas-limpadores/as
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mtrd6b3w

Descricidn: Xestan selecciona padeeiro con

AXENTE DE DESENVOLVEMENTO

LOCAL (19-06-2025)

Ofertapublicadaen: BOPDE OURENSE
Entidade/localidade: CONCELLO DE MANZANEDA:

Descricion: Convocatoriaparaacontratacion

experienxia enretroexcavadorae

condutor con permiso C ou C+E para

conducir camién. Xornada completa

Solicitudes/ contacto: Interesados/as chamar ao n°
de teléfono: 638398 035

de persoal laboral, baixo a

CONDUTORES/AS DE VEHICULO

MOTOBOMBA (20-06-2025)

Ofertapublicadaen: BOPDE LUGO

Entidade/localidade: CONCELLO DE TRIACASTELA:

Descricién: BASES E CONVOCATORIA PARA
A SELECCION DE CONDUTORES/
AS DE VEHICULO MOTOBOMBA.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mtna775z

TECNICO/A DE TURISMO (20-06-2025)

Oferta publicadaen: BOP DE OURENSE
Entidade/localidade: CONCELLODOBOLO

Descricidn: Convocatoriaebasesparaa

MECANICOS/AS, FRIGORISTA E
ELECTROMECANICOS/AS (21-06-2025)
Ofertapublicadaen: LaVozde Galicia
Entidade/localidade: Padrén

Descricidn: Seleccionan mecénicos/as,

modalidade de contrato de

traballo laboral temporal

paraopostode traballo de

axente de desenvolvemento

local e dinamizacionrural.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/pw8cpcmt

BRIGADA PREVENCION DE INCENDIOS (19-06-2025)

Ofertapublicadaen: BOP DE OURENSE
Entidade/localidade: CONCELLO DA PEROXA:

Descricion: Convocatoriaebasesparaa

frigoristas e electromecanicos/as

Solicitudes/ contacto: Interesados/as enviar

CVaocorreoelectrdnico:

administracion@grupocecar.es

CONDUTOR/A (21-06-2025)
Ofertapublicadaen: LaRegién

seleccidn e contrataciénde: 3

choferes de motobomba, 1 xefe/a Entidade/localidade: Ourense

de brigada (brigada de incendios), contratacién laboral temporal Descricidn: Seleccionan condutor/a de camidn

1 pedn/peoacondutor (brigada dun/unha técnico de turismo gria conpermiso clase C para

de incendios) e 3 pedns/peoas de aoabeirodo Proxecto HUB de portes de materiais de construcién

AUXILIAR DE AXUDA A DOMICILIO (23-06-2025)
Oferta publicadaen: BOP OURENSE
Entidade/localidade: CONCELLO DE AMOEIRO
Descricion: Proceso de creaciéndebolsa
de emprego 2025-2030de
auxiliar de axudano fogar.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yd9vjfh9

AUXILIAR DE AXUDA A DOMICILIO (23-06-2025)

Ofertapublicadaen: BOP OURENSE
Entidade/localidade: CONCELLO DE CALVOS DE RANDIN

Descricion: Convocatoriade seleccién para

Solicitudes/ contacto: Interesados/as chamar ao n®
de teléfono 6746316 14

brigada (brigada de incendios)
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/53e5nr8p

BRIGADA PREVENCION DE INCENDIOS (19-06-2025)

Ofertapublicadaen: BOP DE OURENSE
Entidade/localidade: CONCELLO DE XUNQUEIRA
DE AMBIA:

Descricidn: Convocatoriaparaacontratacion

iniciativas sostibles municipais”.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mr2upwxc

PERSOAL DE BRIGADA (20-06-2025)

Oferta publicadaen: BOP DE OURENSE
Entidade/localidade: CONCELLO DE MANZANEDA

Descricidn: Convocatoriade selecciénde

OFICIAL/A DE PRIMEIRA. ALBANEL E
FONTANEIRO/A (21-06-2025)
Ofertapublicadaen: LaRegion

Entidade/localidade: Ourense

persoalparaaprovisiéndos Descricién: Seleccionan oficial/ade
de 1 xerocultor/a.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4f7psk26

XEROXULTOR/A. (19-06-2025)

Ofertapublicadaen: BOP DE OURENSE
Entidade/localidade: CONCELLO DE XUNQUEIRA
DE AMBIA:

Descricion: Convocatoriaparaacontratacion

seguintes postos de traballo: primeira, albanel e fontaneiro/a

1 xefe/adebrigada, 1 pedn/a- paraobrasenOurense

Solicitudes/ contacto: Interesados/as chamar ao n®
de teléfono 6746316 14

condutor/ae 3 pedns/as.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/m68dtz77

acontratacion laboral temporal

ENXENEIRO DE FABRICACION (23 -0 6-2025)
Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufia /Teo

Estudos minimos:  Grao

COORDINADOR/A DE PROTECCION
CIVIL (20-06-2025)

Ofertapublicada en: BOP DA CORUNA
Entidade/localidade: Concello de Arteixo:

dun/dunha auxiliar de axuda a

domicilio e paraacreaciéndunha

bolsade contratacién temporal

de 1 xerocultor/a.
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4f7psk26

BRIGADA CONTRA INCENCIOS. (19-06-2025)

Ofertapublicadaen: BOPDE LUGO
Entidade/localidade: CONCELLO DE CERVANTES:
Descricidn: APERTURA DABOLSADE

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2f5w5wpp

PEONS-PEOAS (23-06-2025)

Oferta publicadaen: BOP OURENSE
Entidade/localidade: CONCELLO DE CENLLE

Descricidon: Convocatoria e bases de

Descricidn: Convocatoriaebases reguladoras Experiencia minima: NonRequirida

paracoberturaen propiedade Idiomas requiridos: Inglés - Intermedio

dunha prazade persoal laboral Cofiecementos necesarios:

fixo, grupo IV, de coordinador/a Enxefier{a mecanica

de proteccion civil. Informatica

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2zw6b6f2

selecciénparaacontratacion Xestién de redes

EMPREGO PARA O SERVIZO laboral temporal de 4 pedns/ Laser
DE PREVENCION E DEFENSA SOCORRISTA MONITOR/A peoas forestais pararealizar o AutoCad
CONTRA INCENDIOS FORESTAIS. DEPORTIVO/A (20-06-2025) expediente de subvencién de fondo AutoDesk
CONDUTOR/AMOTOBOMBA. Oferta publicadaen: BOP DA CORUNA de compensacién ambiental. CNC
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3ydysud Entidade/localidade: Concello de Santa Comba: Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2s35mwijh Descricién: Empresa lider ensistemas de

Descricién: Convocatoriade 1 prazade ventilacion selecciona Enxeneiro/a
TRES (3) CONDUTORES (VEHICULO socorristamonitor/a deportivo/a. PEONS-PEOAS (23-06-2025) Requisitos: -Enxefier(a en Tecnoloxias
MOTOBOMBA), UN (1) XEFE DE BRIGADA E Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yhc78ra4 Oferta publicadaen: BOP DA CORUNA Industriais.

-Enxefier{a Mecanica

CATRO (4) PEONS DE BRIGADA. (20-06-2025)
Ofertapublicadaen: BOPDE LUGO

Entidade/localidade: CONCELLO DE CURTIS
Descricidn: Convocatoria e bases de seleccion.

SOCORRISTA (21-06-2025)

Oferta publicadaen: BOP LUGO

Entidade/localidade: CONCELLO DE BURELA

Descricidn: CONVOCATORIAPARA A
SELECCION DE 3SOCORRISTAS
COMO FUNCIONARIOS/AS
INTERINOS/AS.REFORZO
DO EMPREGO 2025

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/53f6js6r

-Enxefieiro Industrial

Entidade/localidade: CONCELLO DE NAVIA DE SUARNA:
Descricién: CONVOCATORIAPARA
SELECCIONARTRES (3)
CONDUTORES (VEH[CULO
MOTOBOMBA), UN (1) XEFE
DE BRIGADAE CATRO (4)
PEONS DE BRIGADA..
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/nhdcpenh

paraacreacidon dunha listaxe de -Experiencia minima; Non

contratacion laboral temporal de Requirida (Valorable)

pedn/peoaforestal. Aprol Rural Imprescindible: -Cofiecementos avanzados de

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yc7akamy informatica.

-Nivel alto de Autocad.
PERSOAL TECNICO DE IGUALDADE
DE XENERO (23-06-2025)

Oferta publicada en: BOP DA CORUNA

-Persoas proactivas, congran

capacidade de planificaciéne

orde no postode traballo.

Entidade/localidade: CONCELLO DE DRODO Valdrase: -Cofiecementos Autodesk
ARQUIVEIRO/A.. (20-06-2025) CONDUTORES/AS DE MOTOBOMBA (23-06-2025) Descricion: Bases e convocatoria de seleccién Fabrication.
Oferta publicadaen: BOPDE LUGO Ofertapublicadaen: BOPLUGO de persoal paraformaciénde -Control CNC.

Entidade/localidade: CONCELLO DE CASTROVERDE: Entidade/localidade: CONCELLO DE MEIRA bolsade emprego de persoal -Cofiecementos corte por Laser.

Descricidn: CONVOCATORIAPARA A Descricidn: CONVOCATORIAEBASES técnico deigualdade de xénerod -Xestién de Recursos Humanos.
CREACION DUNHA BOLSA PARA A CONTRATACION Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4fy3znh6 -Xestion de Redes.
DE EMPREGO DE DE 3 CONDUTORES/ -Outros idiomas.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/ymvn4ykx ASDEMOTOBOMBA Aempresaformara ao empregado

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/44r8a7cu paraposto de longa duracién

segundo actitude e aptitude.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOF
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TECNICO ADE (23 -0 6-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: A Corufia /Ferrol

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima:

Mas de 5 anos

Coflecementos necesarios:

Contabilidade
Contabilidade analitica
Plan xeral contable
Administracién fiscal
Liquidacion de impostos
Asesor(a fiscal

Asento contable

Reporting contable

Funciones e tarefas:

Apersoaseleccionadaencargarase,
traballando paraunhadas
empresas do Grupo, de polo menos
as seguintes tarefas:
-Supervision de facturas e albaras
de provedores, reportando calquera
incidenciaatravés de Navision.
-Realizacién da facturaciéna
cliente en funcién dos datos

de certificaciéonde obra
proporcionados por cada undos
Xefes de Obra. Realizar aimpresion
earquivo fisico e telematico da
facturaciénacliente e o posterior
envio damesma contodaaquela
documentacién necesaria para
garantir a cobranza, segundo

as instruciéns do Director/a de
Administracidn.

-Recibiros albaréds de obra,
comprobar que o material

se corresponde co pedido,

anotar calqueraincidencia
rexistradapolo persoal de obra
eprocesalos eimputalos a cada
proxecto en Navision. Arquivo da
documentacién de obra segundo
osistemade arquivo establecido
(albaréds, facturas, gastos, #etc).
-Recibir os partes de traballo, tanto
internos como de subcontratas,
comprobar que as subcontratas
cumpren co estipulado no

contrato erexistrar os custosen
Navision. Arquivo da devandita
documentacién segundo o sistema
de arquivo establecido.
-Comprobacidn exhaustiva das
facturas de teléfono, tarxeta
solred, transportes, e demais
gastos de xestidn. Realizar o
rexistro en Navision dos devanditos
custos.

-Recepcidn de facturas de material
esubcontratas, comprobar asta
coincidencia cos albards, rexistro
enNavision paraaconformidade
doresponsable correspondente.
Arquivo desta documentacion
segundo o sistema de arquivo
establecido.

-Imputar os custos reflectidos
encadafactura d partidadaobra
correspondente. Nisto incliese
tamén a desagregacion das
facturas de gastos de xestidn,
lox{stica, mande obra, etc. para
asutacorrectaimputaciénacada
obra.

-Propofer aliquidaciénde horas e
dietas do persoal destinado en cada
proxecto, de formapreviaao seu
traslado & xestor{a laboral paraa
confecciénde néminas.

-Punteo dosrecibosdendminae
preparacion paraasuadistribucién
entre o persoal daempresa.
Resolver ouderivar as ddbidas,
consultas ouincidencias nas
néminas. Rexistro do documento
de liquidacién de gastos dos
empregados e xeracion de
recibidelos de salarios do persoal.
-Cargar asremesas de néminas
nabancaelectrdnica, segundo

as instruciéns do Director/a

de Administracion. Rexistrar

contablemente as ndminas de

persoal.

-Carga de datos financeiros
paraaemisiénderemesas de
pagos, segundo as instruciéns

do Director/a de Administracién.
Rexistrar contablemente as
remesas de pago.
-Recompilaciénerexistro dos
datos das vacaciéns e permisos de
todo o persoal

-Realizar tarefas de apoio
administrativo ou técnico
necesarias paraaadecuada
realizacién das funcidns propias do
negocio.

- Xestionar, con caracter periédico,
os envios de datos d xestoria
fiscalparaoreporte d AEAT da
informacion dorexistrode IVE
(Subministracion Inmediata

de Informacién - Sll).

préxima e proactiva.

Que ofrecemos?

Contratoinicial amedia xornada
conposibilidade axornada
completa

Salario competitivo, por encima do
convenio.

Estabilidade laboralnun centroen
crecemento.

Contornadindmicae colaborativa,
conoportunidades reais de

desenvolvemento profesional.

Requisitos minimos:

Titulacidén oficial en Ciencias da
Actividade Fisicae do Deporte
(CAFYD), TAFAD ou equivalente.
Valorarase a experienciapreviaen
adestramento persoal e naxestién
de grupos.

Excelentes habilidades
comunicativas e de liderado.
Capacidade paratraballar en equipo

eactitude positiva e resolutiva.

Requisitos e cofecementos:
-Titulacién universitariaen
Administracién e Direccion
de Empresas, Ciencias
Econémicos/Empresariais, ou FP
Administracién. Reemplazable
por experienciasuperiora 10 anos
exercendo unposto similar en
calqueraempresado sector.
-Experienciade polo menos 5 anos
como Técnico de administraciéne
finanzas en empresa construtora.
Experiencia en Navision.
-Cofiecementos de Finanzas,
Contabilidade, Fiscalidade, e
Xestion Laboral.
- Ofimaticaavanzada
O salario ofrecido poderaser
axustado en funciéndavaliado
candidato/a.Non se descartaran
de formainicial candidatos
por diferenzas salariais.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOy

AXUDANTE DE COCINA (23 -06-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOX

Oseudiaadiasera: -Xestiéndacarteiraactualde
clientes: Manter unharelacion
préxima cos clientes actuais,
resolvendo as sdas dubidas e
asegurando a sua fidelizacion, as{
como ampliando o portfolio de
venda.

- Prospeccidnde clientes:
Identificar apotenciais clientese
xerar oportunidades de negocio.
-Negociacion: Levaracabo
negociacidns comerciais, buscando
sempre o beneficio mutuo e
pechando acordos favorables para
ambas as partes.

-Peche de vendas: Formalizar as
vendas e asegurar o cumprimento
dos termos e condiciéns acordados.
- Atencidn postventa: Dar soporte
aos clientes despois davenda,
resolvendo calqueraproblema

ou dubida que poida xurdir.

COMERCIAL/DISTRIBUIDOR/A (23 -0 6 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufa/Negreira

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Polo menos 4 anos

Cofecementos necesarios:

Comercial
Vendas
Distribucion
Ganderia
Reparto
Captacion
Fidelizacion
Incidencias

Galego

Competencias necesarias:
- Orientacidn aresultados.
Disposicion paraalcanzar os
obxectivos.
- Organizacidon e planificacidn.
Capacidade de organizarse de
forma eficiente, coherente e
rendible.
- Orientacidn ao cliente.

Capacidade de toma de decisidns

Ofrécese: - Contrato indefinido con periodo
de proba.

- Xornada completa.

-Horario: flexible de luns a venres
de 9:00a13:00ede15:00a19:00h.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOK

Requisitos minimos:

IMPRESCINDIBLES:

- Polo menos cadro anos de
experiencia como comercial -
repartidor/a.

-Carné de conducir tipo B.

- Experienciaenxestiénde
incidencias.

- Residencia enlocalidade de

Negreiraouarredores.

Entidade/localidade: A Coruiia/ Cabanas

VALORABLES:

XEFE/A DE OBRA ( 23 - 0 6 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:  Grao

Experiencia minima: NonRequirida

Idiomas requiridos: Inglés - Intermedio

Cohecementos necesarios:
Controlde custos

Execucidonde obra

Estudos minimos: Senestudos

-Formacidn en xestién comercial.

Experienciaminima: NonRequirida

- FP medio rama agraria.

Cofiecementos necesarios:
Preparacidn de alimentos
Limpeza
Fregado de pratos
Servizo de mesa
Recollidade mesa
Puntualidade
Cocihahospitalaria

Servizo de comidas

Descricidn: Buscase axudante de cocifia
paranovaaperturaen Cabanas,
aCoruiia(15612).Nonnecesaria
experiencia. Contrato indefinido.
Para xornada parcial ou completa.
Bo ambiente de traballo.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOi

ADESTRADOR /A PERSOAL (23 -0 6-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Coruna/ Oleiros

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima: NonRequirida

Idiomas requiridos: Espafiol - Avanzado

Coifiecementos necesarios:
Adestramento persoal
Nutricién deportiva
Rehabilitacién

Dindmica de Grupos

Descricion: EnRM Strength estamos abuscar
un/a Adestrade@r Persoal para
incorporarse aonoso equipo.

Que faras? Desenar e dirixir adestramentos

grupais, tanto en grupos amplos
como reducidos.

Aplicar metodoloxias centradas
no traballo de forza e amellorado
rendemento fisico.

Acompanar e motivar aos nosos
clientes durante o seu proceso de
mellora persoal.

Contribuir ao bo ambiente do

centro cunha actitude profesional,

- Gallego alto.

- Experiencia en conducidn e reparticion.

- Coflecementos agrarios.

COMPETENCIAS:

-Buscamos unhapersoaseria, responsable, que tefia

bo trato cos clientes, bos dotes
sociais e comunicativas, que
sexaresponsable co furgénda
cooperativa e que esteaabuscar

unha estabilidade laboral.

Descricidn:

Desde InfoJobs Performance,
unservizo de Adevinta, estamos
aseleccionarun/aComercial -
Distribuidor/a con furgén paraa
cooperativa leiteiragalega CLUN
(Cooperativas Lacteas Unidas).
Estacooperativanace daunion

de Feiraco, Vos Irmandifios e
Melisanto coavocacién de ser
referenciano sector agrogandeiro
galego.

Astadivisién lacteacentraasda
actividade narecollida, envasado
edistribucién de leite e outros
derivados lacteos, baixo as marcas
*Unicla, Clesa e Feiraco.
Apersoaseleccionada traballara
desde aagrotienda de Negreira,
atendendo, repartindo e
entregando pedidos, co furgén, aos
clientes actuais (principalmente
gandeiros). Ademais, terd que
identificar e desenvolver novas
oportunidades de negocio. Sera
responsable de manterrelaciéns
sélidas cos clientes, captar outros
novos e promover aofertade
produtos e servizos daempresa,
actuando como aligazdn crave
entre aagrotiendaeocliente
paraalcanzar os obxectivos

comerciais establecidos.

Descricion: Importante empresa construtora
internacional necesita para TODA
ESPANA, axudantes de obra (sen
experiencia) xefes de obra(con
experiencia) e Xefes de Grupo (cono
minimo 5 anos de experiencia).
Principalmente paraobras de
edificacién tanto publica e privada.
Condelegacidns entoda axeografia
nacional,empresaestable e con
plande carreirae promocion
interna.

Arquitecto Técnico, Enxefieiros
Civis, Industriais, Enxefeiros de
edificacién, Arquitectos etc.Ne
necesitan cubrir prazas na Corufa,
Pontevedra, Asturias, Pais Vasco,
Zaragoza, Barcelona, Baleares,
Valencia, Murcia, Madrid, Sevilla,
Canarias principalmente.
Valorarase cofiecementos de BIM,
inglés e por suposto control de
custos e execucion de obra.

Tipo de industria de

ofértaa Construcién

Categoria: Inmobiliario e construcion -

Enxefier(a civil e obras publicas

Nivel: Empregado/a
11-20

Vacantes

Persoas a cargo:

Salario: Salario nondisponible

Beneficios sociais: Porcentaxe sobre obxectivos

Flexibilidade horaria: Teletraballo
Teléfono mabil
Seguro médico
Chequerestaurante

Vehiculo / quilometraxe

Outros beneficios: Plandecarreira

Solicitudes/ contacto: https://lc.cx/CIBNLF




ARQUITECTO (23-06-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: A Corufia

Estudos minimos:

Licenciatura

enfunciéndo cumprimento de
obxectivos. Ofrécese unsalario
baixo convenio, méis comisiéns por

vendas e obxectivos alcanzados.

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Descricidn:

REFORVIBARSL EMPRESA

DE CONSTRUCCION DE OBRA
NOVA EREFORMANECESITA
INCORPORAR ARQUITECTO
TECNICO PARA As stias OBRASEN
ZONA DE CORUNA E ARREDORES
PARA AREALIZACION DAS
SEGUINTES TAREFAS MEDICIONS
ENOBRA:

*REALIZACION DE ORZAMENTOS

Funcidns principais:

Asesorar a potenciais alumnos
sobre os nosos programas
educativos.

Xestionar chamadas entrantese
saintes.

Detectar necesidades formativas e
ofrecer soluciéns a medida.

Facer seguimento aosinteresados
ataasuamatriculacion.

Cumprir cos obxectivos de

venda e calidade establecidos.

*REALIZACION DE PLANOS Requisitos: Excelentes habilidades de
CONTROL E ORGANICACION comunicaciénoral e escrita.
DE OBRASDURANTE Asta “Sorriso telefénico” e actitude
EJECUCION positiva.
CONTROL DE CUSTOS DE OBRAS Capacidade de persuasién e escoita
EPECHES DAS MESMAS activa.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSS0 Orientacién aresultados e ao
cliente.
Experienciaen atenciénao
Oferta publicadaen: Infolobs cliente, vendas ou asesoramento
Entidade/localidade: A Corufa (valorable).
Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria Manexo bédsico de ferramentas
Experienciaminima: Polo menos3anos informaticas.
Requisitos minimos: - Imprescindible todos os permisos Ofrecemos: Contratoindefinido baixo convenio

enregra, carné de trailer C+E, CAP e
tarxeta de tacégrafo dixital.

- Imprescindible experienciano
manexo de camidn tipo trailer.

- Persoadindmicae afeitaao trato
cocliente.

- Disponibilidade paraampliar o

nimero de noites de pernoita.

+comisiéns+posibilidade de
crecemento.

Posibilidade de crecemento
profesional.

Formacidn continuaa cargo da
empresa.

Bo ambiente de traballo e apoio

constante.

Posibilidade de crecemento

profesional.

Formacién continua acargo da

empresa.

Boambiente de traballo e apoio

constante.

Horario Flexible (Luns a Venres).
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh6q

ALBANEL/A (23-06-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Coruna

Estudos minimos.

Senestudos

Polo menos 2 anos
NECESITAMOS ALBANEL
OFICIAL PARA OBRANOVAE
REFORMAS EN ZONA DE CORUNA
E ARREDORES. VALORASESE
CARNE DE CONDUCIR.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elGx

ARQUITECTO/A TECNICO (23 - 0 6 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Coruia

Estudos minimos:

Experiencia minima.

Descricidn:

Licenciatura

Experienciaminima: Polo menos 2 anos
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Comercio

Analise de resultados comerciais
Captacidn de contas

Negocios

Promocién de vendas

Descricidn:

Buscamos persoas
dindmicas,empaticas e con
vocacién paraintegrarse aonoso
equipo comercial. O posto é de 20
horas semanais(media xornada),
con posibilidade de ampliacién
enfunciéndo cumprimento de
obxectivos. Ofrécese unsalario
baixo convenio, mais comisiéns por

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcidns principais:

Asesorar a potenciais alumnos
sobre os nosos programas
educativos.

Xestionar chamadas entrantes e
saintes.

Detectar necesidades formativas e
ofrecer soluciéns a medida.

Facer seguimento aos interesados
ataastamatriculacion.

Cumprir cos obxectivos de

venda e calidade establecidos.

EMPRESA DE CONSTRU CCION DE
OBRANOVAEREFORMANECESITA
INCORPORAR ARQUITECTO
TECNICO PARA As stias OBRASEN
ZONA DE CORUNA E ARREDORES
PARA AREALIZACION DAS
SEGUINTES TARESAS
*MEDICIONS EN OBRA
*REALIZACION DE ORZAMENTOS
*REALIZACION DE PLANOS
*CONTROL E ORGANICACION

DE OBRAS DURANTE A sta
EJECUCION

CONTROL DE CUSTOS DE OBRAS
E PECHES DAS MESMAS
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh6H

Descricidon:

Descricidn: Aluminios Cortizo, empresa lider Horario Flexible (Luns a Venres)
en Sistemas de Aluminio e PVC Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnpn
paraalndustriae Arquitectura
,seleccionaun/acondutor/ade
trailer de reparticion para Roteiro Ofertapublicadaen: Infolobs
Internacional con pernoitas. Entidade/localidade: A Coruiia

Ofrécese: Incorporaciéninmediata. Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Salario de 32.000,00€ b/a +plus
pordia.

CLUB de descontos;Nosa APP
Cortizo Social; Ximnasio Gratuito;
Fisioterapia Gratuito; Servizo
médico e enfermeria gratuita
conprescricion sanitaria;

Seguro médico de copagamento;
Eventos do Nadal e sociais para
traballadores e familia; Eventos
deportivos: Futbol e Pédel.
Compromiso coaigualdade e
diversidade: A presente oferta

de emprego estdredactada @
teniendo en cuenta aimparcialidade
enondiscriminacion porrazénde
xénero, raza, ideolox{a ou calquera
outromotivo. Especialmente, tense
encontaorespectodnormativa
vixenterelativa digualdade de
xénero entre mulleres e homes e
nondiscriminacién das persoas
LGTBI nas empresas #de acordo
conaReal Decreto-lei6/2019
eoRealDecreto 1026/2024.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOu

ASESOR /A COMERCIAL (23 -0 6 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Educacion Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Non Requirida

Experiencia minima:

Non Requirida

Cohecementos necesarios.

Asesoramento de clientes
Elaboracién de propostas
comerciais

Vendadirecta

Comercio

Analise de resultados comerciais
Captacidn de contas

Negocios

Promocidn de vendas

Descricidn:

Buscamos persoas
dindmicas,empaticas e con
vocacién paraintegrarse aonoso
equipo comercial. O posto é de 20
horas semanais(media xornada),
con posibilidade de ampliacion

en funciéndo cumprimento de
obxectivos. Ofrécese unsalario
baixo convenio, mais comisiéns por

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcidns principais:

Asesorar a potenciais alumnos
sobre os nosos programas
educativos.

Xestionar chamadas entrantes e
saintes.

Detectar necesidades formativas e
ofrecer soluciéns a medida.

Facer seguimento aos interesados
ataasuamatriculacion.

Cumprir cos obxectivos de

venda e calidade establecidos.

Cofecementos necesarios:

Asesoramento de clientes
Elaboraciénde propostas
comerciais

Vendadirecta

Comercio

Anélise de resultados comerciais
Captacion de contas

Negocios

Promociénde vendas

Descricion:

Buscamos persoas
dindmicas,empéticas e con
vocaciénparaintegrarse aonoso
equipo comercial. O posto é de 20
horas semanais(media xornada),

con posibilidade de ampliacién

Requisitos:

Excelentes habilidades de
comunicacidénoral e escrita.
“Sorriso telefdnico” e actitude
positiva.

Capacidade de persuasion e escoita
activa.
Orientaciénaresultadoseao
cliente.
Experienciaenatenciénao
cliente, vendas ou asesoramento
(valorable).

Manexo basico de ferramentas

informaticas.

Ofrecemos:

Contrato indefinido baixo
convenio + comisidons+posibilidade

de crecemento

MONTADOR/ CARPINTERIA DE
ALUMINIO (23 -06-2025)
Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Coruiia / Ordenes

Estudos minimos:

Educacion Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: Polo menos 1 ano

Requisitos:

Excelentes habilidades de
comunicacion oral e escrita.
“Sorriso telefdnico” e actitude
positiva.

Capacidade de persuasidn e escoita
activa.
Orientacidénaresultadoseao
cliente.

Experiencia enatencion ao
cliente, vendas ou asesoramento
(valorable).

Manexo bésico de ferramentas

informaticas.

Ofrecemos:

Contratoindefinido baixo convenio
+comisiéns+posibilidade de
crecemento.

Posibilidade de crecemento
profesional.

Formacién continuaacargo da
empresa.

Bo ambiente de traballo e apoio
constante.

Horario Flexible (Luns a Venres)

Coflecementos necesarios:

Aluminio

Carpinteria

Ferramentas eléctricas
Mecdnica industrial

Metais

Plegadoras

Madeira

Metalur xia

SOLICITASE PERFIL DE
MONTADOR DE CARPINTERIA
DE ALUMINIO &PVCpara
taller de Ordes (A Corufa) para

Descricidn:

realizar montaxes enobras

dentro da comunidade auténoma
principalmente naprovincia.
(INDEFINIDO TRAS SUPERAR O
PERIODO DE PROBA).

Somos unha empresa con méis de
30anosensector eunhadilatada
experienciarealizando todo tipo
instalaciéns de xanelas de aluminio
e PVCportodo o territorio da
comunidade Galega.
INCORPORACION INMEDIATANO
PERSOAL.

SOLDO SEGUNDO CONVENIO.
***Valorable para o posto****
-CarnéB2

-Curso prevenciénde

riscos laborais
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYx2

ASESOR/A COMERCIAL (23-06-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MnfY

TECNICO/A ELECTROMECANICO/A ( 23 - 0 6 -2025)

Ofertapublicada en:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Coiiecementos necesarios:

Mantemento preventivo
Resolucién de problemas
Electrdnica

Mantemento

Mecanica

Descricidn:

En Construindo Emprego seguimos
abrindo oportunidades!
Actualmente atopamonos
naprocuraduntécnico
electromecanico paraempresa
ensolucions loxisticas e xestion
de almacéns, cunha sélida
traxectoriano sectorindustrial

paraazonade Ferrol.

As tuas funciéns?

- Diagndstico ereparacién de
avari(as eléctricas, mecénicas
e/o hidraulicas en equipos
industriais e maquinaria pesada
(carretillas, pas, guindastres, cintas
transportadoras etc.)/ etc.).

- Execuciénde plans de
mantemento preventivo e
correctivo.

- Rexistro e documentacion de
todas as actividadesrealizadas,
asegurando arastrexabilidade

do mantemento.

Entidade/localidade: A Corufia

Estudos minimos:

Educacion Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: NonRequirida

Coflecementos necesarios:
Asesoramento de clientes
Elaboraciénde propostas
comerciais

Vendadirecta

Que necesitamos de ti?

-Ciclo Formativo de Grao Superior
enElectricidade, Electrénica,
Mecénica oudisciplinas afins.

- Experienciaminima de 3 anos
desempenando funcidns similares
en contornas industriais.

- Disponibilidade para
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traballar en xornada partida
e/o quendas, incluindo fins de

semana se fose necesario.

Valorarase:

Capacidade para traballar de

formaauténoma e enequipo.

Actitude proactiva e orientaciéna

resolucion de problemas.

Carné de conducir e vehiculo propio.

Que che ofrecemos?

- Incorporaciénaunhaempresa
consolidada e en crecemento.

- Salario competitivo en funcién de
experiencia e valia.

-Xornadade traballode luns a
venres.

-Quendasrotativas de mana e de
tarde.

-Formacién continuae
posibilidades de desenvolvemento
profesional.

-Boambiente de traballo

e condicidns acordes ao

perfil do candidato.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOG

CARPINTEIRO/A (23-06-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:

Carpinteria

Ferramentas

Ebanister{a

Construcion

Reparacidon de mobles
Montaxe de mobles a medida
Méquina de corte de madeira

Desefio de mobles

Descricidn:

NECESITASE CARPINTEIRO PARA
TALLER EMONTAXE XORNADA

COMPLETAPARATRABALLOSEN
ZONA DE CORUNA E ARREDORES.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh44

informéaticas.

Ofrecemos: Contrato indefinido baixo convenio
+comisiéns+posibilidade de
crecemento.

Posibilidade de crecemento
profesional.

Formacidn continuaacargo da
empresa.

Bo ambiente de traballo e apoio
constante.

Horario Flexible (Luns a Venres.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0pH

MANICURISTA (23-06-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Infantil

- Grao Universitario en Educacion
Infantil

- Grao Universitario en

Educacién Primaria

- Grao Universitario en Pedagoxia
Secheinteresaaoferta,
inscribeche! Queremos cofiecerte!
Participanunhadasnosas sesiéns
informativas.

Podes cofiecer a experiencia

de [xs que xa participaron

nos nosos proxectos nas
nosasredes IN: @humboldt.

es e TikTok: @Lahumboldt

Entidade/localidade: A Coruiia

Estudos minimos:

Senestudos

Experienciaminima: Polo menos1ano

Cofecementos necesarios:
Esmaltado semipermanente
Pedicura
Manicura
Nail art
Esmaltado permanente

Hixiene facial

Descricidn: Blscase Manicurista para
incorporarse aonoso equipo de
Nails Coruna.

O/acandidat(@ deberd ter
experiencianos seguintes
tratamentos estéticos:

Esmaltado semipermanente:
Aplicaciéneretirada de esmaltes
semipermanentes.

Pedicura: Coidado e hixiene de pés.
Manicura: Coidado e hixiene de
mans.

Nailart: Desefos e decoracién de
unas.

Acrilicas: Aplicacién e retirada de
ufas acrilicas e de xel.

Hixiene facial: Limpezas, mdscaras

e pequenos tratamentos.

ASESOR/A COMERCIAL (23 - 06 -2025)

Oferta publicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Educacion Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Non Requirida

Coflecementos necesarios:

Asesoramento de clientes
Elaboraciénde propostas
comerciais

Vendadirecta

Comercio

Analise de resultados comerciais
Captaciénde contas

Negocios

Promocién de vendas

Ofrecemos un posto de traballo
estable cunsalarioacorde @
experiencia. Ademais, os/as
candidatos/as contaran con
formacidn continua, equipo
profesional, horario flexible e
unambiente laboral agradable.
Buscamos persoas con habilidades
técnicas, creativas, orientadas a
beleza e aobenestardo cliente.
Se che apetece formar parte
dun equipo moiprofesional,
traballar marcas de alta calidade
edesenvolver o teu talento
estamos aesperarche.
Solicitudes/ contacto: https://n9.cl/u9026

Descricidon:

Buscamos persoas dinamicas,
empéticas e convocaciénpara
integrarse aonoso equipo
comercial. O posto é de 20 horas
semanais(media xornada), con
posibilidade de ampliacionen
funcién do cumprimento de
obxectivos. Ofrécese unsalario
baixo convenio, méis comisions por

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcidns principais:

Asesorar a potenciais alumnos
sobre osnosos programas
educativos.

Xestionar chamadas entrantes e
saintes.

Detectar necesidades formativas e
ofrecer soluciéns a medida.

Facer seguimento aos interesados
ataastamatriculacion.

Cumprir cos obxectivos de

venda e calidade establecidos.

Requisitos:

Excelentes habilidades de
comunicacién oral e escrita.
“Sorriso telefénico” e actitude
positiva.

Capacidade de persuasién e escoita
activa.
Orientacidnaresultadoseao
cliente.

Experiencia enatencién ao
cliente, vendas ou asesoramento
(valorable).

Manexo basico de ferramentas

MESTRE/A DE EDUCACION INFANTIL (23 -0 6 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos: ~ Formacidn Profesional

Grao Superior

Experiencia minima: NonRequirida

Cofecementos necesarios:
Educacién Infantil
Pedagoxia
Educacién
Educador/a Educador/ainfantil
Mestre/aMonitor de tempo libre
Monitores de campamentos de
veran
Educacién primaria

Monitor de comedor

Requisitos minimos: -Motivado/a paraaprender aleman
e paravivir e traballar en Alemafia
- Dispodibilidade para participar
nun curso intensivo de alemén
subvencionado1/2enlifal/2
presencial enBarcelona, Madrid,
Xerezoulas Palmas de Gran
Canaria
- Paixdn pola educacién infantil
- Ganas de aprender novas
metodolox{as pedagodxicas
-Non é necesario ter cofiecemento
previo aleman
TER ALGUNHA DAS SEGUINTES
TITULACIONS:

- Técnico/a Superior en Educacién

Descricidon:

Queres traballar como Educador/a
Infantile cunsoldo de 3,300€
b/m? Alemana espérache, impulsa
o teu futuro! Os nosos proxectos
de Movilidad e ofrécenche
estabilidade & independencia,
formarche noutras metodoloxias
educativas e seguir crecendo
persoal e profesionalmente.
Ademais, poderas obter o Titulo
alemande Erzieher/inpara

poder traballar x toda Alemana.
Inscribeche e informamosche!
Podes cofiecer a experiencia

de Ixs que xa participaronnos
nosos proxectos nas nosas redes
IN: @humboldt.es e TikTok: @
Lahumboldt

30 anos de experienciaavalannos.
Alemana busca talento novo que
queira vivirun crecemento persoal
e profesional xqbuscaunha
oportunidade de mellorar as sdas
opcions o mercado laboral como
Mestre/a de educacién infantil e
ampliar asta carreiraprofesional.
Interésache? Segue lendo!
Participanunhadasnosas sesiéns
informativas sen compromiso!
SALARIO E SUBVENCIONS
incluidas:

1.Salariobruto durante o ler ano:
aprox.2.950€/ mes

2.Salario bruto unhavez terminado
olerano:dsd 3.300€/mes
3.Bolsaparamudanzaa Alemana.
4.Contratoalongoprazoou
indefinido a partirdo 2° ano
5.Cursointensivo de alemén
conHumboldt + exame telc Bl
subvencionado

6. Training intercultural
subvencionado

7.Traduciéndo teu CV e do teu
Diploma de estudos do espafiol ao
alemanincluido.

8.0rganizacién da viaxe a Alemana
(procuraaloxamento, acollidae
integracion en destino)
9.Mentor{a e acompafamento.
10. Axuda coa xestion
documentacién paraas
subvencidns/axudas.

11.Cursode aleménen

Alemana subvencionado.

FASES DA OFERTA:

1.Seleccién de candidatos: todo o
ano 2. Curso intensivo de alemén:
5-6 meses antes de ir a Alemana
3.Viaxe a Alemafa: ao finalizar
curso

5.Inicio contrato en empresa: ao
finalizar curso

6.Curso extensivo de alemén:

4tlachegadaaAlemana

educativos apropiados para aidade,
por exemplo, paraaprender certas
habilidades ou comportamento.
-Cofindepromovero
desenvolvemento fisico e

mental, motivaras, por exemplo,
actividades creativas, xogos ou
exercicios libres e controlados.
Ademais, prepararas comidas,
tratards feridas leves e animards a
péque nos a coidaroseucorpoea
sta hixiene.

-Reflexionaras sobre o seulabor
educativo en equipo cos seus
compafieiros e, segundo o centro,
traballaras xunto a especialistas
dos campos damedicina, a
psicolox(a e aterapia.

-Manterds un estreito contacto
cos pais ou titores legais e estaras
disponible paraproporcionar
informacién e asesoramento.

No coidado de neno/as utilizaras,
por exemplo, xoguetes, artesanias,
instrumentos musicais, equipos
deportivos e materiais didacticos.
- Traballards ensalas de xogos,
comedores, dormitorios e
exteriores, enaulas, salas de
reunidns e oficinas. Acompanaralos

aexcursions e saidas escolares.

Solicitudes/ contacto: https://n9.cl/vvu5v2

ENTRENADOR/A DEPORTIVO/A (23-06 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: A Coruiia

Estudos minimos:

Outros titulos,

certificaciéns e carnés

Experiencia minima: NonRequirida

Coiiecementos necesarios:

Adestramento deportivo
Adestramento

Deportes

Adestramento de fitness
Adestramento persoal
Crosstraining
Halterofilia

Spining

Pilates adoito

Descricidn.

OFERTALABORAL
ADESTRADOR/A na Corufa.

Se queres formar parte donoso
equipo. Temos unha ofertapara
cubrirunhabaixa temporal de longa
duraciénnonoso centro deportivo
da Corufa.

Encargarasche de dirixir
actividades de Crosstraning,
Halterofilia, Spinning e Pilates de
Chan.

Tes horas pagas para preparar

as clases de Pilates Adoito e
Halterofilia.

Primeira semanade
acompafamento enclase con
retribucién.

Horario inicial (ampliable en época
de vacaciéns)

Mércores 18:00-22:00

Xoves 17:00-21:00

Sébado 9:00-13:30

Absterse persoas sen titulacién.
Aceptamos estudantes

ultimo curso CAFYD

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eOpn

SOCORRISTADE PRAIA (23-06-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Corufia /Miiio

As tias TAREFAS HABITUAIS entre outras seran:

-Os educadoresrealizan tarefas
de coidado, crianzae educacion
nas escolas paraneno/as. 0
traballo céntrase entarefassocio
pedagodxicas en traballoenetapa
preescolar e infantil, engarderias e
escolas.

-Observards o comportamento,
acondicién e o estado de
desenvolvemento dos neno/as,
apoiards naelaboracién de plans

educativos e aplicards métodos

Estudos minimos:

Outros titulos,

certificacidns e carnés

Experienciaminima: NonRequirida

Cohecementos necesarios:

Atencidn primaria

Coordinacién de servizos
asistenciais
Soportevitalavanzado

Xestién de emerxencias na empresa
Socorrismo

Primeiros auxilios

Traballo enequipo

Atencién ao usuario




Descricidn: Uneche ao equipo de Ozean Park,
onovoparque acudticonaPraiade
Mifo!

Estamos a contratar socorristas
titulados/as parareforzaronoso
equipo esta tempada.

Se tes enerxia, glistache o traballo
ao aire libre e queres gozar dun

verandiferente, leste é o teu sitio.

Responsabilidades: Velar polaseguridade dos usuarios
no parque acuatico.

Manter comunicacion fluida co
equipo enterra.

Actuar conresponsabilidade e
profesionalidade en todo momento.
Crearunambiente positivo,
transmitindo seguridade e

proximidade aos visitantes.

Requisitos: Titulacion oficial de socorrista
acuatico envigor.
Boaactitude, responsabilidade e
ganas de traballar en equipo.
Dispoiibilidade para atempada de
veran.
Valorarase experiencia
previa e vehiculo propio.
Ofrecemos: Contrato fixo descontinuo paraa

tempada.

Incorporacién inmediata.
Uniforme proporcionado pola
empresa.

Formaciénpreviae
acompafamento para que te sintas
seguro/adesde o primeiro dia.
Unha contornade traballo
espectacular, en plenapraia, conbo
ambiente e equipo novo.

Formar parte do grupo tur{stico
encrecemento nacomarcacun

granequipo de profesionais.

organizacién, ser proactiva e con
boas habilidades comunicativas
paracolaborar na coordinacién

de eventos internacionais.

completanas nosas oficinas de
Lugo.
Salario competitivo

segundo experiencia.

9\ boletin de ofertas de emprego

IMPRESCINDIBLES:

-Formacion: ESO

Requisitos minimos:

-Experiencia: Minimo 2 anos de

experienciaenposto similar en

Funcidns: * Xestién lox(stica de eventos (voos, Formacidén continua e posibilidades carnicer{ae/o charcuteria.
aloxamentos, transporte, horarios, reais de desenvolvemento |diomas: castelan
documentacién). profesional. -Outros: carné de conducire
» Comunicacién con artistas, Unha contornade traballo dindmico, vehiculo propio paradesprazarse
promotores e axentes eninglés e préximo e orientado ao cliente. dzonade traballo.
espafol. Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOj COMPETENCIAS do candidato:

* Apoio en tarefas administrativas - Traballo en equipo.
* Asistencia enreunions como apoio Ofertapublicadaen: Infolobs -Honestidade.
lingii(stico cando sexa necesario. Entidade/localidade: Lugo - Puntual.

* Control e actualizacién de bases Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Medio - Atencidnaclientes.
de datos, axendas e documentacién Experienciaminima: Polo menos 1 ano -Donde xentes.

Requisitos: *Nivelaltodeinglés e espafiol Cofiecementos necesarios. Descricidn: Desde InfoJobs Assistance, un
(falado e escrito). Tarefas administrativas servizo de Adevinta, estamos a
*Manexo fluido de Excele Documentacién buscarun/a Carniceiro/a. Buscamos
ferramentas ofimaticas. Tramitacion de facturas un perfil con polo menos 2 anos
* Capacidade de organizacion, Xestion de pedidos de experiencianun posto similar,
atencién ao detalle e traballo baixo Xestion administrativa de compras que tefia vehiculo propio para
presion. Recambios trasladarse @ zona de traballo, con
* Actitude proactiva e orientacién Repostos don de xentes, con motivaciéne
ao traballo enequipo Descricion: Técnico/a de Oficina- comprometido/a con o traballo.

Ofrécese:  Contrato estable Presupostos, SAT e Recambios Cérnicas Peteira é unha
» Xornada completa Localizacién: Lugo (Oficina Principal) empresaenfocadanaindustria
*Incorporaciéninmediata Xornada: Completa(Luns avenres de 9:00 carnica que ofrece carne
» Contornade traballo dindmico e al3:30ede16:00219:30) fresca como conxelada.
internacional vinculado ao sector Sobrenés: En Marifa Clima somos Funcidns: -Preparacidn e elaboracién de
musical. especialistas ensolucidns integrais diferentes tipos de carne.
Importante: A primeira entrevista de maquinaria para hostaleria -Corte de pezasde carne.
realizarase 100% en inglés. profesional, refrixeracién -Atencion ao cliente e cobro.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh4N industrial, climatizacién -Mantemento do equipo e limpeza.

e lavanderia desde 2005. Ofrécese: -Contrato: indefinido con periodo

ADMINISTRATIVO/A (23 - 0 6 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Ofrecemos aos nosos clientes

servizo técnico e derecambios.

Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima:

Polomenos1ano

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYxH

CAMAREIRO/A (23 - 0 6-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: A Coruna /Ferrol

Estudos minimos:

Senestudos

Experienciaminima: NonRequirida

Coflecementos necesarios:
Servizo de bebidas
Servizo de bebidas alcohdlicas
Servizo de comidas
Atencidn ao publico
Servizo de mesa
Servizoensala
Restaurante

Cafeteria

Descricidn. Camareiro atempo completo con
responsabilidade en atenciénaos
clientes.

Preferiblemente con cofiecemento

de idiomas estranxeiros

Coifiecementos necesarios:

Tarefas administrativas
Documentacion

Tramitacion de facturas

Xestién de pedidos

Xestién administrativa de compras
Recambios

Repostos

Descricidn:

Técnico/ade Oficina—

Presupostos, SAT e Recambios

Localizacidn:

Lugo (Oficina Principal)

Xornada: Completa(Luns avenres de 9:00
al3:30ede16:00a19:30)
Sobre nés: En Marifia Clima somos

especialistas ensoluciéns integrais
de maquinaria parahostaleria
profesional, refrixeracién
industrial, climatizacion

e lavanderfadesde 2005.
Ofrecemos aos nosos clientes

servizo técnico e de recambios.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYx9

ADMINISTRATIVO/A CON INGLES (23 - 0 6 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos: Bacharelato

Experienciaminima. Polomenos1ano

Idiomas requiridos: Inglés - Avanzado

Cofecementos necesarios:
Administracién lox{stica
Xestion de documentos
Xestion de subministracidns
Xestién administrativa de compras
Xestion de provedores
Xestion de servizos
Xestidn do transporte
Xestién de almacéns
Pedidos

Linguas |

Descricidn: En Cumac Bookings, axencia
internacional de representacion
de artistas de midsica electrdnica,
buscamosincorporaraunhapersoa
paraoposto de administrativo/a
con funciéns loxisticas. A
incorporaciénserapresencialna
nosa oficina de Lugo.
Apersoaseleccionada debe
terunnivelaltodeinglése
espafol, tanto falado como

escrito, contar con capacidade de

Funcidns principais:

Elaboraciéne seguimento de
orzamentos para proxectos de
maquinaria de hostalerfa, frio
industrial e climatizacién.
Xestion integral do Servizo de
Asistencia Técnica (SAT): atencidn
ao cliente, coordinacion de
técnicos, controlde incidencias e
calidade de servizo.

Control e xestidn de recambios:
pedidos, recepcién, stock e
facturacidn.

Comunicacién con provedores
Rexistro e actualizacion de

datos no ERP daempresa.

Requisitos:

Formacién técnica (Administracidn,
Comercio, FP ou similar).

Dominio de ferramentas
informaticas: MS Office e
experienciaen ERP.

Habilidades comunicativas e
atenciénao cliente.

Organizacidn, proactividad

e e capacidade para

traballar enequipo.

Valorarase positivamente:

Experiencia previa en maquinaria
dehostaleriaprofesional.
Cofecementos en frio

industrial e climatizacion.

Que ofrecemos:

Contrato indefinido e xornada

Funcidns principais:

Elaboraciéne seguimento de
orzamentos paraproxectos de
maquinaria de hostalerfa, frio
industrial e climatizacion.
Xestidnintegraldo Servizo de
Asistencia Técnica (SAT): atencién
aocliente, coordinacién de
técnicos, controlde incidencias e
calidade de servizo.

Control e xestién de recambios:
pedidos, recepcion, stock e
facturacidn.

Comunicacién conprovedores.
Rexistro e actualizacidon de

datosno ERP daempresa.

Requisitos:

Formacidn técnica (Administracién,
Comercio, FP ou similar).

Dominio de ferramentas
informéticas: MS Officee
experienciaen ERP.

Habilidades comunicativas e
atencidnao cliente.

Organizacidn, proactividad

e e capacidade para

traballar enequipo.

Valorarase positivamente:

Experiencia previaen maquinaria
de hostalerfaprofesional.
Cofiecementos en frio

industrial e climatizacién.

Que ofrecemos:

Contrato indefinido e xornada
completanasnosas oficinas de
Lugo.

Salario competitivo segundo
experiencia.

Formacidn continua e posibilidades
reais de desenvolvemento
profesional.

Unha contornade traballo dindmico,

préximo e orientado ao cliente.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSSF

CARNICEIRO/A (23 -0 6 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:

Carniceiro/aLugo
Outeiro de Rei
charcuteria
carniceria

corte de pezas
alimentacién

atencidnaclientes

de proba.

-Xornada: completa 40 horas.

-Horario: luns a sébado (08:00 -

15:00 e 15:00 - 21:30) e un domingo

aomes (09:00-14:00)

-Outros beneficios sociais: bo

ambiente de traballo, estabilidade

laboral, crecemento profesional.

-Salario: segundo valia do perfil.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elhN

CAPATAZ AGRICOLA (23 -0 6-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao

Superior - Agraria

Experiencia minima: Polo menos 2 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Idiomas requiridos: Espafol - Avanzado

Descricidn: Buscamos un Capataz/ade
Recolleita - Xestion loxistica
e coordinacion de equipos
(tempada) en Lugo con

incorporaciéninmediata.

Responsabilidades: Coordinar aloxisticaderecollidaen
leira, asegurando que cada liha de
producién cumpra cos obxectivos
establecidos polo cliente:
-Liderar e supervisar aos
encargados de cada equipo,
garantindo unha 6ptima
coordinacién entre equipos de
recolectores.

-Velar pola calidade da froita,
formando aosresponsables de
lina para priorizar calidade sobre
velocidade.
-Controlarapesadaea
certificaciéndas entregas,
asegurando que os datos
reportados ao cliente sexan
exactos e verificables.
-Supervisar arastrexabilidade da
clasificaciénde produtorecolleito.
-Xestionar incidencias do persoal
(PRL, néminas, ausencias),
comunicdndoas ao departamento
laboral.

-Rexistrar a produtividade
individual paraidentificar os

mellores recolectores.

Requisitos: -Experiencia previa como
capataz/a, encargado/ade campo
ousimilar en campafas de recollida.

-Capacidades organizativas e de



boletin de ofertas de emprego /10

comunicacion.

-Coflecemento de normativas
bésicas de prevencionderiscos
laborais.

-Orientacidn a calidade e ao cliente.
-Dispoiibilidade para traballar

mafas de luns asébado.

Valérase: -Experienciaenrecollida de froitas
ou horticolas.

-FormaciénenPRL, xestién de
equipos ou lox(stica.

-Vehiculo propio e dispofibilidade
inmediata para traballaren Lugo
-Cofiecementos de

xestion e dixitais.

Localizacidn: Lugo

Duracién: Temporal - campafaderecollida
(aproximadamente 3 meses, con
posibilidade de continuidade)

Xornada: De luns asdbado, mand (arecollida

adoitaserataas17.30horas
pero dependemos do tempo).
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNO7

PERSOAL SUPERMERCADO (23 - 0 6 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Lugo /Sarria

Estudos minimos:

Senestudos

Experienciaminima: NonRequirida

Coflecementos necesarios:
Carniceiro/aPeixeiro/a Caixeiro/a
Panadeiro/aPerfumeiro/a
Frute iro/a Charcuteiro/a

Limpeza/Reponedor/a

Descricidn: Actualmente buscamos persoal
paradiferentes postos nos
nosos supermercados. Esta
éatlaoportunidadeseche
gusta traballar nunambiente
dindmico e interactuar cos

clientes de maneiradirecta.

XESTOR/A TELEFONICO CON
ITALIANO (23 -06-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

TECNICO/A MARKETING CON
FRANCES (23-06-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Lugo

Entidade/localidade: Ourense

digualdade de xénero entre
mulleres e homes (Real Decreto-
lei6/2019 e a stianormativa

de desenvolvemento.).

Estudos minimos:  Bacharelato

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOS

Experienciaminima: NonRequirida
Imprescindible residente

enNon Requirido

Idiomas requiridos: Espafiol - Avanzado

Italiano - Avanzado

Coifiecementos necesarios:
Xestionde atencidn ao cliente
Habilidades sociais
Resolucién de confictos
Técnicas de venda

Proactividad

Requisitos minimos: Idiomas: Nivel avanzado de italiano
e castelan, tanto falado como
escrito.

Disponibilidade: Capacidade para
traballar enhorario nocturno.
Habilidades interpersoais:
Excelentes habilidades de
comunicacion e capacidade para
resolver problemas.

Interese polo mundo das
tecnoloxias e a contornado
Webhosting

Coflecementos bésicos

de informatica

Requisitos desexados: Cofiecementos técnicos en
servizos de webhosting, dominios e
correo electrénico.

Experiencia previaensoporte
técnicono sector de webhosting ou
tecnoloxia.

Capacidade paraidentificar
oportunidades de vendas e orientar
aos clientes caraaos nosos

produtos e servizos adicionais.

Que che ofrecemos: - Contrato temporal.
-Formacidénacargo daempresa:
Contratode 40hde luns asabado
- Xornadas semanais de 5 dias
garantindo 2 dias de descanso
-Quendasrotativas de mana e tarde
- Retribucién mensual bruta de
1.685¢€

Contratode 20hde luns asébadoou
de 3 d{as/semana

- Xornadas semanais ben de 5 dias
garantindo 2 dias de descanso, ou
bende 3 dias @ semanaen funcién
danecesidade

- Quendas fixos e/orotativos
segundo necesidade
-Retribucidn mensual bruta de
843€

Contratode 15h fins de semana

- Xornadas semanais de 2 dias
segundo necesidade

- Quendas fixas e/o rotativos
segundo necesidade

- Retribucién mensual

brutade 632€

Que necesitamos de ti:- Capacidade de comunicacidne

traballo en equipo.
-Orientacidn polo servizo ao
cliente:

-Flexibilidade e motivacion

paraaprender

Como serd o teu dia adia connosco:
Confiamos no compromiso do
noso equipo, e por iso, valoramos
que os nosos traballadores sexan
especialistas endiferentes
seccidns e poidan desenvolver as
stas capacidades nalgunhas delas.
Portodoisto, as tias tarefas irén
enfunciéndanecesidade, podendo
pasar por descarga, reposicion,
peixarf{a, forno, caixas, Listo para
Comer, carne e charcuterfa, froita
everdura, limpeza, ou perfumeria.
Non te preocupes pola experiencia,
aformacién corre dnosa contal

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYtN

Descricién: Apaixdnache a atenciéndclientela
e tes habilidades comerciais?
Dominas oitaliano e o castelane
estds abuscarunhaoportunidade
paratraballar nun equipo dindmico?
Estaofertaé paratil

Estamos enbuscadun/a Xestor/a
Telefdnico/aparaonosoequipo

de atencion dclientelanocturno.
Neste posto,nonsd ofrecerds
soporte aclientelaitalianohablante
e castelanfalante, senén que

tamén desempefiards un papel
crave napromocion de produtos e
servizos. Valoramos a proactividad
e,aempatiaeacapacidade para

alcanzar obxectivos comerciais.

Ofrecemos: - Traballo estable nunha empresa
consolidadano sector.
-Incentivos por cumprimento de
obxectivos.

- Ambiente laboralinclusivo e
colaborativo.

-Formacidn continua parao teu
desenvolvemento profesional.

- Oportunidades de crecemento

dentro daempresa.

Requisitos: -Nivelavanzado deitalianoe
castelan (falado e escrito).

- Capacidade paradesempefiarse
eficazmente en quendanocturna.
- Excelentes habilidades de
comunicacion, persuasion e
resolucion de problemas.

- Capacidade paratraballar de
formaauténoma e enequipo.

- Proactividad e orientacion a
clientelaearesultados.

Se estas listo/a para dar o seguinte
pasonatdacarreira, formar parte
dun equipo diverso e marcar
adiferenzanaexperienciado
cliente, queremos cofecerte!
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYtF

Experienciaminima: NonRequirida

Coflecementos necesarios:
Marketing
Relaciones internacionais
Comercio exterior
CRM

Xeracionde Leads

MECANICO DE COCHES (23 -06-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima: Polomenos1ano

Coiiecementos necesarios:

multinacional, l{der mundial no seu
sector.

- Posibilidades de desenvolvemento
de carreiraepromocioninterna.

- Xornada flexible de luns a xoves,
venres xornada intensiva.

- Salario competitivo.

Estamos comprometidos coa
igualdade de oportunidades e anon
discriminacién por motivos de sexo,
idade, raza, relixion, discapacidade,
orientacién sexual, identidade de
xénero ou ideoloxfa politica. Poriso,
avaliamos as candidaturas s nosas
ofertas de emprego unicamente en
base acofiecementos, aptitudes,
habilidades e experiencias,
aplicando entodo momento

anormativavixente relativa

Imprescindible residente en
Provincia.

Posto Vacante

Coiiecementos necesarios.
Vending
Maquinas Vending

Técnico vending

Requisitos minimos: - Buscamosunhapersoahonrada
e traballadora, organizadae
implicada no traballo.

- Con capacidade para traballar

enequipo e condon de xentes.

Requisitos desexados: - Carné de conducir.

- Experienciapreviaenroteiros.

Descricidn: EnDelikia, somos pioneiros en
ofrecersoluciéns de vending
adaptadas aos nosos clientes,
impactando positivamente navida

de miles de persoas cada dia.

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
Descricion: CUPALOUSAS vende a mellor ! Diagnoses
lousado mundo. Os construtores, , Cambio de embrague
instaladores, proxectistas, : Vehiculos
1
arquitectos e, enxeral, calquera 1 Suspension
1
profesional do mundo da ! Descricion: NaLastra Automocién est amos
construciénsébeoeporisosomoso | buscando un/hamecanico/apara
lider mundial en lousa para cuberta. : unirse aonoso equipo. Como
1
Perononséacalidade donoso 1 mecanico, seras responsable
1
produto fixonos liderar o mercado. , derealizar diferentes tarefas
Detrds deste nome haiungran : como: diagndsticos, cambios de
. 1 . . s
equipo humano, un conxunto de 1 embrague, distribuciéns, reparar
1
profesionais que pofien cada dia ! e manter unhavariedade de
oseutalentoaoservizo deste , vehiculos, incluindo suspensiéns
proxecto cuxo obxectivo é seguir : e sistemas hidrdulicos.
. 1 — P
multiplicando as nosas vendas e 1 Requisitos: Experiencia demostradaen
1
incrementar anosaposicionde ! diagndstico, mecanica xeral,
liderado. Unha parte importante do : traballo e reparacién mantemento
noso éxito débese ao papel crave : de vehiculos.
1 . . P
que xoga o noso departamento 1 Ciclo medio de electromecanica.
1
de Marketing, un equipo de ! Habilidades sélidas en mecénicae
profesionais especializados en : mantemento de vehiculos.
diferentes dreas desta actividade : Capacidade para traballaren
1
que diaadia forondemostrando 1 equipo e comunicarse de maneira
1
que astafuncién é esencial para ! efectiva.
calqueranegocio. : Atencidn aos detalles e compromiso
Estamos abuscarun Técnico de H coa calidade do traballo.
1
Marketing junior con francés, ! Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOx
quenserao primeiro filtro de H
todos os intereses comerciais HE XEFE/A DE SALA (23 - 06- 2025)
. P 1 .
querecibaacompafiaaentodos ' Ofertapublicadaen: Infolobs
1
os seus mercados, asicomo asua : Entidade/localidade: Ourense /Ribadavia
correspondente xestién nonoso , Estudos minimos: ~ Senestudos
CRM. A sdaprincipal funciénseran , Experiencia minima: Polo menos 2 anos
. 1 - -
as seguintes: 1 Cofiecementos necesarios:
1
- Revisién das oportunidades de : Supervision da persoal
venda detectadas ou xeradas nos : Supervision
mercados de fala francéfona. : Customer service
1
- Xestion comercial conclientes 1 Restauracién
1
potenciais paravalorarointerese : Servizo de bebidas alcohélicas
das oportunidades antes de ser : Banquetes
. - . 1 .
asignadas ao equipo comercial. 1 Restaurante d carta
1
- Apoio aoresponsable do CRM 1 Servizo de mesa
1
- Labores administrativas : Descricidn. Necesitase incorporar xefe/a de
vinculadas co CRM. , salapararestaurante gastrondmico
Requisitos: - Desexable titulacion universitaria H recomendado pola Gu{a Micheline
1
ouformacion superior comercial: 1 con1solRepsol.Realizase quenda
1
Relacidns Internacionais, : seguida salvo venres e sdbado.
Comercio Exterior, ADE, Economta, , 2 dfas libres d semana. Ademais
. 1 - .
Marketing. 1 dasvacaciéns danse 14 dias para
1
- Requisito imprescindible: nivel : compensar os festivos que se
altode francés. Farase proba. , traballan.
- Valorable formacién ou , E necesario ter don de xentes e
- ' ]
cofiecemento de ferramentas CRM, 1 amor polo traballo ben feito.
1
Excele Trello. ! Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0fu
- Valorable experiencia comercial ,
outrato directo co cliente final. H R/A DE RUTA DE MAQUINAS
1
- Perfil comercial, con gusto polo [B VENDING (23-06-2025)
1
maérketing e boas habilidades ! Ofertapublicadaen: Infolobs
comunicativas. , Entidade/localidade: Ourense
- Valorarase cofiecemento eninglés. H Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria
1
Ofrecemos: -Incorporaciénaunhaempresa 1 Experiencia minima. Polo menos1ano
1
1
1
1
1
1
1
1
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1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1



Coanosaexpansiénnazonade
(OUSAN CIBRAO DAS VINAS)
Ourense, buscamos incorporar
aun/aXestor/a de Roteiro de
Méquinas Vending, que desexe
unirse aun equipo comprometido
cobofacereosnososvalores:
proximidade, confianza,

persoas e bos produtos.

Encargaras te de:

- Realizar oroteiro diario de
reposicion e supervision de
maquinas expendedoras.

- Solucionar avar{as ou incidencias
técnicas insitu.

- Xestionar incidencias a través do
sistemainterno.

- Asegurarobo estado

e funcionamento dos

puntos de venda.

Ofrecemos:

- Contrato laboral indefinido.
-Formacidninicialacargo da
empresa.

-Boambiente de traballo e apoio
dun equipo consolidado.

- Salario competitivo +

incentivos por desempefio.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOe

RECURSO PREVENTIVO (23-06-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade:

Ourense /Rubia

CAIXEIRO/A - REPONEDOR/A ( 23 - 0 6 -2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Non Requirida

Queresunircheaun

equipo en expansion?

Descricién do posto:

Onoso #teamlidl é competitivo
emoidindmico.Parasaber mais
sobre como é traballar en Lidl
consultaanosapaxinaweb de

emprego: https://emprego.lidl.es/

As tuas tarefas:

Cobrar en caixa e atencidn ao
cliente.

Xestionar adisponibilidade dos
produtos nasalade vendas.
Realizar o control de frescura
conforme o procedemento
establecido polaempresa.
Preparar, enfornar e facera
reposiciénde artigos de pan.
Implementar as medidas de
inventario e participar de forma
activanarealizacion dos mesmos.
Facerunha correctareposicion
damercadoriasegundoaorde
eos criterios de presentacion
establecidos.
ealizaralimpezadasala

de vendas, dependencias

eacontornadatenda.

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Requisitos:

-FormaciénenPrevencidn.

- Valorarase: experiencia m{nima

de 1 anocomorecursopreventivo
enobra.

- Coflecemento danormativa
vixente en materia de prevencién de
riscos laborais.

Ganas de marcar a diferenza

ecrecer connosco.

Paréceche interesante?

Queremos cofecerte. Enviao
teuCVedaopasocaraaunha
carreiracheaderetos, crecemento

e satisfaccion persoal.

Descricion:

EsRecurso Preventivo con
experienciaenobraebuscas

unha contorna paracrecer
profesionalmente, achegar valor e
colaborar cunequipo comprometido
coaseguridade en construcion?

Esta é atuaoportunidade!

Que atopards en Valora?

- Contrato temporal ata final de ano
axornada completadesde o inicio.
-Horariode lunsavenresde8ha
19h cunhahora e media para comer.
- Salario competitivo axustado &
tiavalia.

-Formacién continua para que sigas
crecendo.

- Paquete deretribucién flexible:
seguro de salide, cheque transporte
e cheque garderfa.

-Programade apoio ao

empregado porque anosa

prioridade é o teu benestar.

0O teu perfil.

Formacién de Educacién Secundaria
Obrigatoria.

Disponibilidade horaria para
traballar por quendas (horario
rotativo de mafd ou tarde).
Motivacién, flexibilidade e
capacidade parao traballoen
equipo.

Valorarase experiencia previa

no sector dadistribucion.

Que che ofrecemos:

Facilitdmosche formacion tedrico-
practicaadaptada ao teuposto de
traballo, para que sexas capaz de
enfrontar cadareto con éxito.
Garantimos desde o inicio do
procesode seleccidn que este se
desenvolverdenbaseacriterios
obxectivos. A preocupacién por
eliminar abrecha de xénero, as{
como calqueraoutro tipo de
discriminacién alcanzatamén
nosa politicasalarial, naque rexe
o principio de equidade retributiva
#ante o desempeno das mesmas
funcidns.

Xornada semanal de cinco dias en
lugar de seis, horario continuado e 6
#fin# de semana de calidade ao ano
paraunha mellor conciliacién.
Desde haianos garantimos que
cadaminuto traballado en Lidl
rex{strase e compénsase.

E un equipo como non te imaxinas.

os produtos adecuados s sdas
necesidades logrando unha
experienciasatisfactoria.
Apoiaras nas funcidns diarias de
organizacion, orde de produtos,
reposicién e control de inventario.
Realizaras tarefas de Visual
Merchandising paramanter o

ambiente premium da tenda.

Que nos fai especiais? Descontonos nosos produtos.
Oportunidade de desenvolvemento
constante conretos que xeran
aprendizaxe no posto de traballo.
Comezar cun contrato con
coberturade baixa médica con
posibilidade de continuidade dentro
daempresa.

Formaras parte dunha empresa
inspiradora, dindmica e cun
ambiente de traballo préximo e un
equipo unido.

Queres ser parte donoso equipo?
Vas perder aoportunidade

de desenvolver atiacarreira
profesional nunha empresa
innovadora e encrecemento?
Nosotrxs cremos que non.
Queremos cofiecerte!
Compromiso coaigualdade: A
presente oferta de emprego
estdredactadatendoenc
ontaaimparcialidade e non
discriminacién porrazén de xénero,
raza, ideoloxia ou calquera outro
motivo. Especialmente, tense
encontaorespectoanormativa
vixenterelativadigualdade de
xénero entre mulleres e homes.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOd

XEFE/ADE SALA (23-06-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos: ~ Senestudos

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:
Supervision da persoal
Supervision
Customer service
Restauracion
Servizo de bebidas alcohélicas
Banquetes
Restaurante d carta

Servizo de mesa

Descricidn: Necesitase incorporar xefe/a
desalapararestaurante
gastronémico recomendado pola
gufaMichelineconlsolRepsol.
Realizase quenda seguida salvo
venres e sabado. 2 d{as libres &
semana. Ademais das vacaciéns
danse 14 dias para compensar
os festivos que se traballan.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFxa

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOI

SALES ASSISTANT (23 -0 6 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

CHAPISTA (23 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Ourense /San Cibrao Das ViAas

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos: Formacidn Profesional Grao Medio

Que fards connosco?

- Avaliar e analizarriscos naobrada
Central Hidroeléctrica de Cornatel
(Ourense).

- Elaborarinformes e propofer
medidas preventivas efectivas.
-Desefar eimplementar programas
de prevencién adaptados d obra.

- Realizar medicions de axentes
ambientais como po e ruido.

- Capacitarao persoalen
seguridade e sadde laboral.

- Realizar inspeccidnsregulares
paraasegurar o cumprimento
normativo.

- Investigar incidentes laborais e

documentar accions correctivas

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOM

Estudos minimos:

Bacharelato

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Requisitos minimos:

Que che fara triunfar nesta
posicién?

Ser apaixonado polavenda
personalizadae o trato co cliente.
Ter experiencia como vendedor/a
éoideal, perononimprescindible.
Apostamos pola formacién,
formarémosche enprodutoeen
ofrecerunhaexcelente experiencia

de compraaosnosos clientes.

Descricidn:

Enque consistirdatiadiaadiaen
J?

Responsabilizarasche de
proporcionar unha experiencia en
tenda Unica aos nosos clientes,
cunasesoramento personalizado
e fidelizando ao cliente en
sincronia cos valores damarcaeos
estandares de servizo.

Detectaras as necesidades dos

nosos clientes e ofreceraslle

Coflecementos necesarios:
Reparacion de chapa de vehiculos
Ferramentas
Caldeiraria
Obra
Montaxe
Soldadura oxiacetilénica
Soldadurade chapas e perfiles

Fabricacion

Funcidns: Desmonte e montaxe de pezas
danadas paraasuareparacion.
Reparacidonde abolladuras, golpes e
endereitado de chasis.

Aplicacién de técnicas de
Reparacién senPintura (PDR) cando
sexanecesario.

Cumprimento de normativas de
seguridade e medioambiente no
taller.

Compromiso coa calidade
eatenciénaodetalle en

todas asreparacions.

11\ boletin de ofertas de emprego

REQUISITOS: Experienciacomo chapista en taller
de automocidn.
Cofecemento de técnicas
dereparaciénde chapa.
OFRECEMOS: Estabilidade laboral e un ambiente

de traballo dindmico.
Formacién continuae
oportunidades de crecemento
profesional.

Salario competitivo

segundo experiencia.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYtt

TECNICO/A COMERCIAL INDUSTRIAL (23-06-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade:

Pontevedra

Estudos minimos:

Formacién Profesional Grao Medio

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Coiiecementos necesarios:

Comercial

Vendas

Sector industrial
Ferramentas eléctricas

Permiso B de conducir

IMPRESCINDIBLES:

-Polomenos 2 anos de experiencia
como comercialno sector da
maquinaria industrial.
-Experiencia e conecemento de
ferramentas eléctricas e servizos.
- Dispofibilidade de desprazamento
pola Comunidade de Galicia.

- Habituado/4 traballar con
ferramentas informaticas: CRM,
MS Office...

- Permiso B de conducir.

- Disponibilidade de incorporacién

afinais de agosto.

COMPETENCIAS:

- Habilidades de comunicacién,
presentacidn, negociaciéne
construcién derelacions tanto
internacomo externamente.
-Mente préctica con aptitude
técnica e vontade de aprender

e aplicar novos produtos ou
cofecementos técnicos.

- Excelentes habilidades de
planificacion e xestion do tempo.
- Personalidade extrovertida
capazde traballar como parte dun
equipo de rdpido movemento e
crecemento.

- Motivado e capaz derecofecer

novas oportunidades de negocio.

VALORABLES: -Formacidn técnica especializada
nosectorindustrial.
-Niveldeinglés

Descricidn: Desde InfoJobs Performance, un

servizo de Adevinta, estamos a
buscarun/aTécnico/a Comercial
(Industrial) paraincorporarse a
Techtronic Industries Iberia, lider
mundial en ferramenta eléctrica,
accesorios, ferramenta manuale
equiposeléctricos paraexteriores
dirixido a profesionais e industria.
Baixo o paraugas de TTlhaimarcas
poderosas, produtos innovadores,
persoas excepcionais e excelencia
operativa. Milwaukee Tool Spain,
lider naindustria da fabricaciéne
comercializacién de ferramentas
eléctricas, accesorios e
ferramentas manual para o usuario
profesional.

Como especialista en produtos de
Milwaukee (JSS):

- Visitards aos usuarios finais no
seulugar de traballo, mantendo
sempre uncontacto estreitoe
directo.

- Asesoramento sobre as
ferramentas eléctricas Milwaukee
através de demostracions e
presentacions dos produtos.

- Planificar e xestionar a tda
carteirade clientes #de acordo
conaestratexiacomerciale os
obxectivos marcados.
-Demostraragamade
ferramentas eléctricas e
accesorios ausuarios finais para

convertelos @ marca Milwaukee.
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- Proporcionar solucidns eficientes
eosoporte técnicoadecuadona
gamade produtos e servizos de
Milwaukee.

-Promoveros produtos e servizos
daempresaatravés do contacto
regular cos usuarios finais actuais
e potenciais e facer un seguimento
das oportunidades de novos
negocios.

- Planificar acciéns de seguimento
paradesenvolver e penetrarainda
mais as contas.

- Actualizar o CRM diariamente
paragarantir que se mantefia unha
ampla e detalladainformacién
sobre as visitas e os clientes
-Manterunaltonivelde
cofecemento de produtos, mercado
enovidades.

- Supervisar e informar sobre
asactividades domercado e da
competencia.

- Asistir a feiras, exposiciéns e
eventos corporativos
-Levaracabocalquera
outratarefaad-hoc segundo

requirao o xerente de lifia

Ofrécese:

- Incorporacién amultinacional lider
nosector con posibilidades reais
de desenvolvemento profesional
tanto localmente como anivel
internacional.

- Contrato indefinido con periodo
de probade 1 mes.

- Xornada completa (40h/s)
-Horario:deL-V,de9hal3he

de 15.30ha 19.30h (horario de
referencia).

-Modalidade hibrida.

- Vehiculo de empresa parauso
durante a xornada laboral.

- Formacidn continua.

- Acceso & tenda en lifia Friends and
Family - descontos especiais en
produtos Milwaukee, Ryobie AEG.
- Incentivos, dietas e gastos de
representacion cubertos.
-Despois do primeiro ano poderds
optaraplande pensions, seguro
médico e seguro de vida.

- Salario composto dun

fixo competitivo + bonus
mensuais e trimestrais por
obxectivos cumpridos, a

comentar enentrevista

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOc

MECANICO/A ( 23-06-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao
Medio - Transporte e

Mantemento de Vehiculos

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Conecementos necesarios:

Mecanica automovil
Desmonte pezas automovil

Mecénica

RESPONSABLE DE COMPRAS ( 23 -06-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: Pontevedra /Ribadumia

Estudos minimos:

Bacharelato

Experienciaminima: Polo menos 3 anos

Cofiecementos necesarios:
Xestién de subministracions
Cadeade subministracion
Compras
Xestion de custos
Controlde compras
Abastecemento de provedores
Avaliacidn de provedores

Direccién de compras

Descricidn: EnFoodforJoe, estamos a
cocifararevoluciéndo pet food.
Literalmente. Comidareal, cocifiada
conmimo e conxelada paracans

e gatos. Estamosacrecer, e para
soster esa expansion, necesitamos
alguén que domine o backstage:
compras, aprovisionamento e

relacidns con provedores.

A tia mision: Xestionar a comprae stock de
materias primas, packaging e
outros produtos relacionados
(preferenciaen alimentacidn).
Identificar, valorar e negociar

con provedores nacionais e
internacionais.

Asegurar a calidade,
rastrexabilidade e dispoiiibilidade
dos ingredientes e materiais.
Optimizar custos sen comprometer
calidade (nin valores).

Traballar manaman cos equipos de

producién, planificacion e calidade.

0 que buscamos: Experiencia previaencompras
ousourcing alimentario (ideal en
petfood, alimentacién humanaou
agroalimentario).

Capacidade de negociacidn,
organizacién e analise.

Actitude proactivaeresolutiva:
aquinonvimos sé a executar, vimos
construir.

Coflecemento de sistemas de
rastrexabilidade, calidade e
certificaciéns.

Cofecementos bésicos de Inglés
(francés ou italiano é un plus).
Residencia preto de

Ribadumia (Galicia)

Un proxecto con propésito, en pleno

0 que ofrecemos:
crecemento.
Un equipo novo pero experto con
ganas, talento e cero pose.
Contrato indefinido, xornada
completa.
Posibilidade de crecer coamarcae
asumir mais responsabilidade.
Traballo flexible.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOl

COORDINADOR/A SERVIZO A
DOMICILIO ( 23 -06-2025)
Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Pontevedra /Vigo

Estudos minimos:

Grao

Requisitos minimos:

Cohecemento recambios

automaébil, desmonte e mecanica

Descricidn:

EMPRESARAMO AUTOMOCION
PRECISAPERSOAL
DESMONTADOR/MECANICO
PARAPROCESODESMONTEE
CLASIFICACION DE RECAMBIOS
PARAPOSTERIOR VENDA.
FRANXA SALARIAL INDICADA

NA OFERTAREVISABLE Ou
ADAPTABLE SEGUN EXPERIENCIA
EVALIADO CANDIDATO.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elu0

Experiencia minima: Polo menos1ano

Cofiecementos necesarios:
Traballo social
Sector sociosanitario
Traballador social/ traballadora
social
SAD

Axuda a domicilio

Requisitos minimos. Diplomatura/Grao en Traballo
Social ou similar.
*Desexable experienciade polo
menos 2 anos realizando funciéns
deigual ousimilares caracteristicas
dsindicadas.
*Recomendable formacién
especificanoambito da
xerontolox{a e adependencia.
*Valorarase positivamente a
disponibilidade de cursos de
formacidénrelacionados coa areaast{
como formacién complementaria en

termos de fomento da Igualdade.

Descricidn:

DomusVié acompaffa coamaior
rede de centros e servizos
sanitarios e sociais de atencion

4s persoas maiores e de salde
mental do pais. O trato humano e
familiar, a especializacién sanitaria
eoenfoquede confortebenestar
definen todos os nosos servizos.
EnDomusVi, somos mais de 28.000
profesionais e caracterizanos
anosa cualificacidn, paixdn e
compromiso. Se estes sonos
valores que che definen, estamos a
buscarche!

Osnosos valores definenaonoso
equipo. Promovemos un sentimento
de orgullo de pertenza e ofrecemos
unvalor engadido aresidentes e
familias:

*0O saber coidar: pofiemos os

nosos cofiecementos, experiencia
ehumanidade ao servizo dos
coidados.

*Q espirito pioneiro: ainnovacion e
as novas tecnolox{as forman parte
donosodfaadia.
*Aempatiainnata: poiiemos en
valor escéitaaactiva e afectiva.

* A confianza compartida:
desenvolve atiacarreira
profesional desde a confianzaplena
ereciprocanasrelacidns persoais.
*Asinceridade das emocidns:
engade valor & tla traxectoria
profesionalsendo parte davida dos

nosos/asresidentes e usuarios/as.

Mision do posto:

Xestionar, organizar e coordinar
os equipos de auxiliares de
atencién domiciliaria, decidindo,
implantando e supervisando a
forma mais eficaz de atender
asnecesidades das persoas
usuarias e deste xeito garantir
oseubenestarintegraleasuta

plenasatisfaccién co servizo.

Funcidns:

*Reunidns periédicas e
comunicacidn telefénica cos/as
técnicos/as de servizos sociais
municipais para intercambiar
informacidnrelativaao
desenvolvemento e incidencias no
servizo.

*Realizar aprimeiravisita de
altaanovos/asusuarios/as,
procurando, sempre que sexa
posible, acudir acompanado/apor
o/aauxiliar encargado/a de realizar
oservizo,ao obxecto de facer as
presentacions.

*Seguimento, supervisién e control
do traballorealizado polos/as
auxiliares.

*Resolucién de incidencias que
poidan xurdir no servizo prestado
aosusuarios/as.

*Elaboracién do calendario
laboral do persoalao seu

cargo, solicitude e obtencién

de aprobacion por parte do/ da
Responsable de Coordinacién
edo/daDirector/ade o SAD.

Ofrecemos:

*Xornada completa
*Quendamand

*Contrato interinidade
*Incorporaciéninmediata
*Flexibilidade e compatibilizacion
coas necesidades especificas

dapersoaseleccionada.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNOn

FISIOTERAPEUTA ESPECIALIZAD
Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: Pontevedra/Lalin

Estudos minimos:

/A (23-06-2025)

Grao

Experienciaminima: Polo menos1ano

Cofecementos necesarios:
Fisioterapia
Tratamentos corporais
Pilates
Atencién de maiores dependentes
Bobath
Neurolox(a
Xeriatria
Enfermidades neurodegenerativas
Ictus

Secuelas neuroldxicas

Descricidn: Por préximavacante nonoso cadro
de persoalindefinido, Centro de
Fisioterapia LOIS incorporaao
seuequipo de profesionais un/a
fisioterapeuta conformaciéne
experiencianas dreas de Neurolox(a
e Traumatoloxia.

Ofrecemos posto de traballo
estable, dentro dunnovo equipo
de fisioterapeutas conampla
formacién e experiencia. Contrato
laboral en xornada completa,
horario partido de luns avenres
(37,5h), salario a convir a partir de
20.000 € anuais brutos.
Valoramos formacion e experiencia
no tratamento de pacientes
xeridtricos e neuroldxicos
(Concepto Bobath), asi como
exercicio terapéutico e pilates.
Se che apaixona o campo da
neuroloxia, estas formado/a
etesexperiencianestadrea
dafisioterapia, podesentrara
formar parte dunhaempresaque
apostapola calidade de vida dos
seus empregados e o tratamento
personalizado de cadaundos seus
pacientes.

Esta é aoportunidade que
estabas abuscar de ampliar

os teus horizontes, mellorar

as tdas condicidns laborais e

desenvolverche como profesional.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYSz

ARQUITECTO/A (23-06-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Estudos minimos. Licenciatura

Experiencia minima. NonRequirida

Cofecementos necesarios.
Desefio arquitectdnico
Arquitectura
Programas de desefio
Autodesk Revit
BIM

Estruturas

Descricidn. Arquitecto/aJunior Arquitecto/a
técnico- Calculo de Estruturas LSF
(senexperiencia).

Vigo| Steelframe Solutions |
Xornada completa | Formacién
inclu{da:

Interésache o mundo da construcién
industrializada?

Gustari{ache especializarche no
cdlculo de estruturas lixeiras de
aceiro (LSF)?

EnSteelframe Solutions, empresa
consede en Vigo, especializadano
célculo, subministracién e montaxe
de estruturas LSF, buscamos
incorporar aun/aarquitecto/a
junior con ganas de aprender

e crecer profesionalmente

nunsector en expansion.

Que ofrecemos? Formaciéninicial acargoda
empresa cun software especifico
de calculo de estruturas.
Incorporacién aunequipo técnico
congran experiencia en estruturas
industrializadas.

Oportunidade real de
desenvolvemento profesional

dentro daempresa.




Boambiente de traballo e apoio
continuo.

Contrato laboral con
condiciéns acordes ao posto e

aevolucion do candidato/a.

Que buscamos?

Titulacién ou estudante en
Arquitectura (non é necesario

ter o proxecto final de carreira
aprobado).

Ganas de aprender e motivacién por
especializarse enestruturas LSF.
Capacidade de traballo enequipoe
actitude proactiva.

Non se require experiencia previa.

Valorarase:

Cohecementos basicos de célculo
estrutural ou programas técnicos
(ainda que non é imprescindible).
Interese polaobrasecaea
construcidn industrializada.
Seestdsaterminaracarreira
ouacabas de finalizar e buscas
unha primeira oportunidade
profesional con formacion

incluida, este posto é para ti.

Requisitos:

Desefio arquitecténico: Habilidade
paracrear desefios innovadores

e funcionais que cumpran cos
requisitos do proxecto.
Arquitectura: Cohecementos
sélidos enteoriae practicada
arquitectura, incluindo principios
de desefio e estruturas.
Proxeccidn de edificios e obras:
Capacidade paradesenvolver
plans e especificacions detallados
paraa construcién de edificios e
estruturas.

Planificacién de proxectos de
construcién: Habilidade para
coordinar e supervisar todas

as fases dun proxecto, desde a
planificaciénataa finalizacién.
Programas de desefio: Dominio de
ferramentas de desefo asistido por
computadora, como CAD e BIM.
Planos de construcion: Capacidade
paracrear planos de construcién

detallados e precisos.

Ofrecemos:

Unha oportunidade tnica
paraunirse aonoso equipo

de profesionais en Vigo, onde
poderas desenvolver atla
carreiranunhacontornadindmica
edesafiante. Ofrecemos un
paquete de compensacion
competitivo e oportunidades

de crecemento profesional.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYSX

ESPECIALISTA EN ANIMA | S DE
COMPANIA (23 -06-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Pontevedra /Nigran

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

que unha cadeade tendas para
animais: somos unha gran familia
que comparte unhamesma paixén.
Conmais de 100 puntos de venda
enEspafaeune-commerce lider,
dedicdmonos a coidar aos animais e
as suas familias co amor e respecto
que se merecen.

O nosovalor, #CercaniaResolutiva,
define como traballamos: sempre
disponibles paraaxudar, con
empatiaesoluciéns que marcana
diferenza.

Estamos abuscar ESPECIALISTA
EN ANIMAIS DE COMPANIA, en
NASASNIGRAN - PONTEVEDRA a
XORNADA PARCIAL, para cubrir de
maneira temporal, e queremos que
tiformes parte destaaventura!

Se tes unha#ConexidnReal coas
persoas, enerxia e sentes paixén

polos animais, queremos cofecerte!

- Preparacion de pedidos para
expedicién.

- Control de entradas/saidas
erexistroensistemainterno
(manexo de PDA).

- Cumprimento estrito das normas

de hixiene e seguridade alimentaria

13\ boletin de ofertas de emprego

semana.
A comisidnsegin
efectividade de traballo.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNJw

CAMAREIRO/A DE HOTEL ( 23 -06-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Requisitos:

- Experienciademostrable como
carretilleiro/a, preferentemente en
industria alimentaria.

- Carné de carretille iro/a en vigor.

- Axilidade, responsabilidade e
compromiso.

- Cofecementos informdticos

anivelusuario

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNJ4

PERSOAL DE MANTEMENTO ( 23-06-2025

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Pontevedra /Sanxenxo

Estudos minimos: ~ Senestudos

Experienciaminima. NonRequirida

Coiiecementos necesarios:
Servizo de bebidas
Servizo de bebidas alcohdlicas
Servizo de comidas
Atencidn ao publico
Servizo de mesa
Servizoensala
Restaurante

Cafeteria

Entidade/localidade: Pontevedra /O Grove

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experienciaminima: NonRequirida

Cales seran as tdas funcidns diarias?

*Asesorar ao cliente segundo as
necesidades dos seus animais

de compania, ofrecendo en todo
momento un servizo excelente para
xerar unha experiencia de compra
positiva.

*Asegurarobo funcionamento e
mantemento dasalade vendas para
que os/as clientes e os seus animais
de compafia poidan gozar dunha
experienciade compracompleta.
Que che ofrecemos? En
Tiendanimal, impodrtasnos titanto
como os animais que coidamos. Por
iso,onoso programa de benestar
ofréceche:

*Oportunidades de crecemento

e desenvolvemento profesional,
através danosaplataformade
formacién.

*Desconto de empregado/a para as
tldas compras dentro de tenda.
*Posibilidade de traslado
interprovincial a outras tendas da
compania.

*Servizo de atencidn psicoldxica,
tanto paraasuntos profesionais
como persoais.

*Segurode sadde paratieatia
familiaa prezos competitivos.
*Posibilidade de retribucion
flexible con Cobee (ticket
restaurante, garderia e transporte).
*Opciénde descanso o diados teus
aniversarios.

*Undfa adicional de vacaciéns a

partir dos 5 anos nacompafifa.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNJP

CARRETILLEIRO/A LOXISTICA
CONSERVEIRA ( 23 -06-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Requisitos minimos:

Que buscamos de ti? Para destacar
neste posto, encantarfanos que
contases con:

*Ter formacion e/o experiencia no
sector dos animais de compania.
*Posuir habilidades comunicativas
parasaber transmitir ainformacion
ao cliente de maneira correcta.
*Manter unha actitude positiva,
fomentando o traballo en equipo

econaltonivelde compromiso.

Grupo IskayPet S.L. (Tiendanimal,
Kiwoko, Clinicanimal, Kivet)
comprométese coa igualdade
eoportunidade entre todas as
candidaturas que participen
nos procesos de seleccidn,
comprometéndose ademais
coaintegracion de persoas
condiscapacidade, prestando
especialatenciénaaquelas
candidaturas enposesionde

certificado de discapacidade.

Descricidn:

Queres ser parte danosa familia
en Tiendanimal? Uneche ao noso
equipo!

En Tiendanimal, somos mais

Entidade/localidade: Pontevedra /Cambados

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Coflecementos necesarios.

Fontaneria

Limpeza

Albanelerfa

Méquina de lavado e limpeza
Ferramentas profesionais de
limpeza

Instalaciéns eléctricas
Mantemento de equipo

Sistemas eléctricos

Descricion Hotelde 3 estrelas necesita
incorporar ao seu persoal
camareiros paraalmorzos,
non é necesaria experiencia,
ofrécese contrato de xornada
completa quenda de manad 9
al7horas, completandoa
xornadana lavanderia.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNJV

RESPONSABLE DE QUENDA ( 23 -06-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: Pontevedra /Tui

Descricién:

Solicitase Persoal de mantemento
paraempresasituadaen Estr.
Lanzada-San Vicente (O Grove).
Ofrecemos un posto de axudante a
tempo completo.

Buscamos a alguén coniniciativa
eganas de aprender para

formar parte do noso equipo

de mantemento. O postonon
require experiencia pero
valorarase formacién profesional
enmantemento industrial,
electricidade ou mecanica.
Asresponsabilidades inclien
realizar reparacidns de
mantemento e reparacién de

maquinaria e instalaciéns.

Requisitos:

Cofiecementos bésicos

nas areas solicitadas

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xYSM

ENCARGADO/A DE BARRRA (23 -06-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Pontevedra /Vigo

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:

Bebidas espirituosas
Cocteleria

Servizo de bebidas alcohélicas
Cécteles

Preparacidn de bebidas
Distribucién de bebidas
Servizo de bebidas

Barra

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Coifiecementos necesarios.

Preparacidn de pedidos
Carretillas elevadoras
Expedicion
Alimentacidon
Seguridade alimentaria

Hixiene

Descricidn.

Tes experiencia manexando
carretillas elevadoras e queres
formar parte dunhaempresasélida
dosectordaalimentacion? Estaéa
tldaoportunidade!

Somos unha cofiecida empresa
conserveiraconanos de
traxectorianosectoralimentario,
enfocadanacalidade dosnosos
produtos e amellora continua

dos nosos procesos lox({sticos.

As tuas funcidns:

- Carga e descarga de mercadoria
con carretillaretractil.

- Abastecemento de lifias de
producién.

-Movemento e localizaciénde

palets encédmaras oualmacenes

Descricidn.

DiscotecazonaArenal Vigo
selecciona encargado de barra
conexperiencianosector do
lecer nocturno.Responsable
daorganizacién, supervision

e funcionamento dabarra.

Requisitos:

Exp eriencia como encargado en
salas de lecer nocturno.
Capacidade de liderado e xestién
de equipos.

Organizar contornas de alto volume
de traballo.

Facilidade de palabraeresolucién
de problemas.

Xestion de stoks, arqueos, pedidos,
caixas.

Desefio de publicidade e t écnicas,
administrador deredes sociais.
Dispoiibilidade para traballar

enhorarionocturno.

Ofrecése:

Contratoindefinido desde o
primeiro dia e categoria profesional
de encargade(@ de barra.

Soldo 1.900 brutos.

Posibilidade de librar algin fin de

Estudos minimos: Bacharelato

Experienciaminima: Polo menos 2anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Cofiecementos necesarios:
Xestién de equipos
Atencidn ao cliente
Controlde stocks
Toma de decisions
Liderazgo
Traballo enequipo
Retail

Xestion

Requisitos minimos: Que esperamos de ti?:
-Minimo 2 anos de experiencia
liderando equipos e quendas,
preferiblemente enretail téxtilou
decoracidn.
- Valorable formacién en comercio/
atencidn ao cliente e cofiecementos
deinglés ououtrosidiomas.
- Nivelbasico de ofimética.
-Liderazgo, orientacién ao cliente,
dinamismo e traballo en equipo.
- Disponibilidade para quendas
rotativas e pararealizara

formaciéninicial noutra provincia.

Cremos firmemente na igualdade
de oportunidades. Todas as
candidaturas son valoradas
sendistincidon de orixe, xénero,
orientacion sexual, idade,
discapacidade, relixién ou calquera
outro factor protexido pola lei.
Fomentamos unha contornade
traballo inclusivo e diverso onde
cadapersoatenaoportunidade
de contribuir e desenvolverse
profesionalmente.

Non o dubides e inscribeche

xa.Estamos aesperarche!

Requisitos desexados. Experiencia xestién de produto

téxtil.- Visual Merchandising

Descricidn: Apaixdnache oretail e buscas
unlugar onde desenvolver o teu
potencial? Uneche ao equipo de
Pepcol.

Buscamos un/aResponsable de
Quenda (Shift Leader) paraanosa
tendade Tui. Atdamisiénserd
liderar aquenda xunta ao/4 Store
Manager, asumir o seurol en caso de
ausencia e apoiar na xestiéndiaria
datenda: atencidn ao clienteen
sala e caixa, reposicion e coidado da
imaxe do punto de venda seguindo

os procedementos establecidos.




boletin de ofertas de emprego / 14

Segozasdo traballo entenda, tes
experiencia organizando equipos
eentusidsmache liderar desde

- Contrato estable nunha empresa
internacional enplena expansion.
- Xornada intensiva en quendas
rotativas, condous dfas libres por
semana e unhafinde semanalonga
- Salario fixo + bonus anual segundo
-Formacioninicial de 3 semanas
-Descontos nas nosas tendas.

crecemento anivel nacional e
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/xNJN

aaccion, este é o teulugar!
nunha tenda formadora.
- Plans de desenvolvemento e

aomes.
obxectivos.
internacional.

Que ofrecemos?:




