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• Manicura e pedicura 	  

• Depilación con fío 	  

• Aparatolo xía estética 	  

• Saber mostrar ben o teu traballo 

en redes sociais: facer fotos de 

calidade, coidar a imaxe, presentar 

os teus servizos de forma atractiva. 

Valóranse tanto perfís con 

experiencia como recentemente 

tituladas con boa actitude e ganas 

de aprender. 

Non se terán en conta candidaturas 

sen formación específica en 

estética nin experiencia mínima no 

sector. 

Imprescindible vivir en Santiago de 

Compostela ou arredores. 

Incorporación inmediata 

Ofrecemos: 	 • Xornada completa .	  

• Contrato segundo convenio . 

• Soldo basee + incentivos por 

rendemento. 	  

• Estabilidade, bo ambiente de 

traballo e posibilidade real de 

crecemento profesional.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eIjn

ENFERMEIRO/A ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Grao - Grao en Enfermería

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en España.

Requisitos mínimos:	 -Diplomatura ou Grao en 

Enfermería homologado en España 

- Colexiado/a en Colexio de 

Enfermería de Galicia 

- Experiencia de, polo menos, 

un ano en Hospitalización

Descrición:	 Es Enfermeiro/a e atópas te 

en procura de novos retos 

profesionais? Queres formar parte 

do grupo hospitalario privado de 

referencia? 

Se a resposta é SI, segue lendo! 

Actualmente atopámonos en 

procura dun/a Enfermeiro/a 

para cubrir unha interinidade 

de longa duración no servizo.

Ofrécese:	 - Contratación: interinidade de 

longa duración (cobertura risco de 

embarazo e maternidade) 

- Quendas rotatorias diúrnas de 

8:00h a 22:00h e nocturnos de 

22:00h a 8:00h. 

- Xornada completa 

- Incorporación inmediata 

- Oportunidade de pertencer a un 

Grupo en constante crecemento 

Inscríbeche á oferta e poderás 

ser ti a persoa seleccionada. 

Esperámosche! 

Tipo de industria de oférta a 

Atención sanitaria e hospitalaria

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/i1iKyc

Descrición	 Grupo hostaleiro precisa incorporar 

cociñeiros para restaurante 

temático mexicano integrado en 

hotel. 

Ofrecemos xornada completa 

e contrato indefinido

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/a0QaGd

CAMAREIRO/A ( 23 -0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Idiomas requiridos:	 Inglés - Básico 

Español - Nativo ou Bilingüe

Coñecementos necesarios:	  

Servizo de mesa 

Servizo de barra 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Servizo en sala 

Servizo á francesa 

Preparación de bebidas 

Hixiene dos alimentos 

Restaurante

Descrición:	 Solicítase camareiro/a en o 

restaurante A Garita situado no 

centro histórico de Santiago. 

Neste posto terás a oportunidade 

de brindar un excelente servizo 

aos nosos clientes. As túas tarefas 

principais serán: 

Atender as mesas realizando 

pedidos de comida e bebida. 

Servir os pratos e bebidas de forma 

ordenada e coidadosa. 

Manexar pedidos na barra e 

preparar bebidas alcohólicas e non 

alcohólicas seguindo os estándares 

de calidade e hixiene. 

Manter limpa e organizada a área 

de traballo. 

Buscamos persoas con 

dispoñibilidade para traballar fins 

de semana e fe stivos. 

Ofrecemos un ambiente laboral 

respectuoso, con horarios flexibles 

e posibilidades de crecemento. 

Contarás con capacitación continua. 

Se contas coas habilidades 

requiridas e buscas ser parte do 

noso equipo, envíanos o teu CV.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh0p

ASESOR/A COMERCIAL ( 23 -0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Asesoramento de clientes 

Elaboración de propostas 

comerciais 

Venda directa 

Comercio 

Análise de resultados comerciais 

Captación de contas 

Negocios 

Promoción de vendas

Descrición:	 Buscamos persoas 

dinámicas,empáticas e con 

vocación para integrarse ao noso 

equipo comercial. O posto é de 20 

horas semanais(media xornada), 

con posibilidade de ampliación 

en función do cumprimento de 

obxectivos. Ofrécese un salario 

baixo convenio, máis comisións por 

vendas e obxectivos alcanzados.

🔹 Funcións principais:	 Asesorar a potenciais alumnos 

sobre os nosos programas 

educativos. 

Xestionar chamadas entrantes e 

saíntes. 

Detectar necesidades formativas e 

ofrecer solucións a medida. 

Facer seguimento aos interesados 

ata a súa matriculación. 

Cumprir cos obxectivos de 

venda e calidade establecidos.

Requisitos:	 Excelentes habilidades de 

comunicación oral e escrita. 

“Sorriso telefónico” e actitude 

positiva. 

Capacidade de persuasión e escoita 

activa. 

Orientación a resultados e ao 

cliente. 

Experiencia en atención ao 

cliente, vendas ou asesoramento 

(valorable). 

Manexo básico de ferramentas 

informáticas.

Ofrecemos:	 Contrato indefinido baixo convenio 

+ comisións+posibilidade de 

crecemento: 

Posibilidade de crecemento 

profesional. 

Formación continua a cargo da 

empresa. 

Bo ambiente de traballo e apoio 

constante. 

Horario Flexible (Luns a Venres)

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eStl

ESTETICISTA (23 -06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Tratamentos faciais 

Tratamentos corporais 

Tratamentos estéticos 

Venda personalizada 

Venda de cosmética 

Esmaltado semipermanente

Descrición:	 Buscamos Esteticistas con boa 

actitude – Incorporación inmediata 

(Santiago de Compostela) 

En Karelia Brows, centro de 

beleza referente en Santiago de 

Compostela, buscamos esteticistas 

con formación, actitude positiva 

e ganas reais de formar parte 

dun equipo profesional e en 

crecemento. 

Non fai falta que domines todas 

as áreas, pero si é imprescindible 

que teñas formación en estética 

(FP, academia privada ou similar) 

e soltura en polo menos una das 

seguintes: 	  

• Tratamentos faciais e corporais 

(limpezas, masaxes, coidado da pel) 	

Ofertas da 
Comarca de 
Compostela

CONDUTOR/A - REPARTIDOR/A (23-06-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Repartición 

Entrega de paquetería 

Condución 

Condución de camións 

Camións 

Repartopaqueteria 

Repartopalets

Descrición:	 Descrición do posto de traballo: 

Buscamos un/a Condutor/a 

repartidor/a responsable 

e eficiente para unirse ao 

noso equipo. A túa principal 

responsabilidade será a condución 

de camións para a entrega de 

paquetería e palets a clientes nunha 

zona xeográfica determinada.

Requisitos:	 -Titulaci ón de condución 

profesional categoría.	

-Imprescindible CAP. 

-Habilidade para carga e descarga 

de veh ículos. 

Contrato Indefinido. Horario 

completo. 

Incorporación inmediata.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNO4

COCIÑEIRO/A ( 23 -0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Preparación de alimentos 

Cociña creativa 

Cociña internacional 

Elaboración de menús 

Hixiene dos alimentos 

Comida 

Restaurante 

Cociña mediterránea
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OFICINA TECNICA ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Habilidades técnicas 

Xestión de proxectos de enxeñería 

Documentación técnica 

Xestión de obra 

Instalacións 

Autocad

Descrición:	 Descrición do posto de traballo: 

Buscamos un/a profesional 

altamente cualificado/a para 

ocupar unha posto clave na nosa 

Oficina Técnica. Como parte do 

noso equipo, serás responsable 

da organización e planificación 

do dpto. técnico da empresa. As 

túas principais responsabilidades 

incluirán: 

Xestión de proxectos: Planificar, 

organizar e controlar o 

desenvolvemento de proxectos de 

carpintería, fachadas ventiladas, 

etc. asegurando o cumprimento dos 

obxectivos e prazos establecidos. 

Supervisar e coordinar o traballo 

dos equipos técnicos, garantindo 

a calidade e eficiencia das 

fabricacións e instalacións. 

Fomentar un ambiente de traballo 

colaborativo e orientado a 

resultados. 

Habilidades técnicas: Aplicar os 

teus coñecementos especializados 

en áreas como instalacións e 

tecnoloxía para resolver desafíos 

técnicos e ofrecer solucións 

innovadoras. 

Xestión de proxectos: Planificar, 

coordinar e controlar todas as 

fases dos proxectos, desde a 

documentación técnica ata a 

xestión de obra. 

Documentación técnica: Elaborar 

e supervisar a creación de 

informes, especificacións e outros 

documentos técnicos de alto nivel. 

Posta en marcha: Asegurar a 

correcta implementación e 

funcionamento dos proxectos.

Requisitos:	 Valóranse estudos de Delineación, 

aparellador, ciclo superior de 

Formación Profesional ou similar. 

Dominio de ferramentas e 

programas específicos do sector (p. 

ex., Preference, Sicar2 etc.). 

Dominio de Autocad, interpretación 

de planos e contorna office. 

Excelentes habilidades de 

comunicación, e traballo en equipo. 

Capacidade para adaptarse a 

contornas dinámicas e resolver 

problemas de maneira eficiente. 

Preferiblemente, experiencia 

previa en Carpintería de Aluminio 

ou similar. 

Persoa con dotes de 

organización e xestión.

Que ofrecemos?	 Oportunidade de formar parte dun 

equipo dinámico e comprometido 

coa excelencia. 

Desenvolvemento profesional 

continuo e acceso a formación 

especializada. 

Remuneración competitiva acorde 

ao teu perfil e experiencia. 

Contorna de traballo estimulante 

e oportunidades de crecemento 

dentro da organización.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eIG4

CAMAREIRO/A ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compost ela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Idiomas requiridos:	 Inglés - Básico 

Español - Nativo ou Bilingüe

Coñecementos necesarios:	  

Servizo de mesa 

Servizo de barra 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Servizo en sala 

Servizo á francesa 

Preparación de bebidas 

Hixiene dos alimentos 

Restaurante

Descrición:	 Solicítase camareiro/a en o 

restaurante A Garita situado no 

centro histórico de Santiago. 

Neste posto terás a oportunidade 

de brindar un excelente servizo 

aos nosos clientes. As túas tarefas 

principais serán: 

Atender as mesas realizando 

pedidos de comida e bebida. 

Servir os pratos e bebidas de forma 

ordenada e coidadosa. 

Manexar pedidos na barra e 

preparar bebidas alcohólicas e non 

alcohólicas seguindo os estándares 

de calidade e hixiene. 

Manter limpa e organizada a área 

de traballo. 

Buscamos persoas con 

dispoñibilidade para traballar fins 

de semana e fe stivos. 

Ofrecemos un ambiente laboral 

respectuoso, con horarios flexibles 

e posibilidades de crecemento. 

Contarás con capacitación continua. 

Se contas coas habilidades 

requiridas e buscas ser parte do 

noso equipo, envíanos o teu CV.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mnpj

APOIO RESPONSABLE DE   

PLANIFICACION ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior 

- Electricidade e Electrónica

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Electrónica - Electricidade 

Puente grua

Descrición:	 Empresa fabricante de maquinaria 

de elevación, de ámbito nacional, 

precisa para Santiago de 

Compostela (A Coruña): 

APOIO RESPONSABLE DE 

PLANIFICACIÓN (H/M/X)

As funcións:	 -Xestión de almacén 

-Captación de avarías 

-Realizar orzamentos de 

reparacións (valorar, preparar, 

enviar e facer seguimento). 

-Apoio ao responsable en 

planificación de traballos e 

imputacións. 

Se cumpres cos requisitos e estás 

interesado/a, estamos a buscarche!

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/DO0zue

COIDADOR/A DE PERSOAS CON 

DISCAPACIDADE ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Xerontoloxía 

Terceira idade 

Atención ao paciente 

Traballo con nenos/as 

Asistencia a domicilio 

Coidado persoal 

Xeriatría 

Atención de maiores dependentes

Descrición:	 Prestar apoios ás persoas con 

discapacidade nas Actividades 

Básicas da Vida Diaria. Traballo 

a quendas maña, tarde, noite. 

Inclúe fins de semana e festivos.

Categoría:	 Sanidade e saúde - Outras 

profesións sanitarias

Nivel:	 Empregado/a

Vacantes:	 2

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eIGO

TECNICO/A INFORMATICO/A ( 23-0 6-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Administración de sistemas 

Informática 

Asistencia técnica 

Virtualización 

Cisco 

Administración de sistemas Linux 

Instalación de hardware 

Soporte técnico

Descrición:	 Descrición do posto de traballo. 

En eclipse estamos a buscar un/a 

técnico/a de hardware ou técnico/a 

informático/a con coñecementos 

en redes, seguridade e mantemento 

de equipos informáticos para 

incorporarse ao noso persoal. 

Desde a empresa encargámonos 

da formación específica para que 

poidas desenvolver as funcións 

do teu posto de traballo.

Coñecementos necesarios:	  

Sistemas (Windows, Mac e Linux). 

Redes (Coñecementos en Switch e 

Firewall). 

Seguridade (Instalación e xestión 

de Firewall e Antivirus). 

Virtualización (Vmware e HyperV 

tanto administración como 

instalación). 

Mantemento de servidores e 

equipos informáticos. 

Instalación e cambios de pezas de 

equipos informáticos. 

Xestión e mantemento de 

dominios e aloxamento.

Funcións:	 Atención ao cliente. 

Xestión de incidencias. 

Mantemento preventivo 

e correctivo.

Xornada:	 Xornada semanal de 40 horas

Horario: 	 Luns a Venres (de 9.30 a 

13.30 e de 15:30 a 19:30).

Horario de verán: 	 Luns a Venres (de 8:00 a 16:00) 

(15 Xullo a 15 Setembro)

Requisitos mínimos:	 Experiencia previa de 3 anos 

Carné de conducir B 

Dispoñibilidade para viaxar 

Capacidade de traballo en equipo. 

Boa actitude e presenza. 

Habilidade para traballar con 

clientes directamente, comprender 

as súas necesidades e ser 

capaz de propoñer accións que 

melloren os seus resultados.

Valórase favorablemente:	  

Experiencia previa en postos 

similares 

Coñecemento do sector das novas 

tecnoloxías 

Coñecemento de software 

empresarial tipo ERP, CRM e TPV

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh0c

TECNICO/A LABORAL JUNIOR ( 23 -0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Relacións laborais 

Contratos 

Xestión 

Administración

Descrición:	 Apaixónache a área laboral e buscas 

a túa primeira gran oportunidade? 

Estamos a esperarche! 

Tes formación en Relacións 

Laborais ou Administración e xa 

deches os teus primeiros pasos 

no mundo laboral? Gustaríache 

crecer nunha entidade con 

impacto no ámbito educativo e cun 

equipo que che acompañe no teu 

desenvolvemento? Segue lendo! 

Un novo proxecto, un novo reto!! 

Ata o de agora, a xestión laboral 

estaba externalizada, pero esta 

organización decidiu crear o seu 

propio departamento interno. 

Buscamos unha persoa junior con 

ganas de aprender e crecer desde 

o inicio deste novo proxecto, 

xunto a un equipo comprometido 

e con vocación técnica.

O  teu día a día?	 Formarás parte do novo equipo 

interno e darás soporte en tarefas 

administrativas vinculadas á 

xestión de prácticas formativas 

e relacións laborais. Entre outras 

funcións: 

- Introdución e revisión de datos en 

plataformas internas. 

- Tramitación de contratos, 

prórrogas e modificacións. 

- Altas e baixas en Seguridade 

Social (REDE). 

- Organización documental e 

contacto con centros educativos. 

- Coordinación co equipo senior 

para seguimento de convenios de 

prácticas. 

Non estarás só/a: contarás con 

formación e acompañamento 

desde o primeiro día.

O que buscamos en ti: 	 Formación en Relacións Laborais, 

Administración ou similar. 

Polo menos 1 ano de experiencia na 

área laboral ou tarefas similares.  

Bo manexo de ferramentas 

ofimáticas e plataformas de 

xestións laborais. 

Ganas de aprender, orde, 

compromiso e vocación de servizo. 

Valorable experiencia previa 

xestionando prácticas ou contacto 

con centros de FP/universidades. 

Que che ofrecemos?	 - Contrato estable e xornada 

completa. 

- Horario flexible con teletraballo 

dúas tardes por semana. 

- Unha tarde presencial con entrada 

e saída adaptables. 

- Xornada intensiva no verán (de 

8:00 a 15:00 h, do 1/06 ao 30/09). 

- Soldo entre 18.000 € e 20.000 

€ brutos/ano, segundo perfil e 

experiencia. 

- A oportunidade de crecer desde 

o inicio nun proxecto con vocación 

social. 

Tipo de industria de ofértaa 

Servizos de RRHH

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNOJ

CAMAREIRO/A ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Idiomas requiridos:	 Inglés - Básico 

Español - Nativo ou Bilingüe

Coñecementos necesarios:	  

Servizo de mesa 

Servizo de barra 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Servizo en sala 

Servizo á francesa 

Preparación de bebidas 

Hixiene dos alimentos 

Restaurante

Descrición:	 Solicítase camareiro/a. 

Neste posto terás a oportunidade 

de brindar un excelente servizo 

aos nosos clientes. As túas tarefas 

principais serán: 

Atender as mesas realizando 

pedidos de comida e bebida. 

Servir os pratos e bebidas de forma 

ordenada e coidadosa. 

Manexar pedidos na barra e 

preparar bebidas alcohólicas e non 

alcohólicas seguindo os estándares 
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de calidade e hixiene. 

Manter limpa e organizada a área 

de traballo. 

Buscamos persoas con 

dispoñibilidade para traballar fins 

de semana e fe stivos. 

Ofrecemos un ambiente laboral 

respectuoso, con horarios flexibles 

e posibilidades de crecemento. 

Contarás con capacitación continua. 

Se contas coas habilidades 

requiridas e buscas ser parte do 

noso equipo, envíanos o teu CV.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0pE

ADESTRADOR /A DEPORTIVO/A ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Outros títulos, 

certificacións e carnés

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Adestramento deportivo 

Adestramento 

Deportes 

Adestramento de fitness 

Adestramento persoal 

Crosstraining 

Halterofilia 

Spining 

Pilates adoito

Descrición:	 OFERTA LABORAL 

ADESTRADOR/A na Coruña. 

Se queres formar parte do noso 

equipo. Temos unha oferta para 

cubrir unha baixa temporal de longa 

duración no noso centro deportivo 

da Coruña. 

Encargarasche de dirixir 

actividades de Crosstraning, 

Halterofilia, Spinning e Pilates de 

Chan. 

Tes horas pagas para preparar 

as clases de Pilates Adoito e 

Halterofilia. 

Primeira semana de 

acompañamento en clase con 

retribución. 

Horario inicial (ampliable en época 

de vacacións) 

Mércores 18:00 - 22:00h 

Xoves 17:00 - 21:00h 

Sábado 9:00 - 13:30h 

Absterse persoas sen titulación. 

Aceptamos estudantes 

último curso CAFYD

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eStm

DEPEDENTE/A ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Atención á público 

Venda 

Venda polo miúdo 

Fidelización de clientes 

Merchandising 

Flexibilidade 

Venda ao cliente 

Asesoramento de clientes

Descrición: 	 Dependente/a de frutería

Descrición do posto: 	 Buscamos unha persoa con 

excelentes habilidades de Atención 

ao público, Venda e Venda polo 

miúdo para unirse ao noso equipo 

na nosa frutería situada en 

Santiago de Compostela. Serás 

responsable de atender aos 

clientes, Fidelización de clientes, 

realizar Merchandising e manter 

a tenda en óptimas condicións. 

Deberás demostrar Flexibilidade 

e estar comprometido con brindar 

unha excelente Venda ao cliente 

e Asesoramento de clientes.

Requisitos:	 Habilidades sólidas de Atención ao 

público, Venda e Venda polo miúdo. 

Capacidade para traballar en 

equipo e baixo presión. 

Excelente presentación persoal e 

habilidades de comunicación. 

Dispoñibilidade para traballar 

en quenda de tarde, horario 

comercial de Luns a Sábado

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/dSWySl

AXUDANTE DE DEPENDENTE/A (23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Atención á público 

Caixa 

Servizo en sala 

Tenda 

Venda ao cliente 

Reposición 

Limpeza 

Recepción de mercadoría 

Inventario

Descrición:	 Estamos a buscar unha persoa 

con boa predisposición para 

o trato con clientes para 

incorporarse ao noso equipo 

como Axudante de Dependente/a 

en a nosa tenda Korner situada 

en Santiago de Compostela.

Os requisitos son:	 Gran habilidade para a atención ao 

público, servizo en sala e venda ao 

cliente. Capacidade para ofrecer 

unha excelente experiencia de 

compra aos nosos clientes. 

Experiencia previa en caixa. 

Dominio de sistemas de punto de 

venda e procesos de cobranza. 

Organizado/a e metódico/a. 

Capacidade para levar a cabo 

tarefas de reposición, limpeza e 

inventario de maneira eficiente. 

Habilidade para traballar en equipo 

e achegar o seu granito de area 

en todas as tarefas do día a día da 

tenda. 

Dispoñibilidade para traballar en 

horario completo (40h), incluídos 

fins de semana. O horario da 

tenda é de luns a sábado de 

10:30-14:00 e 16:30-20:30.

O que che ofrecemos:	Formar parte dun equipo 

comprometido con ofrecer a mellor 

experiencia de compra. 

Un salario acorde á túa experiencia 

e dispoñibilidade horaria. 

Unha contorna de traballo dinámico, 

próximo e con bo ambiente.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xYx3

DELEGADO/A COMERCIAL ( 23 -0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Venda 

Relaciones con clientes 

Negociación con grandes 

superficies 

Xestión comercial 

Traballo por obxectivos 

Captación de contas 

Comunicacións empresariais 

Asesoramento profesional

Descrición:	 RESPONSABLE TÉCNICO 

COMERCIAL ÁREA NOROESTE. 

O posto implica a responsabilidade 

directa da ampliación, 

desenvolvemento e fidelización da 

carteira de clientes, en particular 

dos almacéns de material de 

construción, tendas de azulexos, 

fabricantes e elaboradores de 

pedra natural e artificial, a través 

de: 

· Planificación das estratexias 

comerciais máis adecuadas, 

principalmente en termos de 

captación dos mellores prospectos 

e negociación óptima das 

condicións de venda. 

· Definición de ofertas e 

orzamentos que reflictan as 

políticas comerciais e os obxectivos 

da empresa. 

· Supervisión directa de todo o 

proceso, desde a verificación do 

pedido coas funcións involucradas 

en termos executivos ata a xestión 

do crédito. 

· Responsabilidade no cumprimento 

da obxectivos da área xeográfica 

asignada, con informes semanais e 

definición de medidas correctivas 

para a súa consecución.  

· Xestión e desenvolvemento 

de “proxectos” a través de 

actividade técnica e visitas en 

obra, desenvolvemento do canle 

prescrición e visitas a contratistas.

As zonas de actuación:	- Galicia, Asturias, Salamanca, 

Ávila, Valladolid, Zamora, 

León, Segovia, Palencia.

Os requisitos:	 - experiencia no posto, adquirida 

en empresas modernas e 

internacionais, preferiblemente 

pertencentes ao sector da 

construción, pintura, químico 

etc. (con especial referencia ao 

tratamento de superficies), 

- dispoñibilidade completa e 

continua para viaxes nacionais. 

- orientación ao cliente, a 

capacidade de negociación, as 

habilidades interpersoais, a 

flexibilidade e o enfoque proactivo 

son elementos que caracterizan o 

perfil buscado. 

- orientación a actividades técnicas 

e asistencia in situ orientadas a un 

retorno comercial. 

- dominio do uso de ferramentas 

informáticas e software 

relacionado co posto e 

preferiblemente coñecemento do 

idioma inglés. 

A empresa ofrece a oportunidade 

de traballar nunha contorna en 

rápido desenvolvemento, así 

como a oportunidade de adquirir 

experiencia nunha contorna nova, 

dinámico e internacional. 

Lugar de traballo habitual: 

Norte de España

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/Xv_qSr

MECANICO PARA MAQUINARIA 

XARDINERIA (23 -0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Maquinaria 

AGRICOLA 

REPARACION 

MANTEMENTO 

Electrónica - Electricidade 

Manexo de maquinaria de xardinería

Requisitos mínimos:	 -Ciclo formativo ou FP de grao 

medio. 

-Motivación e ganas de traballar 

en equipo. 

-Residir preto do lugar de traballo. 

-Carné de conducir

Descrición:	 Apaixónache o mundo da Xardinería 

e contas con experiencia como 

Mecánico/-a para maquinaria de 

Xardinería? En Agrícola Noroeste 

concesionario de tractores e 

maquinaria agrícola e de xardinería 

John Deere, seguimos crecendo 

e queremos que che incorpores 

connosco! 

Se respondiches si á nosa pregunta, 

temos unha oportunidade 

para ti: estamos a buscar un/-a 

Mecánico para o noso centro 

de: Santiago de Compostela

A túa misión:	 Realizar diagnósticos, reparacións 

e tarefas de mantemento 

en equipos de servizo de 

conservación de zonas verdes, 

tanto de propiedade do cliente 

como do concesionario,

	 Como Mecánico/-a para maquinaria 

de Xardinería en Agrícola Noroeste, 

Que farás,...? 

- Como persoal de confianza da 

empresa que posúe coñecementos 

de mecánica en profundidade, 

realizará traballos propios de taller 

para reparación e mantemento 

de maquinaria de zonas verdes co 

fin de garantir o correcto estado 

de funcionamento da maquinaria 

de servizo. Adicionalmente, 

organizará os recursos materiais 

á súa disposición e ocuparase de 

elaborar e manter vivo o inventario 

de equipos de traballo baixo a súa 

supervisión. 

- Realizar diagnósticos, reparacións 

e tarefas de mantemento en 

equipos tanto de propiedade do 

cliente como do concesionario. 

- Reparación e substitución de 

pezas gastadas, danadas ou 

defectuosas. 

- Mantemento e reparación de 

aspectos mecánicos, pneumáticos, 

eléctricos e electrónicos. 

- Cumprimentar os informes 

e trámites administrativos 

correspondentes para cada 

traballo, tempo dedicado etc.). 

- Manter limpo o lugar de traballo, 

asistir en tarefas relacionadas 

coa organización xeral do taller, as 

ferramentas e os vehículos. 

- Cumprir as normas de seguridade 

establecidas en todos os traballos 

que lle sexan encomendados. 

- Participar nos programas de 

capacitación certificada en servizo 

técnico que sexan necesarios 

para o desenvolvemento dos seus 

coñecementos e capacidades. 

- Realizar diagnósticos e 

reparacións sobre o terreo 

cando sexa necesario.

Que esperamos de ti?	- Certificado de profesionalidade 

en mecánica e experiencia previa 

demostrable como mecánico de 

maquinaria de zonas verdes. 

- Motivación e ganas de traballar 

en equipo 

- Residir preto do lugar de traballo 

- Carné de conducir B1

Moi Valorable:	 - Coñecementos administrativos 

para manexar ferramentas 

informáticas básicas. 

- Formación en Prevención de 

Riscos Laborais (20 Horas) ou 

cursos de PRL relacionados.

Que che ofrecemos?	 - Contrato indefinido. 

- Contorna laboral estable. 

- Programa de formación continua 

por parte da empresa ou de John 

Deere. 

- Salario a determinar 

segundo valía.

Compromiso coa Igualdade:	  

En Agrícola Noroeste somos unha 

organización comprometida coa 

Igualdade de Oportunidades entre 

mulleres e homes. Atendendo 

ao establecido no noso Plan de 

Igualdade, a presente oferta de 

emprego redactouse coa premisa 

da non discriminación por razón de 

xénero raza, ideoloxía ou calquera 

outro motivo e garantirase durante 

todo o proceso a igualdade de 

trato e de oportunidades á hora de 

avaliar as candidaturas recibidas.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNOR
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XESTOR/A COMERCIAL ( 23 -0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios;	  

Negociación comercial 

Prospección de clientes 

Distribución industrial 

Zona Santiago

Requisitos mínimos:	 A quen buscamos? 

.-Persoas con experiencia previa en 

vendas, especialmente en sectores 

técnicos, industriais ou B2B. 

.-Profesionais con capacidade 

de planificación, orientación 

a resultados e habilidades de 

comunicación. 

.-Persoas proactivas, organizadas 

e con ganas de construír relacións 

comerciais duradeiras. 

.-Residencia en Santiago 

e coñecemento do tecido 

industrial local.

Descrición	 Es unha persoa con espírito 

comercial, enerxía e ganas de 

crecer nunha contorna profesional 

sólido? 

Se che apaixonan as vendas, gozas 

do trato co cliente e queres formar 

parte dun proxecto onde o teu 

traballo ten impacto real… esta 

oportunidade é para ti! 

Desde ISPROX seleccionamos 

para unha recoñecida empresa 

galega do sector da distribución 

industrial un/a Xestor/a 

Comercial para desenvolver a 

zona de Santiago de Compostela. 

Trátase dunha empresa en plena 

fase de expansión, que aposta 

polo talento e ofrece unha 

contorna de traballo dinámico, 

profesional e con proxección.

Que farás no teu día a día? 	  

.-Desenvolverás negocio na túa 

zona, combinando captación de 

novos clientes con fidelización de 

contas existentes. 

.-Asesorarás ao cliente cun enfoque 

técnico-comercial, acompañándoo 

en todo o proceso de venda. 

.-Xestionarás as túas visitas, 

orzamentos, condicións comerciais 

e seguimento de operacións. 

.-Participarás activamente 

na consecución de obxectivos 

individuais e do equipo.

Ofrécese	 .- Contrato indefinido desde o 

primeiro día. 

.- Salario fixo competitivo. 

.- Sistema de comisións atractivo, 

baseado nas túas vendas e marxes. 

.- Coche de empresa, Surface, móbil 

e tarxeta de combustible. 

.- Integración nun equipo 

comercial próximo, colaborativo e 

profesional. 

.- Acompañamento inicial, 

formación e soporte continuado. 

.- Seguro médico privado. 

Se buscas un proxecto estable, con 

desenvolvemento profesional e 

onde poidas deixar pegada, esta é a 

túa oportunidade. 

Queremos coñecerte! Apúntache 

e empeza o teu próximo 

desafío comercial connosco

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xYxt

CAPINTEIRO /A ( 23 -0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Carpintería 

Ferramentas 

Ebanistería 

Construción 

Reparación de mobles 

Montaxe de mobles a medida 

Máquina de corte de madeira 

Deseño de mobles

Descrición:	 NECESÍTASE CARPINTEIRO PARA 

TALLER E MONTAXE XORNADA 

COMPLETA PARA TRABALLOS EN 

ZONA DE CORUÑA E ARREDORES.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSS4

VENDEDOR/A ( 23 -0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Atención á público 

Venda 

Venda polo miúdo 

Fidelización de clientes 

Merchandising 

Flexibilidade 

Venda ao cliente 

Asesoramento de clientes

Descrición:	 Babiek Moto Adventure é unha 

boutique especializada en 

equipamento premium para motos 

e motoristas. Non somos unha 

tenda máis: ofrecemos atención 

personalizada, marcas exclusivas 

e unha experiencia única para os 

verdadeiros apaixonados das dúas 

rodas. 

Buscamos un/a vendedor/a versátil, 

con perfil comercial, afinidade co 

mundo moteiro e capacidade para 

xestionar tamén tarefas dixitais 

e organizativas dentro da tenda.

Que farás?	 Asesorar de forma personalizada 

na venda de	 equipamento técnico e 

accesorios para motoristas. 

Representar os valores das 

nosas marcas premium con 

profesionalidade e proximidade. 

Xestionar parte do contido interno 

da web (actualización de produtos, 

descricións, imaxes etc.)/ etc.). 

Colaborar na xestión de redes 

sociais (Instagram, Facebook etc.)/ 

etc.) con enfoque visual e próximo. 

Realizar controis básicos de 

stock, recepción de mercadoría e 

mantemento da orde. 

Apoiar en eventos, promocións e 

actividades relacionadas co sector.

Que buscamos?	 Experiencia previa en vendas, 

idealmente en tendas de moda 

técnica, outdoor ou boutiques. 

Paixón polas motos ou conexión 

directa co mundo moteiro. 

Boa redacción e manexo básico de 

plataformas web (como WordPress, 

Shopify ou similares). 

Nocións de redes sociais e 

facilidade para crear contido visual 

atractivo. 

Organización, responsabilidade e 

actitude proactiva. 

Valorable inglés ou outros idiomas.

Que ofrecemos?	 Incorporación a unha empresa en 

crecemento, cun ambiente próximo 

e dinámico. 

Formación en produto, ferramentas 

dixitais e atención boutique. 

Salario fixo + incentivos segundo 

obxectivos. 

Posibilidade de desenvolvemento 

dentro do equipo (máis 

responsabilidade segundo perfil). 

Descontos en produto e 

participación en eventos moteiros.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSS6

Ofertas de 
Galicia

TÉCNICO/A DE XESTIÓN (17-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP LUGO

Entidade/localidade:	CONCELLO DE ALFOZ:

Descrición:	 BASES DO PROCESO SELECTIVO 

DE TÉCNICO/A DE XESTIÓN EN 

PROPIEDADE E BOLSA DE GARDA

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x4YO

A BRIGADA DE INCENDIOS E CONDUTOR/A 

MOTOBOMBA. (17-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP LUGO

Entidade/localidade:	CONCELLO DE GUNTÍN:

Descrición:	 CONVOCATORIA E BASES 

PARA SELECCIONAR A 

BRIGADA DE INCENDIOS E 

CONDUTOR/A MOTOBOMBA. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x4Yo

A BRIGADA DE INCENDIOS E CONDUTOR/A 

MOTOBOMBA. (17-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP LUGO

Entidade/localidade:	CONCELLO DAS NOGAIS:

Descrición:	 CONVOCATORIA PARA A 

SELECCIÓN DE PERSOAL 

LIMPADOR NAS PISCINAS 

MUNICIPAIS. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x4YM

SOCORRISTA. (17-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP LUGO

Entidade/localidade:	CONCELLO DE PALAS DE REI:

Descrición:	 BASES E CONVOCATORIA PARA 

A SELECCIÓN DE 1 SOCORRISTA. 

REFORZO DO EMPREGO 2025. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x4Y8

ENXEÑEIRO/A DE CAMIÑOS . (17-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DA CORUÑA

Entidade/localidade:	CONCELLO DE FENE:

Descrición:	 Convocatoria e bases reguladoras 

do proceso selectivo para a 

creación dunha lista de aspirantes 

para o nomeamento como 

funcionario/a interino/a de postos/

prazas de enxeñeiro/a de camiños, 

canles e portos, mediante concurso. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x4Yk

PEÓNS-PEOAS . (17-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DA CORUÑA

Entidade/localidade:	CONCELLO DE VALDOIÑO:

Descrición:	 Convocatoria e bases específicas 

para a contratación de 4 peóns 

en réxime laboral temporal 

para a realización da obra ou 

servizo denominado “Limpeza 

de montes e xestión de 

biomasa”, APROL Rural 2025. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x4Y9

PEÓNS-PEOAS . (17-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DE OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DO CARBALLIÑO:

Descrición:	 Convocatoria e bases de selección 

para a contratación laboral de 2 

xefes/as de brigada, 2 peóns/peoas 

condutores/as e 4 peóns/peoas 

para participar na prevención e 

defensa de incendios forestais. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x4Y1

CONDUTOR/A DE TRACTOR CON 

ROZADOIRA . (17-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DE OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DE CHANDREXA 

DE QUEIXA:

Descrición:	 Convocatoria para a contratación 

de persoal laboral, baixo a 

modalidade de contrato de 

traballo laboral temporal 

para o seguinte posto de 

traballo: un/unha condutor/a 

de tractor con rozadoira. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x4P4

SOCORRISTA . (17-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DE OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DA MERCA:

Descrición:	 Convocatoria e bases de selección 

de persoal laboral temporal 

para a contratación dunha 

persoa desempregada para 1 

posto de vixilancia, rescate e 

salvamento na piscina municipal. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x4PJ

PEÓNS-PEOAS . (17-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DE OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DA TEIXEIRA:

Descrición:	 Convocatoria e bases para a 

selección e posterior contratación 

de catro peóns/peoas forestais, 

persoal laboral temporal 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x4PO

PEÓN-PEOA. CONDUTOR/A . XEFE/A 

DE BRIGADA . (17-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DE OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DE VILAR DE SANTOS:

Descrición:	 Convocatoria e bases para a 

contratación laboral de 3 peóns/

peoas de brigada, 1 peón/peoa 

condutor/a e 1 xefe/a de brigada 

de prevención e defensa-extinción 

contra incendios forestais. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x4PE

OPERARIO/A DE SERVIZOS 

MÚLTIPLES . (17-06-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	CONCELLO DO CORGO:

Descrición:	 Convocatoria para cubrir 

unha praza de operario/a 

de servizos múltiples. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x4PZ

ADMINISTRATIVO/A . (17-06-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	CONCELLO DO MOAÑA:

Descrición:	 Convocatoria para cubrir unha 

praza de administrativo/a. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x4PC

ADMINISTRATIVO/A . (17-06-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	CONCELLO DO MOAÑA:

Descrición:	 Convocatoria para cubrir unha 

praza de administrativo/a. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x4PC

BOLSA DE EMPRGO PARA O SAF (18-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP PONTEVEDRA

Entidade/localidade:	CONCELLO DE ARBO:

Descrición:	 CONVOCATORIA DE BOLSA DE 

EMPREGO PARA O SERVIZO 

DE S.A.F DO ANO 2025.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/496nbpn7

4 PEÓNS-PEOAS (18-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DA CORUÑA

Entidade/localidade:	Concello da Laracha:

Descrición:	 Convocatoria e bases reguladoras 

para a selección de 4 peóns/

peoas. Aprol Rural 2025. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/yn26jk9b

EDUCADOR/A SOCIAL (18-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	CONCELLO DE NARÓN:

Descrición:	 CONVOCATORIA PARA A 

SELECCIÓN DUNHA PRAZA 

DE EDUCADOR/A SOCIAL. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/mrxv3d9x

BRIGADA PREVENCIÓN DE INCENDIOS (19-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DA CORUÑA

Entidade/localidade:	Concello de Boimorto:

Descrición:	 Convocatoria e aprobación de 

bases para proceso selección 

dunha bolsa de traballo de 

persoal laboral temporal dunha 

brigada de prevención e defensa 

contra incendios forestais 

2025 (1 xefe de brigada, 1 peón 

condutor e 3 peóns de brigada).

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2ua37j9z
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PEÓNS-PEOAS (19-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DA CORUÑA

Entidade/localidade:	Concello de Santa Comba:

Descrición:	 Convocatoria e as bases do proceso 

selectivo para a contratación 

de: 3 peóns aprol rural . 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/ywhn7az3

VENDEDORES/AS -LIMPIADORES/AS (19-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DE OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DE ESGOS:

Descrición:	 Convocatoria para a contratación 

laboral temporal de 2 vendedores/

as de entradas-limpadores/as

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/mtrd6b3w

AXENTE DE DESENVOLVEMENTO 

LOCAL (19-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DE OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DE MANZANEDA:

Descrición:	 Convocatoria para a contratación 

de persoal laboral, baixo a 

modalidade de contrato de 

traballo laboral temporal 

para o posto de traballo de 

axente de desenvolvemento 

local e dinamización rural. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/pw8cpcmt

BRIGADA PREVENCIÓN DE INCENDIOS (19-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DE OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DA PEROXA:

Descrición:	 Convocatoria e bases para a 

selección e contratación de: 3 

choferes de motobomba, 1 xefe/a 

de brigada (brigada de incendios), 

1 peón/peoa condutor (brigada 

de incendios) e 3 peóns/peoas de 

brigada (brigada de incendios)

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/53e5nr8p

BRIGADA PREVENCIÓN DE INCENDIOS (19-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DE OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DE XUNQUEIRA 

DE AMBÍA:

Descrición:	 Convocatoria para a contratación 

de 1 xerocultor/a. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4f7psk26

XEROXULTOR/A. (19-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DE OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DE XUNQUEIRA 

DE AMBÍA:

Descrición:	 Convocatoria para a contratación 

de 1 xerocultor/a. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4f7psk26

BRIGADA CONTRA INCENCIOS. (19-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DE LUGO

Entidade/localidade:	CONCELLO DE CERVANTES:

Descrición:	 APERTURA DA BOLSA DE 

EMPREGO PARA O SERVIZO 

DE PREVENCIÓN E DEFENSA 

CONTRA INCENDIOS FORESTAIS. 

CONDUTOR/A MOTOBOMBA. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3ydysud

TRES (3) CONDUTORES (VEHÍCULO 

MOTOBOMBA), UN (1) XEFE DE BRIGADA E 

CATRO (4) PEÓNS DE BRIGADA. (20-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DE LUGO

Entidade/localidade:	CONCELLO DE NAVIA DE SUARNA :

Descrición:	 CONVOCATORIA PARA 

SELECCIONAR TRES (3) 

CONDUTORES (VEHÍCULO 

MOTOBOMBA), UN (1) XEFE 

DE BRIGADA E CATRO (4) 

PEÓNS DE BRIGADA.. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/nhdcpenh

ARQUIVEIRO/A.. (20-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DE LUGO

Entidade/localidade:	CONCELLO DE CASTROVERDE:

Descrición:	 CONVOCATORIA PARA A 

CREACIÓN DUNHA BOLSA 

DE EMPREGO DE 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/ymvn4ykx

TRABALLADORES/AS ENCARGADOS/

AS DA PREVENCIÓN E DEFENSA CONTRA 

INCENDIOS FORESTAIS. (20-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DE LUGO

Entidade/localidade:	CONCELLO DE SAMOS:

Descrición:	 PROCEDEMENTO SELECTIVO 

PARA A CONTRATACIÓN DE TRES 

TRABALLADORES ENCARGADOS 

DA PREVENCIÓN E DEFENSA 

CONTRA INCENDIOS FORESTAIS 

MEDIANTE A ACTUACIÓN DUN 

VEHÍCULO MOTOBOMBA.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3tf9rnpm

PERSOAL DE BRIGADA DE INCENDIOS.. (20-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DE LUGO

Entidade/localidade:	CONCELLO DE TRIACASTELA:

Descrición:	 BASES E CONVOCATORIA PARA 

A SELECCIÓN DE PERSOAL DE 

BRIGADA DE INCENDIOS. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/shcvswjr

CONDUTORES/AS DE VEHÍCULO 

MOTOBOMBA (20-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DE LUGO

Entidade/localidade:	CONCELLO DE TRIACASTELA:

Descrición:	 BASES E CONVOCATORIA PARA 

A SELECCIÓN DE CONDUTORES/

AS DE VEHÍCULO MOTOBOMBA. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/mtna775z

TÉCNICO/A DE TURISMO (20-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DE OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DO BOLO

Descrición:	 Convocatoria e bases para a 

contratación laboral temporal 

dun/unha técnico de turismo 

ao abeiro do Proxecto HUB de 

iniciativas sostibles municipais”.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/mr2upwxc

PERSOAL DE BRIGADA (20-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DE OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DE MANZANEDA

Descrición:	 Convocatoria de selección de 

persoal para a provisión dos 

seguintes postos de traballo: 

1 xefe/a de brigada, 1 peón/a-

condutor/a e 3 peóns/as. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/m68dtz77

COORDINADOR/A DE PROTECCIÓN 

CIVIL (20-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DA CORUÑA

Entidade/localidade:	Concello de Arteixo:

Descrición:	 Convocatoria e bases reguladoras 

para cobertura en propiedade 

dunha praza de persoal laboral 

fixo, grupo IV, de coordinador/a 

de protección civil. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2zw6b6f2

SOCORRISTA MONITOR/A 

DEPORTIVO/A (20-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DA CORUÑA

Entidade/localidade:	Concello de Santa Comba:

Descrición:	 Convocatoria de 1 praza de 

socorrista monitor/a deportivo/a. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/yhc78ra4

SOCORRISTA (21-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP LUGO

Entidade/localidade:	CONCELLO DE BURELA

Descrición:	 CONVOCATORIA PARA A 

SELECCIÓN DE 3 SOCORRISTAS 

COMO FUNCIONARIOS/AS 

INTERINOS/AS. REFORZO 

DO EMPREGO 2025

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/53f6js6r

CONDUTORES/AS DE MOTOBOMBA (23-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP LUGO

Entidade/localidade:	CONCELLO DE MEIRA

Descrición:	 CONVOCATORIA E BASES 

PARA A CONTRATACIÓN 

DE 3 CONDUTORES/

AS DE MOTOBOMBA

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/44r8a7cu

BRIGADA (23-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP LUGO

Entidade/localidade:	CONCELLO DE MONDOÑEDO

Descrición:	 CONVOCATORIA E BASES 

DO PROCESO DE SELECCIÓN 

DUNHA BRIGADA DE 

PROTECCIÓN E MANTEMENTO 

DE ESPAZOS NATURAIS. FONDO 

COMPENSACIÓN AMBIENTAL 2025

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/yeyphmsw

DE XEFE/A DE BRIGADA (23-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP LUGO

Entidade/localidade:	CONCELLO DE RIBEIRA DE PIQUÍN

Descrición:	 CONVOCATORIA PARA 1 PRAZA 

DE XEFE/A DE BRIGADA PARA 

A PREVENCIÓN E DEFENSA 

CONTRA INCENDIOS FORESTAIS

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/526easr3

AUXILIAR DE AXUDA A DOMICILIO (23-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP LUGO

Entidade/localidade:	CONCELLO DO VICEDO

Descrición:	 CONVOCATORIA E BASES PARA 

A SELECCIÓN DE 1 AUXILIAR 

DE AXUDA A DOMICILIO 

A XORNADA PARCIAL

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/526easr3

SOCORRISTAS (23-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP LUGO

Entidade/localidade:	CONCELLO DE VIVEIRO

Descrición:	 CONVOCATORIA DO 

PROCESO SELECTIVO 

PARA A CONTRATACIÓN 

DE 5 SOCORRISTAS

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2r2u2y8t

AUXILIAR DE AXUDA A DOMICILIO (23-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DE AMOEIRO

Descrición:	 Proceso de creación de bolsa 

de emprego 2025-2030 de 

auxiliar de axuda no fogar.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/yd9vjfh9

AUXILIAR DE AXUDA A DOMICILIO (23-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DE CALVOS DE RANDÍN

Descrición:	 Convocatoria de selección para 

a contratación laboral temporal 

dun/dunha auxiliar de axuda a 

domicilio e para a creación dunha 

bolsa de contratación temporal

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2f5w5wpp

PEÓNS-PEOAS (23-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DE CENLLE

Descrición:	 Convocatoria e bases de 

selección para a contratación 

laboral temporal de 4 peóns/

peoas forestais para realizar o 

expediente de subvención de fondo 

de compensación ambiental.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2s35mwjh

PEÓNS-PEOAS (23-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DA CORUÑA 

Entidade/localidade:	CONCELLO DE CURTIS

Descrición:	 Convocatoria e bases de selección.

para a creación dunha listaxe de 

contratación laboral temporal de 

peón/peoa forestal. Aprol Rural

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/yc7akamy

PERSOAL TÉCNICO DE IGUALDADE 

DE XÉNERO (23-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DA CORUÑA 

Entidade/localidade:	CONCELLO DE DRODO

Descrición:	 Bases e convocatoria de selección 

de persoal para formación de 

bolsa de emprego de persoal 

técnico de igualdade de xénero d

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4fy3znh6

BRIGADA CONTRA INCENDIOS (23-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DA CORUÑA 

Entidade/localidade:	CONCELLO DE Vimianzo

Descrición:	 Convocatoria do proceso 

selectivo mediante oposición 

para a creación dunha bolsa de 

emprego para a contratación 

de persoal laboral temporal 

para a brigada de incendios

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/yh2mu3bh

PALISTA RETROEXCAVADORA  

E CONDUTOR/A (21-06-2025)

Oferta publicada en:	 La Voz de Galicia

Entidade/localidade:	Zona Arteixo

Descrición:	 Xestan selecciona padeeiro con 

experienxia en retroexcavadora e 

condutor con permiso C ou C+E para 

conducir camión. Xornada completa

Solicitudes/ contacto:	Interesados/as chamar ao nº 

de teléfono: 638 398 035

MECÁNICOS/AS, FRIGORISTA E 

ELECTROMECÁNICOS/AS (21-06-2025)

Oferta publicada en:	 La Voz de Galicia

Entidade/localidade:	Padrón

Descrición:	 Seleccionan mecánicos/as, 

frigoristas e electromecánicos/as

Solicitudes/ contacto:	Interesados/as enviar 

CV ao correo electrónico: 

administracion@grupocecar.es

CONDUTOR/A (21-06-2025)

Oferta publicada en:	 La Región

Entidade/localidade:	Ourense

Descrición:	 Seleccionan condutor/a de camión 

grúa con permiso clase C para 

portes de materiais de construción

Solicitudes/ contacto:	Interesados/as chamar ao nº 

de teléfono 674 63 16 14

OFICIAL/A DE PRIMEIRA. ALBANEL E 

FONTANEIRO/A (21-06-2025)

Oferta publicada en:	 La Región

Entidade/localidade:	Ourense

Descrición:	 Seleccionan oficial/a de 

primeira, albanel e fontaneiro/a 

para obras en Ourense

Solicitudes/ contacto:	Interesados/as chamar ao nº 

de teléfono 674 63 16 14

ENXEÑEIRO DE FABRICACION (23 -0 6-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña /Teo

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Idiomas requiridos:	 Inglés - Intermedio

Coñecementos necesarios:	  

Enxeñería mecánica 

Informatica 

Xestión de redes 

Láser 

AutoCad 

AutoDesk 

CNC

Descrición:	 Empresa líder en sistemas de 

ventilación selecciona Enxeñeiro/a

Requisitos:	 -Enxeñería en Tecnoloxías 

Industriais. 

-Enxeñería Mecánica 

-Enxeñeiro Industrial 

-Experiencia mínima; Non 

Requirida (Valorable)

Imprescindible:	 -Coñecementos avanzados de 

informática. 

-Nivel alto de Autocad. 

-Persoas proactivas, con gran 

capacidade de planificación e 

orde no posto de traballo.

Valórase:	 -Coñecementos Autodesk 

Fabrication. 

-Control CNC. 

-Coñecementos corte por Laser. 

-Xestión de Recursos Humanos. 

-Xestión de Redes. 

-Outros idiomas. 

A empresa formará ao empregado 

para posto de longa duración 

segundo actitude e aptitude.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNOF
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TECNICO ADE (23 -0 6-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña /Ferrol

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Más de 5 anos

Coñecementos necesarios:	  

Contabilidade 

Contabilidade analítica 

Plan xeral contable 

Administración fiscal 

Liquidación de impostos 

Asesoría fiscal 

Asento contable 

Reporting contable

Funciones e tarefas:	 A persoa seleccionada encargarase, 

traballando para unha das 

empresas do Grupo, de polo menos 

as seguintes tarefas: 

· Supervisión de facturas e albarás 

de provedores, reportando calquera 

incidencia a través de Navision. 

· Realización da facturación a 

cliente en función dos datos 

de certificación de obra 

proporcionados por cada un dos 

Xefes de Obra. Realizar a impresión 

e arquivo físico e telemático da 

facturación a cliente e o posterior 

envío da mesma con toda aquela 

documentación necesaria para 

garantir a cobranza, segundo 

as instrucións do Director/a de 

Administración. 

· Recibir os albarás de obra, 

comprobar que o material 

se corresponde co pedido, 

anotar calquera incidencia 

rexistrada polo persoal de obra 

e procesalos e imputalos a cada 

proxecto en Navision. Arquivo da 

documentación de obra segundo 

o sistema de arquivo establecido 

(albarás, facturas, gastos, #etc). 

· Recibir os partes de traballo, tanto 

internos como de subcontratas, 

comprobar que as subcontratas 

cumpren co estipulado no 

contrato e rexistrar os custos en 

Navision. Arquivo da devandita 

documentación segundo o sistema 

de arquivo establecido. 

· Comprobación exhaustiva das 

facturas de teléfono, tarxeta 

solred, transportes, e demais 

gastos de xestión. Realizar o 

rexistro en Navision dos devanditos 

custos. 

· Recepción de facturas de material 

e subcontratas, comprobar a súa 

coincidencia cos albarás, rexistro 

en Navision para a conformidade 

do responsable correspondente. 

Arquivo desta documentación 

segundo o sistema de arquivo 

establecido. 

· Imputar os custos reflectidos 

en cada factura á partida da obra 

correspondente. Nisto inclúese 

tamén a desagregación das 

facturas de gastos de xestión, 

loxística, man de obra, etc. para 

a súa correcta imputación a cada 

obra. 

· Propoñer a liquidación de horas e 

dietas do persoal destinado en cada 

proxecto, de forma previa ao seu 

traslado á xestoría laboral para a 

confección de nóminas. 

· Punteo dos recibos de nómina e 

preparación para a súa distribución 

entre o persoal da empresa. 

Resolver ou derivar as dúbidas, 

consultas ou incidencias nas 

nóminas. Rexistro do documento 

de liquidación de gastos dos 

empregados e xeración de 

recibídelos de salarios do persoal. 

· Cargar as remesas de nóminas 

na banca electrónica, segundo 

as instrucións do Director/a 

de Administración. Rexistrar 

contablemente as nóminas de 

persoal. 

· Carga de datos financeiros 

para a emisión de remesas de 

pagos, segundo as instrucións 

do Director/a de Administración. 

Rexistrar contablemente as 

remesas de pago. 

· Recompilación e rexistro dos 

datos das vacacións e permisos de 

todo o persoal 

· Realizar tarefas de apoio 

administrativo ou técnico 

necesarias para a adecuada 

realización das funcións propias do 

negocio. 

· Xestionar, con carácter periódico, 

os envíos de datos á xestoría 

fiscal para o reporte á AEAT da 

información do rexistro de IVE 

(Subministración Inmediata 

de Información – SII).

Requisitos e coñecementos:	  

· Titulación universitaria en 

Administración e Dirección 

de Empresas, Ciencias 

Económicos/Empresariais, ou FP 

Administración. Reemplazable 

por experiencia superior a 10 anos 

exercendo un posto similar en 

calquera empresa do sector. 

· Experiencia de polo menos 5 anos 

como Técnico de administración e 

finanzas en empresa construtora. 

Experiencia en Navision. 

· Coñecementos de Finanzas, 

Contabilidade, Fiscalidade, e 

Xestión Laboral. 

·  Ofimática avanzada 

O salario ofrecido poderá ser 

axustado en función da valía do 

candidato/a. Non se descartarán 

de forma inicial candidatos 

por diferenzas salariais.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNOy

AXUDANTE DE COCIÑA (23 -06-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña/ Cabanas

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Preparación de alimentos 

Limpeza 

Fregado de pratos 

Servizo de mesa 

Recollida de mesa 

Puntualidade 

Cociña hospitalaria 

Servizo de comidas

Descrición:	 Búscase axudante de cociña 

para nova apertura en Cabanas, 

a Coruña (15612).Non necesaria 

experiencia. Contrato indefinido. 

Para xornada parcial ou completa.

Bo ambiente de traballo .

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNOi

ADESTRADOR /A PERSOAL (23 -0 6-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña/ Oleiros

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Idiomas requiridos:	 Español - Avanzado

Coñecementos necesarios:	  

Adestramento persoal 

Nutrición deportiva 

Rehabilitación 

Dinámica de Grupos

Descrición:	 En RM Strength estamos a buscar 

un/a Adestrade@r Persoal para 

incorporarse ao noso equipo.

Que farás?	 Deseñar e dirixir adestramentos 

grupais, tanto en grupos amplos 

como reducidos. 

Aplicar metodoloxías centradas 

no traballo de forza e a mellora do 

rendemento físico. 

Acompañar e motivar aos nosos 

clientes durante o seu proceso de 

mellora persoal. 

Contribuír ao bo ambiente do 

centro cunha actitude profesional, 

próxima e proactiva.

Que ofrecemos?	 Contrato inicial a media xornada 

con posibilidade a xornada 

completa 

Salario competitivo, por encima do 

convenio. 

Estabilidade laboral nun centro en 

crecemento. 

Contorna dinámica e colaborativa, 

con oportunidades reais de 

desenvolvemento profesional.

Requisitos mínimos:	 Titulación oficial en Ciencias da 

Actividade Física e do Deporte 

(CAFYD), TAFAD ou equivalente. 

Valorarase a experiencia previa en 

adestramento persoal e na xestión 

de grupos.  

Excelentes habilidades 

comunicativas e de liderado. 

Capacidade para traballar en equipo 

e actitude positiva e resolutiva.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNOX

COMERCIAL/DISTRIBUIDOR/A (23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña/ Negreira

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 4 anos

Coñecementos necesarios:	  

Comercial 

Vendas 

Distribución 

Gandería 

Reparto 

Captación 

Fidelización 

Incidencias 

Galego

Requisitos mínimos:	 IMPRESCINDIBLES: 

- Polo menos cadro anos de 

experiencia como comercial - 

repartidor/a. 

-Carné de conducir tipo B. 

- Experiencia en xestión de 

incidencias. 

- Residencia en localidade de 

Negreira ou arredores.

VALORABLES:

- Formación en xestión comercial.

- FP medio rama agraria.

- Gallego alto.

- Experiencia en condución e repartición.

- Coñecementos agrarios.

COMPETENCIAS:

- Buscamos unha persoa seria, responsable, que teña 

bo trato cos clientes, bos dotes 

sociais e comunicativas, que 

sexa responsable co furgón da 

cooperativa e que estea a buscar 

unha estabilidade laboral.

Descrición:	 Desde InfoJobs Performance, 

un servizo de Adevinta, estamos 

a seleccionar un/a Comercial – 

Distribuidor/a con furgón para a 

cooperativa leiteira galega CLUN 

(Cooperativas Lácteas Unidas). 

Esta cooperativa nace da unión 

de Feiraco, Vos Irmandiños e 

Melisanto coa vocación de ser 

referencia no sector agrogandeiro 

galego. 

A súa división láctea centra a súa 

actividade na recollida, envasado 

e distribución de leite e outros 

derivados lácteos, baixo as marcas 

*Únicla, Clesa e Feiraco. 

A persoa seleccionada traballará 

desde a agrotienda de Negreira, 

atendendo, repartindo e 

entregando pedidos, co furgón, aos 

clientes actuais (principalmente 

gandeiros). Ademais, terá que 

identificar e desenvolver novas 

oportunidades de negocio. Será 

responsable de manter relacións 

sólidas cos clientes, captar outros 

novos e promover a oferta de 

produtos e servizos da empresa, 

actuando como a ligazón crave 

entre a agrotienda e o cliente 

para alcanzar os obxectivos 

comerciais establecidos.

O seu día a día será:	 - Xestión da carteira actual de 

clientes: Manter unha relación 

próxima cos clientes actuais, 

resolvendo as súas dúbidas e 

asegurando a súa fidelización, así 

como ampliando o portfolio de 

venda. 

- Prospección de clientes: 

Identificar a potenciais clientes e 

xerar oportunidades de negocio. 

- Negociación: Levar a cabo 

negociacións comerciais, buscando 

sempre o beneficio mutuo e 

pechando acordos favorables para 

ambas as partes. 

- Peche de vendas: Formalizar as 

vendas e asegurar o cumprimento 

dos termos e condicións acordados. 

- Atención postventa: Dar soporte 

aos clientes despois da venda, 

resolvendo calquera problema 

ou dúbida que poida xurdir.

Competencias necesarias:	  

- Orientación a resultados. 

Disposición para alcanzar os 

obxectivos. 

- Organización e planificación. 

Capacidade de organizarse de 

forma eficiente, coherente e 

rendible. 

- Orientación ao cliente. 

Capacidade de toma de decisións

Ofrécese:	 - Contrato indefinido con período 

de proba. 

- Xornada completa. 

- Horario: flexible de luns a venres 

de 9:00 a 13:00 e de 15:00 a 19:00h.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNOK

XEFE/A DE OBRA ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Idiomas requiridos:	 Inglés - Intermedio

Coñecementos necesarios:	  

Control de custos 

Execución de obra

Descrición:	 Importante empresa construtora 

internacional necesita para TODA 

ESPAÑA, axudantes de obra (sen 

experiencia) xefes de obra (con 

experiencia) e Xefes de Grupo (cono 

mínimo 5 anos de experiencia). 

Principalmente para obras de 

edificación tanto pública e privada. 

Con delegacións en toda a xeografía 

nacional, empresa estable e con 

plan de carreira e promoción 

interna. 

Arquitecto Técnico, Enxeñeiros 

Civís, Industriais, Enxeñeiros de 

edificación, Arquitectos etc.Ne 

necesitan cubrir prazas na Coruña, 

Pontevedra, Asturias, Pais Vasco, 

Zaragoza, Barcelona, Baleares, 

Valencia, Murcia, Madrid, Sevilla, 

Canarias principalmente. 

Valorarase coñecementos de BIM, 

inglés e por suposto control de 

custos e execución de obra. 

Tipo de industria de 

oférta a Construción

Categoría:	 Inmobiliario e construción - 

Enxeñería civil e obras públicas

Nivel:	 Empregado/a

Persoas a cargo:	 11 - 20 

Vacantes

Salario:	 Salario non dispoñible

Beneficios sociais:	 Porcentaxe sobre obxectivos

Flexibilidade horaria:	Teletraballo 

Teléfono móbil 

Seguro médico 

Cheque restaurante 

Vehículo / quilometraxe

Outros beneficios: 	 Plan de carreira

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/CIBNLF
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ARQUITECTO ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Licenciatura

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Descrición:	 REFORVIBAR SL EMPRESA 

DE CONSTRUCCION DE OBRA 

NOVA E REFORMA NECESITA 

INCORPORAR ARQUITECTO 

TECNICO PARA As súas OBRAS EN 

ZONA DE CORUÑA E ARREDORES 

PARA A REALIZACION DAS 

SEGUINTES TAREFAS MEDICIÓNS 

EN OBRA: 

*REALIZACION DE ORZAMENTOS 

*REALIZACION DE PLANOS 

CONTROL E ORGANICACION 

DE OBRAS DURANTE A súa 

EJECUCION 

CONTROL DE CUSTOS DE OBRAS 

E PECHES DAS MESMAS

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSS0

 CONDUCTOR/A TRAILER ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	  Polo menos 3 anos

Requisitos mínimos:	 - Imprescindible todos os permisos 

en regra, carné de tráiler C+E, CAP e 

tarxeta de tacógrafo dixital. 

- Imprescindible experiencia no 

manexo de camión tipo tráiler. 

- Persoa dinámica e afeita ao trato 

co cliente. 

- Dispoñibilidade para ampliar o 

número de noites de pernoita.

Descrición:	 Aluminios Cortizo, empresa líder 

en Sistemas de Aluminio e PVC 

para a Industria e Arquitectura 

, selecciona un/a condutor/a de 

tráiler de repartición para Roteiro 

Internacional con pernoitas.

Ofrécese:	 Incorporación inmediata. 

Salario de 32.000,00€ b/a + plus 

por día. 

CLUB de descontos;Nosa APP 

Cortizo Social; Ximnasio Gratuíto; 

Fisioterapia Gratuíto; Servizo 

médico e enfermería gratuíta 

con prescrición sanitaria; 

Seguro médico de copagamento; 

Eventos do Nadal e sociais para 

traballadores e familia; Eventos 

deportivos: Fútbol e Pádel. 

Compromiso coa igualdade e 

diversidade: A presente oferta 

de emprego está redactada @

teniendo en cuenta a imparcialidade 

e non discriminación por razón de 

xénero, raza, ideoloxía ou calquera 

outro motivo. Especialmente, tense 

en conta o respecto á normativa 

vixente relativa á igualdade de 

xénero entre mulleres e homes e 

non discriminación das persoas 

LGTBI nas empresas #de acordo 

con a Real Decreto-lei 6/2019 

e o Real Decreto 1026/2024.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNOu

ASESOR /A COMERCIAL ( 23 -0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Asesoramento de clientes 

Elaboración de propostas 

comerciais 

Venda directa 

Comercio 

Análise de resultados comerciais 

Captación de contas 

Negocios 

Promoción de vendas

Descrición:	 Buscamos persoas 

dinámicas,empáticas e con 

vocación para integrarse ao noso 

equipo comercial. O posto é de 20 

horas semanais(media xornada), 

con posibilidade de ampliación 

en función do cumprimento de 

obxectivos. Ofrécese un salario 

baixo convenio, máis comisións por 

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcións principais:	 Asesorar a potenciais alumnos 

sobre os nosos programas 

educativos. 

Xestionar chamadas entrantes e 

saíntes. 

Detectar necesidades formativas e 

ofrecer solucións a medida. 

Facer seguimento aos interesados 

ata a súa matriculación. 

Cumprir cos obxectivos de 

venda e calidade establecidos.

Requisitos:	 Excelentes habilidades de 

comunicación oral e escrita. 

“Sorriso telefónico” e actitude 

positiva. 

Capacidade de persuasión e escoita 

activa. 

Orientación a resultados e ao 

cliente. 

Experiencia en atención ao 

cliente, vendas ou asesoramento 

(valorable). 

Manexo básico de ferramentas 

informáticas.

Ofrecemos:	 Contrato indefinido baixo convenio 

+ comisións+posibilidade de 

crecemento. 

Posibilidade de crecemento 

profesional. 

Formación continua a cargo da 

empresa. 

Bo ambiente de traballo e apoio 

constante. 

Horario Flexible (Luns a Venres)

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mnpn

ASESOR COMERCIAL ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios.	  

Asesoramento de clientes 

Elaboración de propostas 

comerciais 

Venda directa 

Comercio 

Análise de resultados comerciais 

Captación de contas 

Negocios 

Promoción de vendas

Descrición:	 Buscamos persoas 

dinámicas,empáticas e con 

vocación para integrarse ao noso 

equipo comercial. O posto é de 20 

horas semanais(media xornada), 

con posibilidade de ampliación 

en función do cumprimento de 

obxectivos. Ofrécese un salario 

baixo convenio, máis comisións por 

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcións principais:	 Asesorar a potenciais alumnos 

sobre os nosos programas 

educativos. 

Xestionar chamadas entrantes e 

saíntes. 

Detectar necesidades formativas e 

ofrecer solucións a medida. 

Facer seguimento aos interesados 

ata a súa matriculación. 

Cumprir cos obxectivos de 

venda e calidade establecidos.

Requisitos:	 Excelentes habilidades de 

comunicación oral e escrita. 

“Sorriso telefónico” e actitude 

positiva. 

Capacidade de persuasión e escoita 

activa. 

Orientación a resultados e ao 

cliente. 

Experiencia en atención ao 

cliente, vendas ou asesoramento 

(valorable). 

Manexo básico de ferramentas 

informáticas.

Ofrecemos:	 Contrato indefinido baixo 

convenio + comisións+posibilidade 

de crecemento

	 Posibilidade de crecemento 

profesional. 

Formación continua a cargo da 

empresa. 

Bo ambiente de traballo e apoio 

constante. 

Horario Flexible (Luns a Venres).

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh6q

ALBANEL/A ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos.	 Sen estudos

Experiencia mínima.	 Polo menos 2 anos

Descrición:	 NECESITA MOS ALBANEL 

OFICIAL PARA OBRA NOVA E 

REFORMAS EN ZONA DE CORUÑA 

E ARREDORES. VALORÁSESE 

CARNÉ DE CONDUCIR.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eIGx

ARQUITECTO/A TECNICO ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Licenciatura

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Descrición:	 EMPRESA DE CONSTRU CCION DE 

OBRA NOVA E REFORMA NECESITA 

INCORPORAR ARQUITECTO 

TECNICO PARA As súas OBRAS EN 

ZONA DE CORUÑA E ARREDORES 

PARA A REALIZACION DAS 

SEGUINTES TARESAS 

*MEDICIÓNS EN OBRA 

*REALIZACION DE ORZAMENTOS 

*REALIZACION DE PLANOS 

*CONTROL E ORGANICACION 

DE OBRAS DURANTE A súa 

EJECUCION 

CONTROL DE CUSTOS DE OBRAS 

E PECHES DAS MESMAS

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh6H

MONTADOR/ CARPINTERIA DE 

ALUMINIO ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña / Órdenes

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Aluminio 

Carpintería 

Ferramentas eléctricas 

Mecánica industrial 

Metais 

Plegadoras 

Madeira 

Metalur xia

Descrición:	 SOLICÍTASE PERFIL DE 

MONTADOR DE CARPINTERÍA 

DE ALUMINIO & PVC para 

taller de Ordes (A Coruña) para 

realizar montaxes en obras 

dentro da comunidade autónoma 

principalmente na provincia. 

(INDEFINIDO TRAS SUPERAR O 

PERÍODO DE PROBA). 

Somos unha empresa con máis de 

30 anos en sector e unha dilatada 

experiencia realizando todo tipo 

instalacións de xanelas de aluminio 

e PVC por todo o territorio da 

comunidade Galega. 

INCORPORACIÓN INMEDIATA NO 

PERSOAL. 

SOLDO SEGUNDO CONVENIO. 

***Valorable para o posto**** 

-Carné B2 

-Curso prevención de 

riscos laborais

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xYx2

ASESOR/A COMERCIAL (23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Asesoramento de clientes 

Elaboración de propostas 

comerciais 

Venda directa 

Comercio 

Análise de resultados comerciais 

Captación de contas 

Negocios 

Promoción de vendas

Descrición:	 Buscamos persoas 

dinámicas,empáticas e con 

vocación para integrarse ao noso 

equipo comercial. O posto é de 20 

horas semanais(media xornada), 

con posibilidade de ampliación 

en función do cumprimento de 

obxectivos. Ofrécese un salario 

baixo convenio, máis comisións por 

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcións principais:	 Asesorar a potenciais alumnos 

sobre os nosos programas 

educativos. 

Xestionar chamadas entrantes e 

saíntes. 

Detectar necesidades formativas e 

ofrecer solucións a medida. 

Facer seguimento aos interesados 

ata a súa matriculación. 

Cumprir cos obxectivos de 

venda e calidade establecidos.

Requisitos:	 Excelentes habilidades de 

comunicación oral e escrita. 

“Sorriso telefónico” e actitude 

positiva. 

Capacidade de persuasión e escoita 

activa. 

Orientación a resultados e ao 

cliente. 

Experiencia en atención ao 

cliente, vendas ou asesoramento 

(valorable). 

Manexo básico de ferramentas 

informáticas.

Ofrecemos:	 Contrato indefinido baixo convenio 

+ comisións+posibilidade de 

crecemento. 

Posibilidade de crecemento 

profesional. 

Formación continua a cargo da 

empresa. 

Bo ambiente de traballo e apoio 

constante. 

Horario Flexible (Luns a Venres)

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MnfY

TECNICO/A ELECTROMECANICO/A ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Mantemento preventivo 

Resolución de problemas 

Electrónica 

Mantemento 

Mecánica

Descrición:	 En Construíndo Emprego seguimos 

abrindo oportunidades! 

Actualmente atopámonos 

na procura dun técnico 

electromecánico para empresa 

en solucións loxísticas e xestión 

de almacéns, cunha sólida 

traxectoria no sector industrial 

para a zona de Ferrol.

As túas funcións?	 - Diagnóstico e reparación de 

avarías eléctricas, mecánicas 

e/o hidráulicas en equipos 

industriais e maquinaria pesada 

(carretillas, pas, guindastres, cintas 

transportadoras etc.)/ etc.). 

- Execución de plans de 

mantemento preventivo e 

correctivo. 

- Rexistro e documentación de 

todas as actividades realizadas, 

asegurando a rastrexabilidade 

do mantemento.

Que necesitamos de ti?	  

-Ciclo Formativo de Grao Superior 

en Electricidade, Electrónica, 

Mecánica ou disciplinas afíns. 

- Experiencia mínima de 3 anos 

desempeñando funcións similares 

en contornas industriais. 

- Dispoñibilidade para 
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traballar en xornada partida 

e/o quendas, incluíndo fins de 

semana se fose necesario.

Valorarase:	 Capacidade para traballar de 

forma autónoma e en equipo.

	 Actitude proactiva e orientación á 

resolución de problemas. 

Carné de conducir e vehículo propio.

Que che ofrecemos?	 - Incorporación a unha empresa 

consolidada e en crecemento. 

- Salario competitivo en función de 

experiencia e valía. 

- Xornada de traballo de luns a 

venres. 

- Quendas rotativas de mañá e de 

tarde. 

- Formación continua e 

posibilidades de desenvolvemento 

profesional. 

- Bo ambiente de traballo 

e condicións acordes ao 

perfil do candidato.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNOG

CARPINTEIRO/A ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Carpintería 

Ferramentas 

Ebanistería 

Construción 

Reparación de mobles 

Montaxe de mobles a medida 

Máquina de corte de madeira 

Deseño de mobles

Descrición:	 NECESÍTASE CARPINTEIRO PARA 

TALLER E MONTAXE XORNADA 

COMPLETA PARA TRABALLOS EN 

ZONA DE CORUÑA E ARREDORES.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh44

ASESOR/A COMERCIAL ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Asesoramento de clientes 

Elaboración de propostas 

comerciais 

Venda directa 

Comercio 

Análise de resultados comerciais 

Captación de contas 

Negocios 

Promoción de vendas

Descrición:	 Buscamos persoas dinámicas, 

empáticas e con vocación para 

integrarse ao noso equipo 

comercial. O posto é de 20 horas 

semanais(media xornada), con 

posibilidade de ampliación en 

función do cumprimento de 

obxectivos. Ofrécese un salario 

baixo convenio, máis comisións por 

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcións principais:	 Asesorar a potenciais alumnos 

sobre os nosos programas 

educativos. 

Xestionar chamadas entrantes e 

saíntes. 

Detectar necesidades formativas e 

ofrecer solucións a medida. 

Facer seguimento aos interesados 

ata a súa matriculación. 

Cumprir cos obxectivos de 

venda e calidade establecidos.

Requisitos:	 Excelentes habilidades de 

comunicación oral e escrita. 

“Sorriso telefónico” e actitude 

positiva. 

Capacidade de persuasión e escoita 

activa. 

Orientación a resultados e ao 

cliente. 

Experiencia en atención ao 

cliente, vendas ou asesoramento 

(valorable). 

Manexo básico de ferramentas 

informáticas.

Ofrecemos:	 Contrato indefinido baixo convenio 

+ comisións+posibilidade de 

crecemento. 

Posibilidade de crecemento 

profesional. 

Formación continua a cargo da 

empresa. 

Bo ambiente de traballo e apoio 

constante. 

Horario Flexible (Luns a Venres.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0pH

MANICURISTA ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Esmaltado semipermanente 

Pedicura 

Manicura 

Nail art 

Esmaltado permanente 

Hixiene facial

Descrición:	 Búscase Manicurista para 

incorporarse ao noso equipo de 

Nails Coruña. 

O/a candidat@ deberá ter 

experiencia nos seguintes 

tratamentos estéticos: 

Esmaltado semipermanente: 

Aplicación e retirada de esmaltes 

semipermanentes. 

Pedicura: Coidado e hixiene de pés. 

Manicura: Coidado e hixiene de 

mans. 

Nail art: Deseños e decoración de 

uñas. 

Acrílicas: Aplicación e retirada de 

uñas acrílicas e de xel. 

Hixiene facial: Limpezas, máscaras 

e pequenos tratamentos.

	 Ofrecemos un posto de traballo 

estable cun salario acorde á 

experiencia. Ademais, os/as 

candidatos/as contarán con 

formación continua, equipo 

profesional, horario flexible e 

un ambiente laboral agradable. 

Buscamos persoas con habilidades 

técnicas, creativas, orientadas á 

beleza e ao benestar do cliente. 

Se che apetece formar parte 

dun equipo moi profesional, 

traballar marcas de alta calidade 

e desenvolver o teu talento 

estamos a esperarche.

Solicitudes/ contacto:	https://n9.cl/u9026

MESTRE/A DE EDUCACION INFANTIL ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Formación Profesional 

Grao Superior

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Educación Infantil 

Pedagoxía 

Educación 

Educador/a Educador/a infantil 

Mestre/a Monitor de tempo libre 

Monitores de campamentos de 

verán 

Educación primaria 

Monitor de comedor

Requisitos mínimos:	 -Motivado/a para aprender alemán 

e para vivir e traballar en Alemaña 

- Dispoñibilidade para participar 

nun curso intensivo de alemán 

subvencionado 1/2 en liña 1/2 

presencial en Barcelona, Madrid, 

Xerez ou Las Palmas de Gran 

Canaria 

- Paixón pola educación infantil 

- Ganas de aprender novas 

metodoloxías pedagóxicas 

- Non é necesario ter coñecemento 

previo alemán 

TER ALGUNHA DAS SEGUINTES 

TITULACIÓNS: 

- Técnico/a Superior en Educación 

Infantil 

- Grao Universitario en Educación 

Infantil 

- Grao Universitario en 

Educación Primaria

	 - Grao Universitario en Pedagoxía 

Se che interesa a oferta, 

inscríbeche! Queremos coñecerte! 

Participa nunha das nosas sesións 

informativas. 

Podes coñecer a experiencia 

de lxs que xa participaron 

nos nosos proxectos nas 

nosas redes IN: @humboldt.

es e TikTok: @Lahumboldt

Descrición:	 Queres traballar como Educador/a 

Infantil e cun soldo de 3,300€ 

b/m? Alemaña espérache, impulsa 

o teu futuro! Os nosos proxectos 

de Movilidad e ofrécenche 

estabilidade & independencia, 

formarche noutras metodoloxías 

educativas e seguir crecendo 

persoal e profesionalmente. 

Ademais, poderás obter o Título 

alemán de Erzieher/in para 

poder traballar x toda Alemaña. 

Inscríbeche e informámosche! 

Podes coñecer a experiencia 

de lxs que xa participaron nos 

nosos proxectos nas nosas redes 

IN: @humboldt.es e TikTok: @

Lahumboldt 

30 anos de experiencia aválannos. 

Alemaña busca talento novo que 

queira vivir un crecemento persoal 

e profesional xq busca unha 

oportunidade de mellorar as súas 

opcións o mercado laboral como 

Mestre/a de educación infantil e 

ampliar a súa carreira profesional. 

Interésache? Segue lendo! 

Participa nunha das nosas sesións 

informativas sen compromiso! 

SALARIO E SUBVENCIÓNS 

incluídas: 

1. Salario bruto durante o 1er ano: 

aprox. 2.950€/ mes 

2. Salario bruto unha vez terminado 

o 1er ano: dsd 3.300€/mes 

3. Bolsa para mudanza a Alemaña. 

4. Contrato a longo prazo ou 

indefinido a partir do 2º ano 

5. Curso intensivo de alemán 

con Humboldt + exame telc B1 

subvencionado 

6. Training intercultural 

subvencionado 

7. Tradución do teu CV e do teu 

Diploma de estudos do español ao 

alemán incluído. 

8. Organización da viaxe a Alemaña 

(procura aloxamento, acollida e 

integración en destino) 

9. Mentoría e acompañamento. 

10. Axuda coa xestión 

documentación para as 

subvencións/axudas. 

11. Curso de alemán en 

Alemaña subvencionado.

FASES DA OFERTA:	 1. Selección de candidatos: todo o 

ano 2. Curso intensivo de alemán: 

5-6 meses antes de ir a Alemaña 

3. Viaxe a Alemaña: ao finalizar 

curso 

5. Inicio contrato en empresa: ao 

finalizar curso 

6. Curso extensivo de alemán: 

á túa chegada a Alemaña

As túas TAREFAS HABITUAIS entre outras serán:	

· Os educadores realizan tarefas 

de coidado, crianza e educación 

nas escolas para neno/as. O 

traballo céntrase en tarefas socio 

pedagóxicas en traballo en etapa 

preescolar e infantil, en garderías e 

escolas. 

· Observarás o comportamento, 

a condición e o estado de 

desenvolvemento dos neno/as, 

apoiarás na elaboración de plans 

educativos e aplicarás métodos 

educativos apropiados para a idade, 

por exemplo, para aprender certas 

habilidades ou comportamento. 

· Co fin de promover o 

desenvolvemento físico e 

mental, motivarás, por exemplo, 

actividades creativas, xogos ou 

exercicios libres e controlados. 

Ademais, prepararás comidas, 

tratarás feridas leves e animarás a 

péque nos a coidar o seu corpo e a 

súa hixiene. 

· Reflexionarás sobre o seu labor 

educativo en equipo cos seus 

compañeiros e, segundo o centro, 

traballarás xunto a especialistas 

dos campos da medicina, a 

psicoloxía e a terapia. 

· Manterás un estreito contacto 

cos pais ou titores legais e estarás 

dispoñible para proporcionar 

información e asesoramento. 

· No coidado de neno/as utilizarás, 

por exemplo, xoguetes, artesanías, 

instrumentos musicais, equipos 

deportivos e materiais didácticos. 

· Traballarás en salas de xogos, 

comedores, dormitorios e 

exteriores, en aulas, salas de 

reunións e oficinas. Acompañaralos 

a excursións e saídas escolares.

Solicitudes/ contacto:	https://n9.cl/vvu5v2

ENTRENADOR/A DEPORTIVO/A ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Outros títulos, 

certificacións e carnés

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Adestramento deportivo 

Adestramento 

Deportes 

Adestramento de fitness 

Adestramento persoal 

Crosstraining 

Halterofilia 

Spining 

Pilates adoito

Descrición.	 OFERTA LABORAL 

ADESTRADOR/A na Coruña. 

Se queres formar parte do noso 

equipo. Temos unha oferta para 

cubrir unha baixa temporal de longa 

duración no noso centro deportivo 

da Coruña. 

Encargarasche de dirixir 

actividades de Crosstraning, 

Halterofilia, Spinning e Pilates de 

Chan. 

Tes horas pagas para preparar 

as clases de Pilates Adoito e 

Halterofilia. 

Primeira semana de 

acompañamento en clase con 

retribución. 

Horario inicial (ampliable en época 

de vacacións) 

Mércores 18:00 - 22:00 

Xoves 17:00 - 21:00 

Sábado 9:00 - 13:30 

Absterse persoas sen titulación. 

Aceptamos estudantes 

último curso CAFYD

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0pn

SOCORRISTA DE PRAIA ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña /Miño

Estudos mínimos:	 Outros títulos, 

certificacións e carnés

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Atención primaria 

Coordinación de servizos 

asistenciais 

Soporte vital avanzado 

Xestión de emerxencias na empresa 

Socorrismo 

Primeiros auxilios 

Traballo en equipo 

Atención ao usuario
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Descrición:	 Úneche ao equipo de Ozean Park, 

o novo parque acuático na Praia de 

Miño! 

Estamos a contratar socorristas 

titulados/as para reforzar o noso 

equipo esta tempada. 

Se tes enerxía, gústache o traballo 

ao aire libre e queres gozar dun 

verán diferente, leste é o teu sitio.

Responsabilidades:	 Velar pola seguridade dos usuarios 

no parque acuático. 

Manter comunicación fluída co 

equipo en terra. 

Actuar con responsabilidade e 

profesionalidade en todo momento. 

Crear un ambiente positivo, 

transmitindo seguridade e 

proximidade aos visitantes.

Requisitos:	 Titulación oficial de socorrista 

acuático en vigor. 

Boa actitude, responsabilidade e 

ganas de traballar en equipo. 

Dispoñibilidade para a tempada de 

verán. 

Valorarase experiencia 

previa e vehículo propio.

Ofrecemos:	 Contrato fixo descontinuo para a 

tempada. 

Incorporación inmediata. 

Uniforme proporcionado pola 

empresa. 

Formación previa e 

acompañamento para que te sintas 

seguro/a desde o primeiro día. 

Unha contorna de traballo 

espectacular, en plena praia, con bo 

ambiente e equipo novo. 

Formar parte do grupo turístico 

en crecemento na comarca cun 

gran equipo de profesionais.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xYxH

CAMAREIRO/A ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña /Ferrol

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Servizo de bebidas 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Servizo de comidas 

Atención ao público 

Servizo de mesa 

Servizo en sala 

Restaurante 

Cafetería

Descrición.	 Camareiro a tempo completo con 

responsabilidade en atención aos 

clientes. 

Preferiblemente con coñecemento 

de idiomas estranxeiros

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xYx9

ADMINISTRATIVO/A CON INGLES ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima.	 Polo menos 1 ano

Idiomas requiridos:	 Inglés - Avanzado

Coñecementos necesarios:	  

Administración loxística 

Xestión de documentos 

Xestión de subministracións 

Xestión administrativa de compras 

Xestión de provedores 

Xestión de servizos 

Xestión do transporte 

Xestión de almacéns 

Pedidos 

Línguas l

Descrición:	 En Cumac Bookings, axencia 

internacional de representación 

de artistas de música electrónica, 

buscamos incorporar a unha persoa 

para o posto de administrativo/a 

con funcións loxísticas. A 

incorporación será presencial na 

nosa oficina de Lugo. 

A persoa seleccionada debe 

ter un nivel alto de inglés e 

español, tanto falado como 

escrito, contar con capacidade de 

organización, ser proactiva e con 

boas habilidades comunicativas 

para colaborar na coordinación 

de eventos internacionais.

Funcións:	 • Xestión loxística de eventos (voos, 

aloxamentos, transporte, horarios, 

documentación). 

• Comunicación con artistas, 

promotores e axentes en inglés e 

español. 

• Apoio en tarefas administrativas 

xerais. 

• Asistencia en reunións como apoio 

lingüístico cando sexa necesario. 

• Control e actualización de bases 

de datos, axendas e documentación

Requisitos:	 • Nivel alto de inglés e español 

(falado e escrito). 

• Manexo fluído de Excel e 

ferramentas ofimáticas. 

• Capacidade de organización, 

atención ao detalle e traballo baixo 

presión. 

• Actitude proactiva e orientación 

ao traballo en equipo

Ofrécese:	 • Contrato estable 

• Xornada completa 

• Incorporación inmediata 

• Contorna de traballo dinámico e 

internacional vinculado ao sector 

musical. 

Importante: A primeira entrevista 

realizarase 100% en inglés.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh4N

ADMINISTRATIVO/A ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Tarefas administrativas 

Documentación 

Tramitación de facturas 

Xestión de pedidos 

Xestión administrativa de compras 

Recambios 

Repostos

Descrición:	 Técnico/a de Oficina – 

Presupostos, SAT e Recambios

Localización:	  Lugo (Oficina Principal) 

Xornada: 	 Completa (Luns a venres de 9:00 

a 13:30 e de 16:00 a 19:30) 

Sobre nós:	 En Mariña Clima somos 

especialistas en solucións integrais 

de maquinaria para hostalería 

profesional, refrixeración 

industrial, climatización 

e lavandería desde 2005. 

Ofrecemos aos nosos clientes 

servizo técnico e de recambios. 

Funcións principais:	 Elaboración e seguimento de 

orzamentos para proxectos de 

maquinaria de hostalería, frío 

industrial e climatización. 

Xestión integral do Servizo de 

Asistencia Técnica (SAT): atención 

ao cliente, coordinación de 

técnicos, control de incidencias e 

calidade de servizo. 

Control e xestión de recambios: 

pedidos, recepción, stock e 

facturación. 

Comunicación con provedores 

Rexistro e actualización de 

datos no ERP da empresa.

Requisitos:	 Formación técnica (Administración, 

Comercio, FP ou similar). 

Dominio de ferramentas 

informáticas: MS Office e 

experiencia en ERP. 

Habilidades comunicativas e 

atención ao cliente. 

Organización, proactividad 

e e capacidade para 

traballar en equipo.

Valorarase positivamente:	  

Experiencia previa en maquinaria 

de hostalería profesional. 

Coñecementos en frío 

industrial e climatización.

Que ofrecemos:	 Contrato indefinido e xornada 

completa nas nosas oficinas de 

Lugo. 

Salario competitivo 

segundo experiencia.

	 Formación continua e posibilidades 

reais de desenvolvemento 

profesional. 

Unha contorna de traballo dinámico, 

próximo e orientado ao cliente.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNOj

ADMINISTRATIVO/A LOXISTICA ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios.	  

Tarefas administrativas 

Documentación 

Tramitación de facturas 

Xestión de pedidos 

Xestión administrativa de compras 

Recambios 

Repostos

Descrición:	 Técnico/a de Oficina – 

Presupostos, SAT e Recambios

Localización: 	 Lugo (Oficina Principal) 

Xornada: 	 Completa (Luns a venres de 9:00 

a 13:30 e de 16:00 a 19:30) 

Sobre nós:	 En Mariña Clima somos 

especialistas en solucións integrais 

de maquinaria para hostalería 

profesional, refrixeración 

industrial, climatización 

e lavandería desde 2005. 

Ofrecemos aos nosos clientes 

servizo técnico e de recambios. 

Funcións principais:	 Elaboración e seguimento de 

orzamentos para proxectos de 

maquinaria de hostalería, frío 

industrial e climatización. 

Xestión integral do Servizo de 

Asistencia Técnica (SAT): atención 

ao cliente, coordinación de 

técnicos, control de incidencias e 

calidade de servizo. 

Control e xestión de recambios: 

pedidos, recepción, stock e 

facturación. 

Comunicación con provedores. 

Rexistro e actualización de 

datos no ERP da empresa.

Requisitos:	 Formación técnica (Administración, 

Comercio, FP ou similar). 

Dominio de ferramentas 

informáticas: MS Office e 

experiencia en ERP. 

Habilidades comunicativas e 

atención ao cliente. 

Organización, proactividad 

e e capacidade para 

traballar en equipo.

Valorarase positivamente:	  

Experiencia previa en maquinaria 

de hostalería profesional. 

Coñecementos en frío 

industrial e climatización.

Que ofrecemos:	 Contrato indefinido e xornada 

completa nas nosas oficinas de 

Lugo. 

Salario competitivo segundo 

experiencia. 

Formación continua e posibilidades 

reais de desenvolvemento 

profesional. 

Unha contorna de traballo dinámico, 

próximo e orientado ao cliente.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSSF

CARNICEIRO/A ( 23 -0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios: 

Carniceiro/a Lugo 

Outeiro de Rei 

charcutería 

carnicería 

corte de pezas 

alimentación 

atención a clientes

Requisitos mínimos:	 IMPRESCINDIBLES: 

-Formación: ESO 

-Experiencia: Mínimo 2 anos de 

experiencia en posto similar en 

carnicería e/o charcutería. 

Idiomas: castelán 

-Outros: carné de conducir e 

vehículo propio para desprazarse 

á zona de traballo.

COMPETENCIAS do candidato:	  

- Traballo en equipo. 

- Responsable. 

- Honestidade. 

- Puntual. 

- Atención a clientes. 

- Don de xentes.

Descrición:	 Desde InfoJobs Assistance, un 

servizo de Adevinta, estamos a 

buscar un/a Carniceiro/a. Buscamos 

un perfil con polo menos 2 anos 

de experiencia nun posto similar, 

que teña vehículo propio para 

trasladarse á zona de traballo, con 

don de xentes, con motivación e 

comprometido/a con o traballo.

	 Cárnicas Peteira é unha 

empresa enfocada na industria 

cárnica que ofrece carne 

fresca como conxelada.

Funcións:	 -Preparación e elaboración de 

diferentes tipos de carne. 

-Corte de pezas de carne. 

-Atención ao cliente e cobro. 

-Mantemento do equipo e limpeza.

Ofrécese:	 -Contrato: indefinido con período 

de proba. 

-Xornada: completa 40 horas. 

-Horario: luns a sábado (08:00 – 

15:00 e 15:00 – 21:30) e un domingo 

ao mes (09:00 – 14:00) 

-Outros beneficios sociais: bo 

ambiente de traballo, estabilidade 

laboral, crecemento profesional. 

-Salario: segundo valía do perfil.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eIhN

CAPATAZ AGRICOLA ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao 

Superior - Agraria

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Idiomas requiridos:	 Español - Avanzado

Descrición:	 Buscamos un Capataz/a de 

Recolleita - Xestión loxística 

e coordinación de equipos 

(tempada) en Lugo con 

incorporación inmediata.

Responsabilidades:	 Coordinar a loxística de recollida en 

leira, asegurando que cada liña de 

produción cumpra cos obxectivos 

establecidos polo cliente: 

-Liderar e supervisar aos 

encargados de cada equipo, 

garantindo unha óptima 

coordinación entre equipos de 

recolectores. 

-Velar pola calidade da froita, 

formando aos responsables de 

liña para priorizar calidade sobre 

velocidade. 

-Controlar a pesada e a 

certificación das entregas, 

asegurando que os datos 

reportados ao cliente sexan 

exactos e verificables. 

-Supervisar a rastrexabilidade da 

clasificación de produto recolleito. 

-Xestionar incidencias do persoal 

(PRL, nóminas, ausencias), 

comunicándoas ao departamento 

laboral. 

-Rexistrar a produtividade 

individual para identificar os 

mellores recolectores.

Requisitos:	 -Experiencia previa como 

capataz/a, encargado/a de campo 

ou similar en campañas de recollida. 

-Capacidades organizativas e de 
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comunicación. 

-Coñecemento de normativas 

básicas de prevención de riscos 

laborais. 

-Orientación á calidade e ao cliente. 

-Dispoñibilidade para traballar 

mañás de luns a sábado.

Valórase :	 -Experiencia en recollida de froitas 

ou hortícolas. 

-Formación en PRL, xestión de 

equipos ou loxística. 

-Vehículo propio e dispoñibilidade 

inmediata para traballar en Lugo 

-Coñecementos de 

xestión e dixitais.

Localización: 	 Lugo

Duración: 	 Temporal - campaña de recollida 

(aproximadamente 3 meses, con 

posibilidade de continuidade)

Xornada: 	 De luns a sábado, mañá (a recollida 

adoita ser ata as 17.30 horas 

pero dependemos do tempo).

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNO7

PERSOAL SUPERMERCADO ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo /Sarria 

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Carniceiro/a Peixeiro/a Caixeiro/a 

Panadeiro/a Perfume iro/a 

Frute iro/a Charcute iro/a 

Limpeza/ Repoñedor/a 

Descrición:	 Actualmente buscamos persoal 

para diferentes postos nos 

nosos supermercados. Esta 

é a túa oportunidade se che 

gusta traballar nun ambiente 

dinámico e interactuar cos 

clientes de maneira directa.

Que che ofrecemos:	 · Contrato temporal. 

· Formación a cargo da empresa: 

Contrato de 40h de luns a sábado 

- Xornadas semanais de 5 días 

garantindo 2 días de descanso 

- Quendas rotativas de mañá e tarde 

- Retribución mensual bruta de 

1.685€ 

Contrato de 20h de luns a sábado ou 

de 3 días/semana 

- Xornadas semanais ben de 5 días 

garantindo 2 días de descanso, ou 

ben de 3 días á semana en función 

da necesidade 

- Quendas fixos e/o rotativos 

segundo necesidade 

- Retribución mensual bruta de 

843€ 

Contrato de 15h fins de semana 

- Xornadas semanais de 2 días 

segundo necesidade 

- Quendas fixas e/o rotativos 

segundo necesidade 

- Retribución mensual 

bruta de 632€

Que necesitamos de ti:	· Capacidade de comunicación e 

traballo en equipo. 

· Orientación polo servizo ao 

cliente: 

· Flexibilidade e motivación 

para aprender

Como será o teu día a día connosco:	  

Confiamos no compromiso do 

noso equipo, e por iso, valoramos 

que os nosos traballadores sexan 

especialistas en diferentes 

seccións e poidan desenvolver as 

súas capacidades nalgunhas delas. 

Por todo isto, as túas tarefas irán 

en función da necesidade, podendo 

pasar por descarga, reposición, 

peixaría, forno, caixas, Listo para 

Comer, carne e charcutería, froita 

e verdura, limpeza, ou perfumería. 

Non te preocupes pola experiencia, 

a formación corre á nosa conta!

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xYtN

XESTOR/A TELEFONICO CON 

ITALIANO ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Non Requirida 

Imprescindible residente 

en Non Requirido

Idiomas requiridos:	 Español - Avanzado 

Italiano - Avanzado

Coñecementos necesarios:	  

Xestión de atención ao cliente 

Habilidades sociais 

Resolución de confictos 

Técnicas de venda 

Proactividad  

Requisitos mínimos:	 Idiomas: Nivel avanzado de italiano 

e castelán, tanto falado como 

escrito. 

Dispoñibilidade: Capacidade para 

traballar en horario nocturno. 

Habilidades interpersoais: 

Excelentes habilidades de 

comunicación e capacidade para 

resolver problemas. 

Interese polo mundo das 

tecnoloxías e a contorna do 

Webhosting 

Coñecementos básicos 

de informática

Requisitos desexados:	Coñecementos técnicos en 

servizos de webhosting, dominios e 

correo electrónico. 

Experiencia previa en soporte 

técnico no sector de webhosting ou 

tecnoloxía. 

Capacidade para identificar 

oportunidades de vendas e orientar 

aos clientes cara aos nosos 

produtos e servizos adicionais.

Descrición:	 Apaixónache a atención á clientela 

e tes habilidades comerciais? 

Dominas o italiano e o castelán e 

estás a buscar unha oportunidade 

para traballar nun equipo dinámico? 

Esta oferta é para ti! 

Estamos en busca dun/a Xestor/a 

Telefónico/a para o noso equipo 

de atención á clientela nocturno. 

Neste posto, non só ofrecerás 

soporte a clientela italianohablante 

e castelánfalante, senón que 

tamén desempeñarás un papel 

crave na promoción de produtos e 

servizos. Valoramos a proactividad 

e, a empatía e a capacidade para 

alcanzar obxectivos comerciais.

Ofrecemos:	 - Traballo estable nunha empresa 

consolidada no sector. 

- Incentivos por cumprimento de 

obxectivos. 

- Ambiente laboral inclusivo e 

colaborativo. 

- Formación continua para o teu 

desenvolvemento profesional. 

- Oportunidades de crecemento 

dentro da empresa.

Requisitos:	 - Nivel avanzado de italiano e 

castelán (falado e escrito). 

- Capacidade para desempeñarse 

eficazmente en quenda nocturna. 

- Excelentes habilidades de 

comunicación, persuasión e 

resolución de problemas. 

- Capacidade para traballar de 

forma autónoma e en equipo. 

- Proactividad e orientación á 

clientela e a resultados. 

Se estás listo/a para dar o seguinte 

paso na túa carreira, formar parte 

dun equipo diverso e marcar 

a diferenza na experiencia do 

cliente, queremos coñecerte!

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xYtF

TECNICO/A MARKETING CON 

FRANCES ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Marketing 

Relaciones internacionais 

Comercio exterior 

CRM 

Xeración de Leads

Descrición:	 CUPA LOUSAS vende a mellor 

lousa do mundo. Os construtores, 

instaladores, proxectistas, 

arquitectos e, en xeral, calquera 

profesional do mundo da 

construción sábeo e por iso somos o 

líder mundial en lousa para cuberta. 

Pero non só a calidade do noso 

produto fíxonos liderar o mercado. 

Detrás deste nome hai un gran 

equipo humano, un conxunto de 

profesionais que poñen cada día 

o seu talento ao servizo deste 

proxecto cuxo obxectivo é seguir 

multiplicando as nosas vendas e 

incrementar a nosa posición de 

liderado. Unha parte importante do 

noso éxito débese ao papel crave 

que xoga o noso departamento 

de Marketing, un equipo de 

profesionais especializados en 

diferentes áreas desta actividade 

que día a día foron demostrando 

que a súa función é esencial para 

calquera negocio. 

Estamos a buscar un Técnico de 

Marketing junior con francés, 

quen será o primeiro filtro de 

todos os intereses comerciais 

que reciba a compañía a en todos 

os seus mercados, así como a súa 

correspondente xestión no noso 

CRM. A súa principal función serán 

as seguintes:  

- Revisión das oportunidades de 

venda detectadas ou xeradas nos 

mercados de fala francófona. 

- Xestión comercial con clientes 

potenciais para valorar o interese 

das oportunidades antes de ser 

asignadas ao equipo comercial. 

- Apoio ao responsable do CRM 

- Labores administrativas 

vinculadas co CRM.

Requisitos:	 - Desexable titulación universitaria 

ou formación superior comercial: 

Relacións Internacionais, 

Comercio Exterior, ADE, Economía, 

Marketing. 

- Requisito imprescindible: nivel 

alto de francés. Farase proba. 

- Valorable formación ou 

coñecemento de ferramentas CRM, 

Excel e Trello. 

- Valorable experiencia comercial 

ou trato directo co cliente final. 

- Perfil comercial, con gusto polo 

márketing e boas habilidades 

comunicativas. 

- Valorarase coñecemento en inglés.

Ofrecemos:	 - Incorporación a unha empresa 

multinacional, líder mundial no seu 

sector. 

- Posibilidades de desenvolvemento 

de carreira e promoción interna. 

- Xornada flexible de luns a xoves, 

venres xornada intensiva. 

- Salario competitivo. 

Estamos comprometidos coa 

igualdade de oportunidades e a non 

discriminación por motivos de sexo, 

idade, raza, relixión, discapacidade, 

orientación sexual, identidade de 

xénero ou ideoloxía política. Por iso, 

avaliamos as candidaturas ás nosas 

ofertas de emprego unicamente en 

base a coñecementos, aptitudes, 

habilidades e experiencias, 

aplicando en todo momento 

a normativa vixente relativa 

á igualdade de xénero entre 

mulleres e homes (Real Decreto-

lei 6/2019 e a súa normativa 

de desenvolvemento.). 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNOS

MECANICO DE COCHES ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Diagnoses 

Cambio de embrague 

Vehículos 

Suspensión

Descrición:	 Na Lastra Automoción est amos 

buscando un/ ha mecánico/a para 

unirse ao noso equipo. Como 

mecánico, serás responsable 

de realizar diferentes tarefas 

como: diagnósticos, cambios de 

embrague, distribucións, reparar 

e manter unha variedade de 

vehículos, incluíndo suspensións 

e sistemas hidráulicos.

Requisitos:	 Experiencia demostrada en 

diagnóstico, mecánica xeral, 

traballo e reparación mantemento 

de vehículos. 

Ciclo medio de electromecánica. 

Habilidades sólidas en mecánica e 

mantemento de vehículos. 

Capacidade para traballar en 

equipo e comunicarse de maneira 

efectiva. 

Atención aos detalles e compromiso 

coa calidade do traballo.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNOx

XEFE/A DE SALA (23 - 06- 2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense / Ribadavia

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Supervisión da persoal 

Supervisión 

Customer service 

Restauración 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Banquetes 

Restaurante á carta 

Servizo de mesa

Descrición.	 Necesítase incorporar xefe/a de 

sala para restaurante gastronómico 

recomendado pola Guía Michelín e 

con 1 sol Repsol. Realízase quenda 

seguida salvo venres e sábado. 

2 días libres á semana. Ademais 

das vacacións danse 14 días para 

compensar os festivos que se 

traballan. 

É necesario ter don de xentes e 

amor polo traballo ben feito.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0fu

XESTOR/A DE RUTA DE MAQUINAS 

VENDING ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima.	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia. 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios.	  

Vending 

Maquinas Vending 

Técnico vending

Requisitos mínimos:	 - Buscamos unha persoa honrada 

e traballadora, organizada e 

implicada no traballo. 

- Con capacidade para traballar 

en equipo e con don de xentes.

Requisitos desexados:	- Carné de conducir. 

- Experiencia previa en roteiros.

Descrición:	 En Delikia, somos pioneiros en 

ofrecer solucións de vending 

adaptadas aos nosos clientes, 

impactando positivamente na vida 

de miles de persoas cada día.
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	 Coa nosa expansión na zona de 

(OUSAN CIBRAO DÁS VIÑAS) 

Ourense, buscamos incorporar 

a un/a Xestor/a de Roteiro de 

Máquinas Vending, que desexe 

unirse a un equipo comprometido 

co bo facer e os nosos valores: 

proximidade, confianza, 

persoas e bos produtos.

Encargaras te de:	 - Realizar o roteiro diario de 

reposición e supervisión de 

máquinas expendedoras. 

- Solucionar avarías ou incidencias 

técnicas in situ. 

- Xestionar incidencias a través do 

sistema interno. 

- Asegurar o bo estado 

e funcionamento dos 

puntos de venda.

Ofrecemos:	 - Contrato laboral indefinido. 

- Formación inicial a cargo da 

empresa. 

- Bo ambiente de traballo e apoio 

dun equipo consolidado. 

- Salario competitivo + 

incentivos por desempeño.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNOe

RECURSO PREVENTIVO ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense / Rubiá

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Requisitos:	 - Formación en Prevención. 

- Valorarase: experiencia mínima 

de 1 ano como recurso preventivo 

en obra. 

- Coñecemento da normativa 

vixente en materia de prevención de 

riscos laborais. 

 Ganas de marcar a diferenza 

e crecer connosco.

Paréceche interesante?	  

Queremos coñecerte. Envía o 

teu CV e dá o paso cara a unha 

carreira chea de retos, crecemento 

e satisfacción persoal.

Descrición:	 Es Recurso Preventivo con 

experiencia en obra e buscas 

unha contorna para crecer 

profesionalmente, achegar valor e 

colaborar cun equipo comprometido 

coa seguridade en construción? 

Esta é a túa oportunidade!

Que atoparás en Valora?	  

- Contrato temporal ata final de ano 

a xornada completa desde o inicio. 

- Horario de luns a venres de 8h a 

19h cunha hora e media para comer. 

- Salario competitivo axustado á 

túa valía. 

- Formación continua para que sigas 

crecendo. 

- Paquete de retribución flexible: 

seguro de saúde, cheque transporte 

e cheque gardería. 

- Programa de apoio ao 

empregado porque a nosa 

prioridade é o teu benestar.

Que farás connosco?	 - Avaliar e analizar riscos na obra da 

Central Hidroeléctrica de Cornatel 

(Ourense). 

- Elaborar informes e propoñer 

medidas preventivas efectivas. 

- Deseñar e implementar programas 

de prevención adaptados á obra. 

- Realizar medicións de axentes 

ambientais como po e ruído. 

- Capacitar ao persoal en 

seguridade e saúde laboral. 

- Realizar inspeccións regulares 

para asegurar o cumprimento 

normativo. 

- Investigar incidentes laborais e 

documentar accións correctivas

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNOM

CAIXEIRO/A - REPOÑEDOR/A ( 23 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

	 Queres unirche a un 

equipo en expansión?

Descrición do posto:	 O noso #teamlidl é competitivo 

e moi dinámico. Para saber máis 

sobre como é traballar en Lidl 

consulta a nosa páxina web de 

emprego: https://emprego.lidl.es/

As túas tarefas:	 Cobrar en caixa e atención ao 

cliente. 

Xestionar a dispoñibilidade dos 

produtos na sala de vendas. 

Realizar o control de frescura 

conforme o procedemento 

establecido pola empresa. 

Preparar, enfornar e facer a 

reposición de artigos de pan. 

Implementar as medidas de 

inventario e participar de forma 

activa na realización dos mesmos. 

Facer unha correcta reposición 

da mercadoría segundo a orde 

e os criterios de presentación 

establecidos. 

ealizar a limpeza da sala 

de vendas, dependencias 

e a contorna da tenda.

O teu perfil.	 Formación de Educación Secundaria 

Obrigatoria. 

Dispoñibilidade horaria para 

traballar por quendas (horario 

rotativo de mañá ou tarde). 

Motivación, flexibilidade e 

capacidade para o traballo en 

equipo. 

Valorarase experiencia previa 

no sector da distribución.

Que che ofrecemos:	 Facilitámosche formación teórico-

práctica adaptada ao teu posto de 

traballo, para que sexas capaz de 

enfrontar cada reto con éxito. 

Garantimos desde o inicio do 

proceso de selección que este se 

desenvolverá en base a criterios 

obxectivos. A preocupación por 

eliminar a brecha de xénero, así 

como calquera outro tipo de 

discriminación alcanza tamén á 

nosa política salarial, na que rexe 

o principio de equidade retributiva 

#ante o desempeño das mesmas 

funcións. 

Xornada semanal de cinco días en 

lugar de seis, horario continuado e 6 

#fin# de semana de calidade ao ano 

para unha mellor conciliación. 

Desde hai anos garantimos que 

cada minuto traballado en Lidl 

rexístrase e compénsase. 

E un equipo como non te imaxinas.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNOI

SALES ASSISTANT ( 23 -0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Requisitos mínimos:	 Que che fará triunfar nesta 

posición? 

Ser apaixonado pola venda 

personalizada e o trato co cliente. 

Ter experiencia como vendedor/a 

é o ideal, pero non imprescindible. 

Apostamos pola formación, 

formarémosche en produto e en 

ofrecer unha excelente experiencia 

de compra aos nosos clientes.

Descrición:	 En que consistirá a túa día a día en 

JL? 

Responsabilizarasche de 

proporcionar unha experiencia en 

tenda única aos nosos clientes, 

cun asesoramento personalizado 

e fidelizando ao cliente en 

sincronía cos valores da marca e os 

estándares de servizo. 

Detectarás as necesidades dos 

nosos clientes e ofreceraslle 

os produtos adecuados ás súas 

necesidades logrando unha 

experiencia satisfactoria. 

Apoiarás nas funcións diarias de 

organización, orde de produtos, 

reposición e control de inventario. 

Realizarás tarefas de Visual 

Merchandising para manter o 

ambiente premium da tenda.

Que nos fai especiais?	 Desconto nos nosos produtos. 

Oportunidade de desenvolvemento 

constante con retos que xeran 

aprendizaxe no posto de traballo. 

Comezar cun contrato con 

cobertura de baixa médica con 

posibilidade de continuidade dentro 

da empresa. 

Formarás parte dunha empresa 

inspiradora, dinámica e cun 

ambiente de traballo próximo e un 

equipo unido. 

Queres ser parte do noso equipo? 

Vas perder a oportunidade 

de desenvolver a túa carreira 

profesional nunha empresa 

innovadora e en crecemento? 

Nosotrxs cremos que non. 

Queremos coñecerte! 

Compromiso coa igualdade: A 

presente oferta de emprego 

está redactada tendo en c 

onta a imparcialidade e non 

discriminación por razón de xénero, 

raza, ideoloxía ou calquera outro 

motivo. Especialmente, tense 

en conta o respecto á normativa 

vixente relativa á igualdade de 

xénero entre mulleres e homes.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNOd

XEFE/A DE SALA ( 23 -0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Supervisión da persoal 

Supervisión 

Customer service 

Restauración 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Banquetes 

Restaurante á carta 

Servizo de mesa

Descrición:	 Necesítase incorporar xefe/a 

de sala para restaurante 

gastronómico recomendado pola 

guía Michelín e con 1 sol Repsol. 

Realízase quenda seguida salvo 

venres e sábado. 2 días libres á 

semana. Ademais das vacacións 

danse 14 días para compensar 

os festivos que se traballan.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFxa

CHAPISTA ( 23 -0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense /San Cibrao Das Viñas

Estudos mínimos:	 Formación Profesional Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Reparación de chapa de vehículos 

Ferramentas 

Caldeiraría 

Obra 

Montaxe 

Soldadura oxiacetilénica 

Soldadura de chapas e perfiles 

Fabricación

Funcións:	 Desmonte e montaxe de pezas 

danadas para a súa reparación. 

Reparación de abolladuras, golpes e 

endereitado de chasis. 

Aplicación de técnicas de 

Reparación sen Pintura (PDR) cando 

sexa necesario. 

Cumprimento de normativas de 

seguridade e medioambiente no 

taller. 

Compromiso coa calidade 

e atención ao detalle en 

todas as reparacións. 

REQUISITOS:	 Experiencia como chapista en taller 

de automoción. 

Coñecemento de técnicas 

de reparación de chapa.

OFRECEMOS:	 Estabilidade laboral e un ambiente 

de traballo dinámico. 

Formación continua e 

oportunidades de crecemento 

profesional. 

Salario competitivo 

segundo experiencia. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xYtt

 TECNICO/A COMERCIAL INDUSTRIAL (23-06-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Pontevedra 

Estudos mínimos:	 Formación Profesional Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Comercial 

Vendas 

Sector industrial 

Ferramentas eléctricas 

Permiso B de conducir

IMPRESCINDIBLES:	 - Polo menos 2 anos de experiencia 

como comercial no sector da 

maquinaria industrial. 

- Experiencia e coñecemento de 

ferramentas eléctricas e servizos. 

- Dispoñibilidade de desprazamento 

pola Comunidade de Galicia. 

- Habituado/á traballar con 

ferramentas informáticas: CRM, 

MS Office… 

- Permiso B de conducir. 

- Dispoñibilidade de incorporación 

a finais de agosto.

COMPETENCIAS:	 - Habilidades de comunicación, 

presentación, negociación e 

construción de relacións tanto 

interna como externamente. 

- Mente práctica con aptitude 

técnica e vontade de aprender 

e aplicar novos produtos ou 

coñecementos técnicos. 

- Excelentes habilidades de 

planificación e xestión do tempo. 

- Personalidade extrovertida 

capaz de traballar como parte dun 

equipo de rápido movemento e 

crecemento. 

- Motivado e capaz de recoñecer 

novas oportunidades de negocio.

VALORABLES:	 - Formación técnica especializada 

no sector industrial. 

- Nivel de inglés

Descrición:	 Desde InfoJobs Performance, un 

servizo de Adevinta, estamos a 

buscar un/a Técnico/a Comercial 

(Industrial) para incorporarse a 

Techtronic Industries Iberia, líder 

mundial en ferramenta eléctrica, 

accesorios, ferramenta manual e 

equipos eléctricos para exteriores 

dirixido a profesionais e industria. 

Baixo o paraugas de TTI hai marcas 

poderosas, produtos innovadores, 

persoas excepcionais e excelencia 

operativa. Milwaukee Tool Spain, 

líder na industria da fabricación e 

comercialización de ferramentas 

eléctricas, accesorios e 

ferramentas manual para o usuario 

profesional. 

Como especialista en produtos de 

Milwaukee (JSS): 

- Visitarás aos usuarios finais no 

seu lugar de traballo, mantendo 

sempre un contacto estreito e 

directo. 

- Asesoramento sobre as 

ferramentas eléctricas Milwaukee 

a través de demostracións e 

presentacións dos produtos. 

- Planificar e xestionar a túa 

carteira de clientes #de acordo 

con a estratexia comercial e os 

obxectivos marcados. 

- Demostrar a gama de 

ferramentas eléctricas e 

accesorios a usuarios finais para 

convertelos á marca Milwaukee.
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	 - Proporcionar solucións eficientes 

e o soporte técnico adecuado na 

gama de produtos e servizos de 

Milwaukee. 

- Promover os produtos e servizos 

da empresa a través do contacto 

regular cos usuarios finais actuais 

e potenciais e facer un seguimento 

das oportunidades de novos 

negocios. 

- Planificar accións de seguimento 

para desenvolver e penetrar aínda 

máis as contas. 

- Actualizar o CRM diariamente 

para garantir que se manteña unha 

ampla e detallada información 

sobre as visitas e os clientes 

- Manter un alto nivel de 

coñecemento de produtos, mercado 

e novidades. 

- Supervisar e informar sobre 

as actividades do mercado e da 

competencia. 

- Asistir a feiras, exposicións e 

eventos corporativos 

- Levar a cabo calquera 

outra tarefa ad-hoc segundo 

requírao o xerente de liña

Ofrécese:	 - Incorporación a multinacional líder 

no sector con posibilidades reais 

de desenvolvemento profesional 

tanto localmente como a nivel 

internacional. 

- Contrato indefinido con período 

de proba de 1 mes. 

- Xornada completa (40h/s) 

- Horario: de L-V, de 9h a 13h e 

de 15.30h a 19.30h (horario de 

referencia). 

- Modalidade híbrida. 

- Vehículo de empresa para uso 

durante a xornada laboral. 

- Formación continua. 

- Acceso á tenda en liña Friends and 

Family – descontos especiais en 

produtos Milwaukee, Ryobi e AEG. 

- Incentivos, dietas e gastos de 

representación cubertos. 

- Despois do primeiro ano poderás 

optar a plan de pensións, seguro 

médico e seguro de vida. 

- Salario composto dun 

fixo competitivo + bonus 

mensuais e trimestrais por 

obxectivos cumpridos, a 

comentar en entrevista

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNOc

MECANICO/A ( 23-06-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao 

Medio - Transporte e 

Mantemento de Vehículos

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Mecanica automovil 

Desmonte pezas automovil 

Mecánica

Requisitos mínimos:	 Coñecemento recambios 

automóbil, desmonte e mecánica

Descrición:	 EMPRESA RAMO AUTOMOCION 

PRECISA PERSOAL 

DESMONTADOR/ MECANICO 

PARA PROCESO DESMONTE E 

CLASIFICACION DE RECAMBIOS 

PARA POSTERIOR VENDA . 

FRANXA SALARIAL INDICADA 

NA OFERTA REVISABLE Ou 

ADAPTABLE SEGUN EXPERIENCIA 

E VALIA DO CANDIDATO.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eIu0

RESPONSABLE DE COMPRAS ( 23 -06-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Pontevedra /Ribadumia

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Xestión de subministracións 

Cadea de subministración 

Compras 

Xestión de custos 

Control de compras 

Abastecemento de provedores 

Avaliación de provedores 

Dirección de compras

Descrición:	 En Food for Joe, estamos a 

cociñar a revolución do pet food. 

Literalmente. Comida real, cociñada 

con mimo e conxelada para cans 

e gatos. Estamos a crecer, e para 

soster esa expansión, necesitamos 

alguén que domine o backstage: 

compras, aprovisionamento e 

relacións con provedores.

A túa misión:	 Xestionar a compra e stock de 

materias primas, packaging e 

outros produtos relacionados 

(preferencia en alimentación). 

Identificar, valorar e negociar 

con provedores nacionais e 

internacionais. 

Asegurar a calidade, 

rastrexabilidade e dispoñibilidade 

dos ingredientes e materiais. 

Optimizar custos sen comprometer 

calidade (nin valores). 

Traballar man a man cos equipos de 

produción, planificación e calidade.

O que buscamos:	 Experiencia previa en compras 

ou sourcing alimentario (ideal en 

pet food, alimentación humana ou 

agroalimentario). 

Capacidade de negociación, 

organización e análise. 

Actitude proactiva e resolutiva: 

aquí non vimos só a executar, vimos 

construír. 

Coñecemento de sistemas de 

rastrexabilidade, calidade e 

certificacións. 

Coñecementos básicos de Inglés 

(francés ou italiano é un plus). 

Residencia preto de 

Ribadumia (Galicia)

O que ofrecemos:	 Un proxecto con propósito, en pleno 

crecemento. 

Un equipo novo pero experto con 

ganas, talento e cero pose. 

Contrato indefinido, xornada 

completa. 

Posibilidade de crecer coa marca e 

asumir máis responsabilidade. 

Traballo flexible.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNOl

COORDINADOR/A SERVIZO A 

DOMICILIO ( 23 -06-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Pontevedra /Vigo

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Traballo social 

Sector sociosanitario 

Traballador social/ traballadora 

social 

SAD 

Axuda a domicilio

Requisitos mínimos.	 Diplomatura/Grao en Traballo 

Social ou similar. 

* Desexable experiencia de polo 

menos 2 anos realizando funcións 

de igual ou similares características 

ás indicadas. 

* Recomendable formación 

específica no ámbito da 

xerontoloxía e a dependencia. 

* Valorarase positivamente a 

dispoñibilidade de cursos de 

formación relacionados coa área así 

como formación complementaria en 

termos de fomento da Igualdade.

Descrición:	 DomusVi é a compañía coa maior 

rede de centros e servizos 

sanitarios e sociais de atención 

ás persoas maiores e de saúde 

mental do país. O trato humano e 

familiar, a especialización sanitaria 

e o enfoque de confort e benestar 

definen todos os nosos servizos. 

En DomusVi, somos máis de 28.000 

profesionais e caracterízanos 

a nosa cualificación, paixón e 

compromiso. Se estes son os 

valores que che definen, estamos a 

buscarche! 

Os nosos valores definen ao noso 

equipo. Promovemos un sentimento 

de orgullo de pertenza e ofrecemos 

un valor engadido a residentes e 

familias: 

* O saber coidar: poñemos os 

nosos coñecementos, experiencia 

e humanidade ao servizo dos 

coidados. 

* O espírito pioneiro: a innovación e 

as novas tecnoloxías forman parte 

do noso día a día. 

* A empatía innata: poñemos en 

valor escóitaa activa e afectiva. 

* A confianza compartida: 

desenvolve a túa carreira 

profesional desde a confianza plena 

e recíproca nas relacións persoais. 

* A sinceridade das emocións: 

engade valor á túa traxectoria 

profesional sendo parte da vida dos 

nosos/as residentes e usuarios/as.

Misión do posto:	 Xestionar, organizar e coordinar 

os equipos de auxiliares de 

atención domiciliaria, decidindo, 

implantando e supervisando a 

forma máis eficaz de atender 

as necesidades das persoas 

usuarias e deste xeito garantir 

o seu benestar integral e a súa 

plena satisfacción co servizo.

Funcións:	 * Reunións periódicas e 

comunicación telefónica cos/as 

técnicos/as de servizos sociais 

municipais para intercambiar 

información relativa ao 

desenvolvemento e incidencias no 

servizo. 

* Realizar a primeira visita de 

alta a novos/as usuarios/as, 

procurando, sempre que sexa 

posible, acudir acompañado/a por 

o/a auxiliar encargado/a de realizar 

o servizo, ao obxecto de facer as 

presentacións. 

* Seguimento, supervisión e control 

do traballo realizado polos/as 

auxiliares. 

* Resolución de incidencias que 

poidan xurdir no servizo prestado 

aos usuarios/as. 

* Elaboración do calendario 

laboral do persoal ao seu 

cargo, solicitude e obtención 

de aprobación por parte do/ da 

Responsable de Coordinación 

e do/ da Director/a de o SAD.

Ofrecemos:	 * Xornada completa 

* Quenda mañá 

* Contrato interinidade 

* Incorporación inmediata 

* Flexibilidade e compatibilización 

coas necesidades específicas 

da persoa seleccionada.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNOn

FISIOTERAPEUTA ESPECIALIZADO/A ( 23 -06-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Pontevedra /Lalín

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Fisioterapia 

Tratamentos corporais 

Pilates 

Atención de maiores dependentes 

Bobath 

Neuroloxía 

Xeriatría 

Enfermidades neurodegenerativas 

Ictus 

Secuelas neurolóxicas

Descrición:	 Por próxima vacante no noso cadro 

de persoal indefinido, Centro de 

Fisioterapia LOIS incorpora ao 

seu equipo de profesionais un/a 

fisioterapeuta con formación e 

experiencia nas áreas de Neuroloxía 

e Traumatoloxía. 

Ofrecemos posto de traballo 

estable, dentro dun novo equipo 

de fisioterapeutas con ampla 

formación e experiencia. Contrato 

laboral en xornada completa, 

horario partido de luns a venres 

(37,5 h), salario a convir a partir de 

20.000 € anuais brutos. 

Valoramos formación e experiencia 

no tratamento de pacientes 

xeriátricos e neurolóxicos 

(Concepto Bobath), así como 

exercicio terapéutico e pilates. 

Se che apaixona o campo da 

neuroloxía, estas formado/a 

e tes experiencia nesta área 

da fisioterapia, podes entrar a 

formar parte dunha empresa que 

aposta pola calidade de vida dos 

seus empregados e o tratamento 

personalizado de cada un dos seus 

pacientes. 

Esta é a oportunidade que 

estabas a buscar de ampliar 

os teus horizontes, mellorar 

as túas condicións laborais e 

desenvolverche como profesional.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xYSz

ARQUITECTO/A (23-06-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos.	 Licenciatura

Experiencia mínima.	 Non Requirida

Coñecementos necesarios.	  

Deseño arquitectónico 

Arquitectura 

Programas de deseño 

Autodesk Revit 

BIM 

Estruturas

Descrición.	 Arquitecto/a Junior Arquitecto/a 

técnico– Cálculo de Estruturas LSF 

(sen experiencia). 

Vigo | Steelframe Solutions | 

Xornada completa | Formación 

incluída: 

Interésache o mundo da construción 

industrializada? 

Gustaríache especializarche no 

cálculo de estruturas lixeiras de 

aceiro (LSF)? 

En Steelframe Solutions, empresa 

con sede en Vigo, especializada no 

cálculo, subministración e montaxe 

de estruturas LSF, buscamos 

incorporar a un/a arquitecto/a 

junior con ganas de aprender 

e crecer profesionalmente 

nun sector en expansión. 

Que ofrecemos?	 Formación inicial a cargo da 

empresa cun software específico 

de cálculo de estruturas. 

Incorporación a un equipo técnico 

con gran experiencia en estruturas 

industrializadas. 

Oportunidade real de 

desenvolvemento profesional 

dentro da empresa.



13 \ boletín de ofertas de emprego

	 Bo ambiente de traballo e apoio 

continuo. 

Contrato laboral con 

condicións acordes ao posto e 

a evolución do candidato/a.

Que buscamos?	 Titulación ou estudante en 

Arquitectura (non é necesario 

ter o proxecto final de carreira 

aprobado). 

Ganas de aprender e motivación por 

especializarse en estruturas LSF. 

Capacidade de traballo en equipo e 

actitude proactiva. 

Non se require experiencia previa.

Valorarase:	 Coñecementos básicos de cálculo 

estrutural ou programas técnicos 

(aínda que non é imprescindible). 

Interese pola obra seca e a 

construción industrializada. 

Se estás a terminar a carreira 

ou acabas de finalizar e buscas 

unha primeira oportunidade 

profesional con formación 

incluída, este posto é para ti. 

Requisitos:	 Deseño arquitectónico: Habilidade 

para crear deseños innovadores 

e funcionais que cumpran cos 

requisitos do proxecto. 

Arquitectura: Coñecementos 

sólidos en teoría e práctica da 

arquitectura, incluíndo principios 

de deseño e estruturas. 

Proxección de edificios e obras: 

Capacidade para desenvolver 

plans e especificacións detallados 

para a construción de edificios e 

estruturas. 

Planificación de proxectos de 

construción: Habilidade para 

coordinar e supervisar todas 

as fases dun proxecto, desde a 

planificación ata a finalización. 

Programas de deseño: Dominio de 

ferramentas de deseño asistido por 

computadora, como CAD e BIM. 

Planos de construción: Capacidade 

para crear planos de construción 

detallados e precisos.

Ofrecemos: 	 Unha oportunidade única 

para unirse ao noso equipo 

de profesionais en Vigo, onde 

poderás desenvolver a túa 

carreira nunha contorna dinámica 

e desafiante. Ofrecemos un 

paquete de compensación 

competitivo e oportunidades 

de crecemento profesional.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xYSX

ESPECIALISTA EN ANIMA I S DE 

COMPAÑÍA ( 23 -06-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Pontevedra /Nigrán 

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Requisitos mínimos:	 Que buscamos de ti? Para destacar 

neste posto, encantaríanos que 

contases con: 

* Ter formación e/o experiencia no 

sector dos animais de compañía. 

* Posuír habilidades comunicativas 

para saber transmitir a información 

ao cliente de maneira correcta. 

* Manter unha actitude positiva, 

fomentando o traballo en equipo 

e con alto nivel de compromiso.

	 Grupo IskayPet S.L. (Tiendanimal, 

Kiwoko, Clinicanimal, Kivet) 

comprométese coa igualdade 

e oportunidade entre todas as 

candidaturas que participen 

nos procesos de selección, 

comprometéndose ademais 

coa integración de persoas 

con discapacidade, prestando 

especial atención a aquelas 

candidaturas en posesión de 

certificado de discapacidade.

Descrición:	 Queres ser parte da nosa familia 

en Tiendanimal? Úneche ao noso 

equipo! 

En Tiendanimal, somos máis 

que unha cadea de tendas para 

animais: somos unha gran familia 

que comparte unha mesma paixón. 

Con máis de 100 puntos de venda 

en España e un e-commerce líder, 

dedicámonos a coidar aos animais e 

as súas familias co amor e respecto 

que se merecen. 

O noso valor, #CercaníaResolutiva, 

define como traballamos: sempre 

dispoñibles para axudar, con 

empatía e solucións que marcan a 

diferenza. 

Estamos a buscar ESPECIALISTA 

EN ANIMAIS DE COMPAÑÍA, en 

NASAS NIGRÁN - PONTEVEDRA a 

XORNADA PARCIAL, para cubrir de 

maneira temporal, e queremos que 

ti formes parte desta aventura! 

Se tes unha #ConexiónReal coas 

persoas, enerxía e sentes paixón 

polos animais, queremos coñecerte!

Cales serán as túas funcións diarias?	  

* Asesorar ao cliente segundo as 

necesidades dos seus animais 

de compañía, ofrecendo en todo 

momento un servizo excelente para 

xerar unha experiencia de compra 

positiva. 

* Asegurar o bo funcionamento e 

mantemento da sala de vendas para 

que os/as clientes e os seus animais 

de compañía poidan gozar dunha 

experiencia de compra completa. 

Que che ofrecemos? En 

Tiendanimal, impórtasnos ti tanto 

como os animais que coidamos. Por 

iso, o noso programa de benestar 

ofréceche: 

* Oportunidades de crecemento 

e desenvolvemento profesional, 

a través da nosa plataforma de 

formación. 

* Desconto de empregado/a para as 

túas compras dentro de tenda. 

* Posibilidade de traslado 

interprovincial a outras tendas da 

compañía. 

* Servizo de atención psicolóxica, 

tanto para asuntos profesionais 

como persoais. 

* Seguro de saúde para ti e a túa 

familia a prezos competitivos. 

* Posibilidade de retribución 

flexible con Cobee (ticket 

restaurante, gardería e transporte). 

* Opción de descanso o día dos teus 

aniversarios. 

* Un día adicional de vacacións a 

partir dos 5 anos na compañía.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNJP

CARRETILLEIRO/A LOXISTICA 

CONSERVEIRA ( 23 -06-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Pontevedra /Cambados 

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios.	  

Preparación de pedidos 

Carretillas elevadoras 

Expedición 

Alimentación 

Seguridade alimentaria 

Hixiene

Descrición.	 Tes experiencia manexando 

carretillas elevadoras e queres 

formar parte dunha empresa sólida 

do sector da alimentación? Esta é a 

túa oportunidade! 

Somos unha coñecida empresa 

conserveira con anos de 

traxectoria no sector alimentario, 

enfocada na calidade dos nosos 

produtos e a mellora continua 

dos nosos procesos loxísticos.

As túas funcións:	 - Carga e descarga de mercadoría 

con carretilla retráctil. 

- Abastecemento de liñas de 

produción. 

- Movemento e localización de 

palets en cámaras ou almacenes

	 - Preparación de pedidos para 

expedición. 

- Control de entradas/saídas 

e rexistro en sistema interno 

(manexo de PDA). 

- Cumprimento estrito das normas 

de hixiene e seguridade alimentaria

Requisitos:	 - Experiencia demostrable como 

carretille iro/a, preferentemente en 

industria alimentaria. 

- Carné de carretille iro/a en vigor. 

- Axilidade, responsabilidade e 

compromiso. 

- Coñecementos informáticos 

a nivel usuario

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNJ4

PERSOAL DE MANTEMENTO ( 23- 06-2025

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Pontevedra /O Grove

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios.	  

Fontanería 

Limpeza 

Alba nelería 

Máquina de lavado e limpeza 

Ferramentas profesionais de 

limpeza 

Instalacións eléctricas 

Mantemento de equipo 

Sistemas eléctricos

Descrición:	 Solicítase Persoal de mantemento 

para empresa situada en Estr. 

Lanzada-San Vicente (O Grove). 

Ofrecemos un posto de axudante a 

tempo completo. 

Buscamos a alguén con iniciativa 

e ganas de aprender para 

formar parte do noso equipo 

de mantemento. O posto non 

require experiencia pero 

valorarase formación profesional 

en mantemento industrial, 

electricidade ou mecánica. 

As responsabilidades inclúen 

realizar reparacións de 

mantemento e reparación de 

maquinaria e instalacións.

Requisitos:	 Coñecementos básicos 

nas áreas solicitadas

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xYSM

ENCARGADO/A DE BARRRA (23 -06-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Pontevedra /Vigo

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Bebidas espirituosas 

Coctelería 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Cócteles 

Preparación de bebidas 

Distribución de bebidas 

Servizo de bebidas 

Barra

Descrición.	 Discoteca zona Arenal Vigo 

selecciona encargado de barra 

con experiencia no sector do 

lecer nocturno. Responsable 

da organización , supervision 

e funcionamento da barra.

Requisitos:	 Exp eriencia como encargado en 

salas de lecer nocturno. 

Capacidade de liderado e xesti ón 

de equipos. 

Organizar contornas de alto volume 

de traballo. 

Facilidade de palabra e resolución 

de problemas. 

Xestión de stoks, arqueos, pedidos, 

caixas. 

Deseño de publicidade e t écnicas, 

administrador de redes sociais. 

Dispoñibilidade para traballar 

en horario nocturno.

Ofrecése:	 Contrato indefinido desde o 

primeiro día e categoría profesional 

de encargade@ de barra. 

Soldo 1.900 brutos. 

Posibilidade de librar algún fin de 

semana. 

A comisión seg ún 

efectividade de traballo.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNJw

CAMAREIRO/A DE HOTEL ( 23 -06-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Pontevedra /Sanxenxo

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima.	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Servizo de bebidas 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Servizo de comidas 

Atención ao público 

Servizo de mesa 

Servizo en sala 

Restaurante 

Cafetería

Descrición	 Hotel de 3 estrelas necesita 

incorporar ao seu persoal 

camareiros para almorzos , 

non é necesaria experiencia , 

ofrécese contrato de xornada 

completa quenda de mañá 9 

a 17 horas, completando a 

xornada na lavandería.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNJV

RESPONSABLE DE QUENDA ( 23 -06-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Pontevedra /Tui 

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Xestión de equipos 

Atención ao cliente 

Control de stocks 

Toma de decisións 

Liderazgo 

Traballo en equipo 

Retail 

Xestión

Requisitos mínimos:	 Que esperamos de ti?: 

- Mínimo 2 anos de experiencia 

liderando equipos e quendas, 

preferiblemente en retail téxtil ou 

decoración. 

- Valorable formación en comercio/

atención ao cliente e coñecementos 

de inglés ou outros idiomas. 

- Nivel básico de ofimática. 

- Liderazgo, orientación ao cliente, 

dinamismo e traballo en equipo. 

- Dispoñibilidade para quendas 

rotativas e para realizar a 

formación inicial noutra provincia.

	 Cremos firmemente na igualdade 

de oportunidades. Todas as 

candidaturas son valoradas 

sen distinción de orixe, xénero, 

orientación sexual, idade, 

discapacidade, relixión ou calquera 

outro factor protexido pola lei. 

Fomentamos unha contorna de 

traballo inclusivo e diverso onde 

cada persoa ten a oportunidade 

de contribuír e desenvolverse 

profesionalmente.  

Non o dubides e inscríbeche 

xa. Estamos a esperarche!

Requisitos desexados.	Experiencia xestión de produto 

téxtil.- Visual Merchandising

Descrición:	 Apaixónache o retail e buscas 

un lugar onde desenvolver o teu 

potencial? Úneche ao equipo de 

Pepco!. 

Buscamos un/a Responsable de 

Quenda (Shift Leader) para a nosa 

tenda de Tui. A túa misión será 

liderar a quenda xunta ao/á Store 

Manager, asumir o seu rol en caso de 

ausencia e apoiar na xestión diaria 

da tenda: atención ao cliente en 

sala e caixa, reposición e coidado da 

imaxe do punto de venda seguindo 

os procedementos establecidos.
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	 Se gozas do traballo en tenda, tes 

experiencia organizando equipos 

e entusiásmache liderar desde 

a acción, este é o teu lugar!

 Que ofrecemos?:	 - Contrato estable nunha empresa 

internacional en plena expansión. 

- Xornada intensiva en quendas 

rotativas, con dous días libres por 

semana e unha fin de semana longa 

ao mes. 

- Salario fixo + bonus anual segundo 

obxectivos. 

- Formación inicial de 3 semanas 

nunha tenda formadora. 

- Plans de desenvolvemento e 

crecemento a nivel nacional e 

internacional. 

- Descontos nas nosas tendas.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNJN


